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ÒÅÌÀÒÈ×ÅÑÊÈÉ ÏËÀÍ

Lektion 1. Òåìà: Èçäåðæêè ïðîèçâîäñòâà (ðàñõîäû è çàòðàòû).

Lektion 2. Òåìà: Àâòîìàòèçàöèÿ ïðîèçâîäñòâà.

Lektion 3. Òåìà: Âû÷èñëèòåëüíàÿ òåõíèêà íà ïðîèçâîäñòâå.

Lektion 4. Òåìà: Çàðàáîòíàÿ ïëàòà è åå ôîðìû.

Lektion 5. Òåìà: Îðãàíèçàöèÿ ñáûòà ïðîäóêöèè.
.
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LEKTION 1                    ÓÐÎÊ 1

Thema: BETRIEBSKOSTEN

TAG 1                              ÄÅÍÜ 1

~ Text A:  Kosten

Kosten sind alle betriebsnotwendigen Aufwendungen zur Erstellung von
Gütern oder Dienstleistungen. Sie müssen später durch deren Verkauf wieder
gedeckt werden, also als Ertrag wieder dem Betrieb zufließen.

Es gibt verschiedene Kostenarten, z. B. Rohstoffe, Energie, Löhne/
Gehälter, Abschreibungen auf Gebäude, Maschinen und Anlagen,
Zinszahlungen, Versicherungen, Steuern usw.

Die verschiedenen Kostenarten fallen, räumlich betrachtet, an
unterschiedlichen Stellen im Betrieb an (in Abteilungen, Werkstätten oder an
einem einzelnen Arbeitsplatz). Diese räumlichen Einheiten, denen die
Kostenarten zugeordnet werden, heißen Kostenstellen. Unter Kostenträgern
versteht man die Erzeugnisse der Fertigung oder die Dienstleistungen, die die
für sie aufgewendeten Kosten tragen müssen.

Wir unterscheiden zwischen Einzelkosten oder direkten Kosten, (für
Material, Lohn etc.), die man nachweislich für ein bestimmtes Stück, einen
einzelnen Auftrag oder eine Serie aufgewendet hat, und Gemeinkosten, die
nicht unmittelbar einem Erzeugnis, einer Leistungseinheit zugerechnet werden
können (z. B. Verwaltungskosten, Entwicklungskosten, Vertriebskosten etc.).

Bestimmte Kosten ändern sich entsprechend der Produktionsmenge, wir
nennen sie variable Kosten, (z. B. Rohstoffkosten, Löhne). Andere Kostenarten
fallen über einen bestimmten Zeitraum hinweg stets in gleicher Höhe an. Wir
rechnen sie daher zu den fixen oder festen Kosten (Miete, Abschreibungen
etc.).

Übungen zum Text A

1. Hören Sie den Text A und lesen Sie still mit!
2. Lesen Sie den Text A noch einmal still!
3. Hören Sie den Text A, aber lesen Sie ihn laut mit!
4. Unterstreichen Sie die neuen Wörter und Wortgruppen!
5. Schreiben Sie die neuen Wörter und Wortgruppen auf und lernen

Sie sie!
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____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

6. Übersetzen Sie den Text A!

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________
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TAG 2                          ÄÅÍÜ 2

~ Text B: Kostenrechnung

Der Erfolg der betrieblichen Arbeit hängt ab von den Kosten und den
Leistungen des Betriebes. So gibt die Kostenrechnung der Betriebsleitung die
Möglichkeit, die Entwicklung der Kosten und der Wirtschaftlichkeit zu überwachen
und durch Vergleich und Analysen die Ursachen eventueller Kostenerhöhungen
oder einen Leistungsrückgang festzustellen. Somit können rechtzeitig Maßnamen
ergriffen werden, die für die Korrektur einer solchen Entwicklung notwendig
sind, z.B. die Erschließung günstigerer Bezugsquellen, die Anwendung anderer
Produktionsverfahren oder die Einführung eines neuen Vertriebssystems.

Der betriebliche Erfolg ergibt sich aus der Gegenüberstellung des
Mitteleinsatzes und der erreichten Zwecke, d.h. des Güterverbrauchs und der
Gütererzeugung.

Durch die Bewertung in Geld können Güterverbrauch und Gütererzeugung
jeweils addiert und verglichen werden.

Kosten sind der in Geld ausgedrückte, zeitgerechte und angemessene
Güterverbrauch eines Betriebes zur Erzeugung von Gütern.

Das Erfassen und Errechnen der Kosten geschieht in der Kostenrechnung.
Leistungen sind die Werte der Güter, die von einem Betrieb hergestellt

wurden.
Die Kosten und Leistungen eines Betriebes für einen bestimmten Zeitraum

werden in einer Betriebsergebnisrechnung gegenübergestellt.
Sind die Kosten niedriger als die Leistungen, hat der Betrieb einen Gewinn

erzielt, im umgekehrten Falle ist ein Verlust eingetreten.
Durch die Kostenrechnung ist die Betriebsleitung imstande, die

Entwicklung der Kosten und der Wirtschaftlickeit zu überwachen.
Aufgrund einer Erforschung der Ursachen für Kostensteigerungen oder

Leistungsrückgänge kann sie rechtzeitig die notwendigen Korrekturen einleiten.
Die Kostenrechnung bewirkt indirekt nicht nur eine Steigerung des Erfolgs
einzelner Betriebe, sondern auch eine Verbesserung der gesamtwirtschaftlichen
Produktivität und Wirtschaftlichkeit.

 Übungen zum Text B

1. Hören Sie den Text B und lesen Sie still mit!
2. Lesen Sie den Text B noch einmal still!
3. Hören Sie den Text B, aber lesen Sie ihn laut mit!
4. Unterstreichen Sie die neuen Wörter und Wortgruppen, schreiben

Sie sie auf und lernen Sie sie!
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____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________
5. Übersetzen Sie den Text B!

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________
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TAG 3                          ÄÅÍÜ 3

Wortschatz

1. Übersetzen Sie ins Russische!

die Kosten___________________________________________________

die Aufwendung______________________________________________

die Dienstleistung_____________________________________________

der Ertrag___________________________________________________

die Kostenart_________________________________________________

die Abschreibung_____________________________________________

die Anlage___________________________________________________

die Kostenstelle______________________________________________

der Kostenträger______________________________________________

die Fertigung_________________________________________________

die Gemeinkosten____________________________________________

die Stückkosten______________________________________________

die Leistungseinheit___________________________________________

die Wirtschaftlichkeit__________________________________________

die Erschließung______________________________________________

die Bezugsquelle_____________________________________________

der Vertrieb_________________________________________________

erstellen____________________________________________________

aufwenden___________________________________________________

zurechnen___________________________________________________

zuordnen____________________________________________________

anfallen______________________________________________________

rechnen zu__________________________________________________

überwachen___________________________________________________

feststellen___________________________________________________

abhängen von (Dat.)___________________________________________

kostendeckend___________________________________________________

variabel______________________________________________________

fix/fest______________________________________________________
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nachweislich___________________________________________________

rechtzeitig_____________________________________________________

eventuell______________________________________________________

2. Übersetzen Sie ins Deutsche!

ðàñõîä ìàòåðèàëüíûõ ñðåäñòâ_________________________________

ïðîâåäåíèå ðàáîò è óñëóã______________________________________

èçäåðæêè è èõ âèäû__________________________________________

èçäåðæêè íà ïåðñîíàë, ñûðüå è ìàòåðèàëû_______________________

ñôåðû äåÿòåëüíîñòè ïðåäïðèÿòèÿ______________________________

îðãàíèçàöèÿ ñáûòà___________________________________________

îñóùåñòâëåíèå ñáûòîâîé äåÿòåëüíîñòè__________________________

ðàñ÷åò èçäåðæåê ïî íîñèòåëÿì_______________________________

îïðåäåëåíèå ñåáåñòîèìîñòè íà åäèíèöó òðóäà___________________

ïðèíöèï ýêîíîìè÷íîñòè_______________________________________

ñíèæåíèå ýêîíîìè÷íîñòè______________________________________

ïðîèçâåäåííàÿ ëþäüìè ðàáîòà_________________________________

TAG 4                       ÄÅÍÜ 4

Übungen

1. Hören Sie noch einmal den Text A und lesen Sie still mit!

2. Beantworten Sie die Fragen zum Text A!

1) Was sind Kosten?
2) Nennen Sie verschiedene Kostenarten!
3) Definieren Sie den Begriff Kostenstelle!
4) Was versteht man unter einem Kostenträger?
5) Was ist der Unterschied zwischen fixen und variablen Kosten?

3. Lesen und übersetzen Sie!
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Kosten und Leistungen

Die Betriebe, die aus der Arbeitsteilung heraus entstanden sind, können
auf Dauer nur dann bestehen, wenn sie für ihre Produkte zumindest die
Selbstkosten wieder hereinbekommen. Damit der Unternehmer überhaupt weiß,
welchen Preis er für sein Produkt festzusetzen hat, muß er kalkulieren, d.h., er
muß seine Kosten ermitteln. Er hat somit den Werteverzehr aller Sachgüter
und Dienstleistungen rechnerisch zu erfassen, die zur Erstellung des neuen
Produkts erforderlich waren.

Kosten sind der betriebsbedingte und regelmäßig anfallende Güter- und
Leistungsverzehr zur Erstellung betrieblicher Leistungen, gemessen in Geld.

Für die Produktion werden die verschiedensten Sachgüter und Leistungen
aufgewendet: Rohstoffe, Arbeitsleistungen, Maschinen, Energie usw. Nur das, was
für betriebseigene Zwecke aufgewendet wird, erfassen wir unter dem Begriff Kosten.
Die nachstehende Tabelle gibt einen kurzen Überblick über mögliche Kostenarten:

      Produktionsfaktoren                                      Kostenarten
        (Leistungsfaktoren)

menschliche Leistungsfaktoren

materielle Leistungsfaktoren

Gebäude und Betriebsmittel
Werkstoffe

immaterielle Leistungsfaktoren

Leistungen fremder Betriebe

 Stellen die Kosten gleichzeitig einen Aufwand dar, sprechen wir von Grundkosten.

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

Personalkosten (Löhne, Gehälter, Unternehmer-
lohn); freiwillige und gesetzliche Sozialkosten.

Zinskosten für das investierte
betriebsnotwendige Vermögen.
Abschreibungskosten, Reparaturkosten.
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffkosten.

Lizenzkosten, Gebühren für Patente und
Gebrauchsmuster.

Versicherungskosten, Reparaturkosten,
Frachtkosten, Gebühren für Rechtsanwälte
und Steuerberater.

Zölle, Steuerkosten, Gebühren und Beiträge
an die öffentliche Hand.
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____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________
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____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

TAG 5                          ÄÅÍÜ 5

Übungen

1. Hören Sie den Text B noch einmal und lesen Sie ihn still mit!

2. Beantworten Sie die Fragen zum Text B!

1) Wovon hängt der Erfolg der betrieblichen Arbeit ab?
2) Welche Bedeutung hat die Kostenrechnung?
3) Was sind Leistungen?
4) Charakterisieren Sie die Begriffe Kosten und Leistungen!
5) Welcher Zusammenhang besteht zwischen diesen Begriffen?

3. Lesen und übersetzen Sie!

Kosten und Aufwand

Stiftet ein Unternehmen z.B. für die Durchführung eines Musikfestes oder
einer Sportveranstaltung einen Geldbetrag, werden Rohstoffe durch Nässe oder
Verschmutzung unbrauchbar oder müssen Steuern für die Vorjahre nachgezahlt
werden, so handelt es sich zwar um Aufwendungen der Unternehmung, jedoch
nicht um Kosten, weil diese Aufwendungen betriebsfremd, außerordentlich
(nicht regelmäßig) oder periodenfremd sind.

Aufwand  ist der in Geld gemessene Gesamtverbrauch von Gütern und
Dienstleistungen eines Unternehmens innerhalb einer Abrechnungsperiode. Er
geht in die Gesamterfolgsrechnung ein. Den Aufwand, der keine Kosten darstellt,
nennen wir neutralen Aufwand, den Aufwand, der Kosten darstellt, nennen wir



15
Ñîâðåìåííûé Ãóìàíèòàðíûé Óíèâåðñèòåò

Zweckaufwand. Der Begriff Zweckaufwand ist identisch mit dem Begriff
Grundkosten.

TAG 6                       ÄÅÍÜ 6

Kontrollübungen

1. Bilden Sie bitte Sätze und übersetzen Sie sie!

Der Erfolg der betrieblichen  hängt von den Kosten ab
Arbeit  (hängen) der Überwachung der Kosten

die Leistung der Maßnahme der Kontrolle der Kosten
die Entwicklung der Abteilung der Senkung des Ausschusses

eines neuen der Erschließung günstiger
Produkts Bezugsquellen

der Anwendung neuer
Produktions-
verfahren

der Einführung einer neuen
Vertriebs-
regelung

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________
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____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

2. Bilden Sie Sätze nach dem Beispiel! Schreiben Sie sie auf!

Unter ................ versteht man/   ..........................
z.B. verstehen wir
(unter Kosten      versteht man   alle betriebsnotwendigen Aufwendungen

      zur Erstattung von Gütern oder
       Dienstleistungen

- Kostenarten
- Kostenstellen
- Dienstleistung
- Aufwand
- Kostenträger
- Einzelkosten
- Gemeinkosten
- Vertrieb
- variable Kosten
- fixe Kosten

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________
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____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

3. Lesen und übersetzen Sie den folgenden Text!

Kosten - Ausgaben

Kosten sind nicht unbedingt gleichbedeutend mit den Ausgaben für ein
Sachgut oder eine Dienstleistung. Es kommt bei den Kosten nicht darauf an, ob
Geld ausgegeben wird, sondern darauf, daß durch den Betrieb Güter verzehrt
werden, um neue Güter herzustellen. Kosten sind also nicht gleichzusetzen mit
Ausgaben. Es gibt nämlich Kosten, die niemals Ausgaben werden (z. B. die
gesamten Zusatzkosten oder geschenkweise erhaltene Rohstoffe, die in die
Produktion eingeben). Andererseits gibt es Ausgaben, die keine Kosten sind
(z.B. der Ankauf eines unbebauten Grundstücks, Kauf von Wertpapieren zu
Anlagezwecken, Gewinnauszahlungen).

Unter Ausgaben verstehen wir jeden Geldausgang. Den Ausgaben stehen
die Einnahmen gegenüber. Einnahmen und Ausgaben betreffen den
Zahlungsverkehr.

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________
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____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

4. Beantworten Sie die nachstehenden Fragen!

1) Erklären Sie mit eigenen Worten, was unter Leistungen einerseits und
Kosten andererseits zu verstehen ist. Bilden Sie Beispiele dazu!

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

2) Welcher Unterschied besteht zwischen Aufwand und Kosten? Nennen
Sie Beispiele!

3) Welcher Unterschied besteht  zwischen Ausgaben und Kosten? Nennen
Sie Beispiele!

5. Überlegen Sie sich Beispiele für fixe Kosten und variable Kosten
aus folgenden Wirtschaftsbereichen:

a) Industriebetrieb_____________________________________________

b) Handelsbetrieb_____________________________________________

c) Bankbetrieb_______________________________________________

d) Versicherungsbetrieb________________________________________

6. Kosten werden definiert als:

a) Zahlungen für Löhne und Gehälter?
b) Ausgaben einer Rechnungsperiode?
c) Verbrauch von Gütern und Dienstleistungen?
d) Aufwendungen für Rohstoffverbrauch einer Periode?
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LEKTION 2                             ÓÐÎÊ 2

Thema: BETRIEBSAUTOMATION

TAG 1                       ÄÅÍÜ 1

~ Text A: Mechanisierung und Automation

Die Geschichte des Menschen ist auch gleichzeitig die Geschichte seiner
Arbeitsmethoden und Arbeitstechniken. Schon immer waren die Menschen
bemüht, ihre Handarbeit durch Werkzeuge und später durch Maschinen zu
verbessern oder gar zu ersetzen.

Aber erst im Zuge der Industrialisierung und der Massenproduktion ergab
sich mit der technischen Arbeitsteilung und der verstärkten Mechanisierung eine
entscheidende Verbesserung des Arbeitserfolges.

Charakteristisch hierfür ist die Zerlegung des Produktionsprozesses in
einzelne Arbeitsvorgänge, wobei immer stärker Maschinen und Fließbänder
eingesetzt werden. Der Mensch bedient und steuert die Maschine; er richtet
sich nach ihrem Takt, indem er an dem Werkstück bestimmte vorgeschriebene
Arbeiten und Handgriffe verrichtet, meist nach strenger Zeiteinteilung. (Die
Normierung aller Werkstücke war hierfür eine wichtige Voraussetzung.) Obwohl
die menschliche Arbeit hierbei oft auf wenige kleine oder monotone Verrichtungen
beschränkt ist, so hat der Mensch doch noch wichtige auslösende, überwachende
und korrigierende Aufgaben zu erfüllen. Durch die Einführung und den Ausbau
der Mechanisierung wurde eine wesentliche Erhöhung der Produktivität erreicht,
die durch weitere Rationalisierung immer noch gesteigert wird.

Übungen zum Text A

1. Hören Sie den Text A und lesen Sie still mit!
2. Lesen Sie den Text A noch einmal still!
3. Hören Sie den Text A, aber lesen Sie ihn laut mit!
4. Unterstreichen Sie die neuen Wörter und Wortgruppen!
5. Schreiben Sie die neuen Wörter und Wortgruppen auf und lernen

Sie sie!

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________
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____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________
6. Übersetzen Sie den Text A!

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________
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____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

TAG 2                          ÄÅÍÜ 2

~ Text B: Mechanisierung und Automation
(Fortsetzung)

Mit der Automation, der neuesten Entwicklungsstufe der Mechanisierung,
wird versucht, die Produktions- und Arbeitsverfahren zu perfektionieren. Dies
geschieht durch ein System, in dem die Arbeitsabläufe nur noch durch Maschinen
gesteuert werden, so daß die menschliche Tätigkeit hierfür nicht mehr erforderlich
ist. Meistens werden bei der automatischen Fertigung elektronische
Großrechenanlagen (Computer) eingesetzt, deren Berechnungen unmittelbar
in die Automaten eingegeben werden. Diese automatischen Anlagen können
natürlich nur arbeiten, wenn sie vorher programmiert wurden, d.h. die
notwendigen Befehle und Instruktionen erhielten. Die Arbeit des Menschen
verlagert sich durch die Automation zwangsläufig von der Durchführung der
Produktion hin zur Planung und Vorbereitung. Es werden somit viele Arbeitsplätze
beseitigt und damit die Arbeitslosigkeit vergrößert, allerdings werden auch neue
Arbeitsplätze - wenn auch in geringer Zahl - geschaffen.

Von einer vollautomatischen Fertigung kann nur gesprochen werden, wenn
alle Arbeitsvorgänge von der Materialanlieferung über die Bearbeitung und den
Transport bis zur Kontrolle der Produkte in einem automatischen Prozeß ohne
menschliche Beteiligung ablaufen.

Übungen zum Text B

1. Hören Sie den Text B und lesen Sie still mit!
2. Lesen Sie den Text B noch einmal still!
3. Hören Sie den Text B, aber lesen Sie ihn laut mit!
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4. Unterstreichen Sie die neuen Wörter und Wortgruppen!
5. Schreiben Sie die neuen Wörter und Wortgruppen auf und lernen

Sie sie!

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________
6. Übersetzen Sie den Text B!

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________
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TAG 3                          ÄÅÍÜ 3

Wortschatz

1. Übersetzen Sie ins Russische!

die Geschichte (S.) _________________________________________
die Arbeitsmethode, -n ______________________________________
die Arbeitstechnik, -en ______________________________________
die Handarbeit (S.) _________________________________________
das Werkzeug, -e __________________________________________
die Industrialisierung (S.) ____________________________________
die Massenproduktion (S.) ___________________________________
die Arbeitsteilung (S.) _______________________________________
die Mechanisierung ________________________________________
die Zerlegung (S.) / zerlegen _________________________________
der Produktionsprozeß, -prozesse _____________________________
der Arbeitsvorgang, -gänge __________________________________
das Werkstück, -e __________________________________________
der Takt, -e _______________________________________________
der Handgriff, -e ___________________________________________
die Zeiteinteilung (S.) _______________________________________
die Normierung, -en ________________________________________
die Verrichtung, -en ________________________________________
die Einführung, -en _________________________________________
der Ausbau (S.) ___________________________________________
die Produktivität (S.)________________________________________
die Rationalisierung (S.) _____________________________________
die Entwicklungsstufe, -n ____________________________________
das Verfahren, - ___________________________________________
der Arbeitsablauf __________________________________________
die Automation (S.) ________________________________________
der Computer, - ___________________________________________
die Anlage, -n _____________________________________________
die Instruktion, -en _________________________________________
die Durchführung, -en_______________________________________
die Planung, -en ___________________________________________
die Vorbereitung, -en _______________________________________
die Fertigung______________________________________________
gleichzeitig _______________________________________________
im Zuge des / der ... ________________________________________
entscheidend _____________________________________________
verstärkt _________________________________________________
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charakteristisch____________________________________________
vorgeschrieben ____________________________________________
monoton _________________________________________________
unmittelbar _______________________________________________
bemüht sein ... zu ... ________________________________________
verbessern ________________________________________________
ersetzen__________________________________________________
es ergibt sich ______________________________________________
bedienen _________________________________________________
steuern __________________________________________________
sich richten nach ... _________________________________________
verrichten ________________________________________________
beschränken (beschränkt) ____________________________________
auslösen _________________________________________________
überwachen _______________________________________________
korrigieren ________________________________________________
perfektionieren ____________________________________________
ationalisieren _____________________________________________
eingeben (hat eingegeben)___________________________________
programmieren ____________________________________________
verlagern_________________________________________________
beseitigen ________________________________________________
ablaufen (ist abgelaufen) ____________________________________
zwangsläufig ______________________________________________
vollautomatisch ____________________________________________
von ... über ... bis ___________________________________________
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TAG 4                          ÄÅÍÜ 4

Übungen

1. Hören Sie noch einmal den Text A und lesen Sie still mit!

2. Beantworten Sie die Fragen zum Text A!

1) Wodurch haben die Menschen schon immer ihre Handarbeit verbessert?

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________
2) Wodurch ergab sich eine entscheidende Verbesserung des Arbeitserfolges?

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________
3) Welche Voraussetzungen sind wichtig für die Mechanisierung?

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________
4) Was wurde durch die Einführung der Mechanisierung erreicht?

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

3. Übersetzen Sie die nachstehenden Sätze, achten Sie dabei auf
die markierten Strukturen!

Die Menschen waren bemüht , ihre Arbeit zu verbessern.
Schon immer  waren die Menschen bemüht, ihre Arbeit zu verbessern.
Schon immer waren die Menschen bemüht, ihre Arbeit durch Werkzeuge zu
verbessern.

Erst im Zuge der  Industrialisierung ergab sich  eine entscheidende
Verbesserung.

Charakteristisch hierfür ist  die Zerlegung des Produktionsprozesses.
Der Mensch bedient und steuert  die Maschine.
Er richtet sich nach  ihrem Takt.
Er verrichtet vorgeschriebene Handgriffe .
Die Normierung war hierfür eine wichtige Voraussetzung.
Der Mensch hat wichtige Aufgaben zu erfüllen.
Durch die Mechanisierung wurde eine Erhöhung der Produktivität erreicht .
Mit der Automation wird versucht , die Produktion zu perfektionieren.
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Die Berechnungen werden in die Automaten
eingegeben.

Die Arbeit der Menschen verändert sich.
Es werden  viele Arbeitsplätze beseitigt .
Es werden  neue Arbeitsplätze geschaffen .
Man spricht von  einer vollautomatischen

Fertigung.

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________
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____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

4. Lesen Sie den nachstehenden Text und notieren Sie in Ihrer
Muttersprache, was zu den folgenden Strichpunkten gesagt wird:

- Vorteile für den Betrieb;
- Vorteile für den Arbeitnehmer;
- Vorteile für den Verbraucher.

Vorteile der Automation

Vorteile für den Betrieb:
Die Automation senkt die Stückkosten, falls Vollbeschäftigung besteht.
Die Kapazität des Betriebs wird in der Regel erhöht.
Der Lohnanteil an den Gesamtkosten sinkt.  Daher fallen künftige

Lohnerhöhungen weniger als bisher ins Gewicht.

Vorteile für den Arbeitnehmer:
Der Mensch wird von gefährlichen und schweren Arbeiten und/oder von

Routinearbeiten befreit.
Die Unfallgefahren am Arbeitsplatz und die Berufskrankheiten verringern

sich.
Lohnerhöhungen können von den Gewerkschaften leichter durchgesetzt

werden, weil der Anteil der Lohnkosten an den Gesamtkosten aufgrund der
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Automation sinkt. Dadurch steigt das Einkommen der Arbeitnehmer.

Vorteile für den Verbraucher:
Die Qualität der Produkte wird besser (Automaten arbeiten genauer als

Menschen).
Die Versorgung der Bevölkerung mit billigen Massengütern wird

ermöglicht.

TAG 5                          ÄÅÍÜ 5

Übungen

1. Hören Sie noch einmal den Text B und lesen Sie still mit !

2. Beantworten Sie die Fragen zum Text B!

1) Was wird bei der automatischen Fertigung meistens eingesetzt?

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________
2) Wie verändert sich die Arbeit des Menschen durch die Automation?

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________
3) Welche Kosequenzen hat die Automation für die Arbeitsplätze?

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________
4) Wann spricht man von einer vollautomatischen Fertigung?

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

3. Bilden Sie Sätze!

Durch die Industrialisierung   ergibt sich

Durch die Arbeitsteilung

Durch die Normierung

eine wesentliche Verbesserung

eine Verbesserung des Erfolgs

die Möglichkeit zu Fließbandarbeit
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Durch die Mechanisierung

Durch die Rationalisierung

Durch die Automation

4. Schreiben Sie Sätze entsprechend dem Beispiel!

Beispiel:

verbessern                                                      die Verbesserung

Die Menschen   verbessern die Arbeit:  Es ergibt sich   eine Verbesserung

                                                        der Arbeit

Die Arbeitsteilung verbessert den Erfolg:  Es ergibt sich ....................
....................

Die Geschäftsführung vergrößert die Gewinne: Es ergibt sich .............
....................

Die Tarifpartner erhöhen den Tariflohn: Es ergibt sich ....................
....................

Die Manager rationalisieren den Arbeitsablauf: Es ergibt sich ..............
....................

Die Automation verlagert die menschliche Arbeit: Es ergibt sich .........
....................

Die Rationalisierung steigert die Produktivität: Es ergibt sich ...............
....................

Die Automation vergrößert die Arbeitslosigkeit: Es ergibt sich ...............
....................

5. Lesen Sie den nachstehenden Text und notieren Sie in Ihrer
Muttersprache, was zu den folgenden Strichpunkten gesagt wird:

- Nachteile für den Betrieb;
- Nachteile für den Arbeitnehmer;
- Nachteile für den Verbraucher.

eine Erhöhung der Produktivität

eine Steigerung der Produktivität

ein Verlagerung der menschlichen
Arbeit

eine Vergrößerung der
Arbeitslosigkeit
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Nachteile der Automation

Nachteile für den Betrieb:
Der Zwang zur Vollbeschäftigung nimmt zu, weil die Kapitalkosten

(Abschreibungen, Zinsen) und damit die Fixkosten steigen. (Gesetz der
Massenproduktion: die Stückkosten steigen bei zurückgehender Produktion um
so stärker, je höher der Anteil der Fixkosten an den Gesamtkosten ist.)

Die Automation erhöht die Krisenanfälligkeit des Betriebs. Automaten
sind in der Regel Spezialmaschinen. Der Betrieb kann auf Marktänderungen
(Nachfrageänderungen) nur schwer reagieren.

Nachteile für den Arbeitnehmer:
Die mögliche Arbeitserleichterung für die verbleibenden Arbeitnehmer

bringt denen, die entlassen werden (man spricht von “Freisetzung”), wenig Trost.
Die Automation schafft zwar auch neue Arbeitsplätze im Industrie- und
Dienstleistungsbereich. Für den entlassenen Arbeitnehmer entsteht aber der
Zwang zur Umschulung. Unter Umständen muß er sich einen neuen Arbeitsplatz,
möglicherweise sogar einen schlechter bezahlten, an einem anderen Ort als an
seinem Wohnort suchen.

Nachteile für den Verbraucher:
Die Automation bedingt die Herstellung weitgehend normierter (=

vereinheitlichter) Produkte.
Der Zwang zur Vollbeschäftigung erhöht die Notwendigkeit, Werbung zu

treiben, um den Absatz zu sichern. Der Verbraucher wird somit gewissermaßen
zum Konsum (= Verbrauch) erzogen.

TAG 6                          ÄÅÍÜ 6

Kontrollübungen

1. Schreiben Sie Sätze entsprechend dem Modell!

Modell:

Die Handarbeit wird verbessert. Man spricht   von der Verbesserung der

            Handarbeit.

Neue Techniken werden eingeführt.

...........................................................................................................................

Die Arbeit wird mechanisiert.

...........................................................................................................................

Man spricht von ...............................

Man spricht von .................................
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Die Produktion wird industrialisiert.

...........................................................................................................................

Der Produktionsprozeß wird zerlegt.

...........................................................................................................................

Das Fließband wird eingesetzt.

...........................................................................................................................

Die Zeit wird genau eingeteilt.

...........................................................................................................................

Die Werkstücke werden normiert.

...........................................................................................................................

Die Aufgaben werden erfüllt.

...........................................................................................................................

Die Mechanisierung wird ausgebaut.

...........................................................................................................................

Die Mechanisierung wird weiterentwickelt.

...........................................................................................................................

Die Arbeitsverfahren werden perfektioniert.

...........................................................................................................................

Die Maschinen werden gesteuert.

...........................................................................................................................

Der Computer wird programmiert.

...........................................................................................................................

Die Produktion wird geplant,

vorbereitet und durchgeführt.

...........................................................................................................................

Die Arbeitsplätze werden beseitigt.

...........................................................................................................................

Die Arbeitsplätze werden verringert.

...........................................................................................................................

Der Produktionsprozeß läuft
automatisch ab.
...........................................................................................................................

Man spricht von .................................

Man spricht von .................................

Man spricht von .................................

Man spricht von .................................

Man spricht von .................................

Man spricht von .................................

Man spricht von .................................

Man spricht von .................................

Man spricht von .................................

Man spricht von .................................

Man spricht von .................................

Man spricht von .................................

...........................................................

Man spricht von .................................

Man spricht von .................................

Man spricht von .................................
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2. Bilden Sie Sätze!

Die Menschen              sind bemüht

Die Ingenieure              ist bemüht

Die Geschäftsführung

Die Werksleitung

Die Gewerkschaft

Der Manager

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

3. Bilden Sie Sätze entsprechend dem Modell!

obwohl

Modell: Die Mechanisierung beschränkt die Arbeit des Menschen, aber
er hat noch wichtige Aufgaben zu erfüllen.
Obwohl die Mechanisierung die Arbeit des Menschen
beschränkt, hat er noch wichtige Aufgaben zu erfüllen.

Die Automation vergrößert die Arbeitslosigkeit,  aber sie schafft auch
neue Arbeitsplätze.

Die Menschen benutzten schon immer Werkzeuge,  aber erst die
Industrialisierung verbesserte den Arbeitserfolg entscheidend.

Die Mechanisierung hat die Produktivität erhöht,  aber  sie wird durch
weitere Rationalisierung noch gesteigert.

ihre Arbeit zu verbessern

eine neue Maschine zu konstruieren

die Gewinne zu vergrößern

den Tariflohn zu erhöhen

die Sozialleistungen zu verbessern

den Arbeitsablauf zu rationalisieren
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Die Automation verringert die körperliche Arbeit,  aber  sie vergrößert
den psychischen Streß.

Die Einführung der Automation verursacht hohe Kosten,  aber  sie rentiert
sich nach kurzer Zeit.

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

4. Lesen Sie den Text und nennen Sie charakteristische Merkmale
der automatischen Fertigung!

Unter Automation verstehen wir die vollständig mechanisierte
Durchführung von

Arbeiten mit Hilfe von Maschinen. Umfang und Art der Automation hängt ab:
- von der technischen Entwicklung,
- den Absatzmöglichkeiten und von
- der Lohnentwicklung.
Mit zunehmender Automatisierung eines Betriebes steigen die fixen

Kosten. Durch den Degressionseffekt der fixen Kosten nehmen die
Produktionskosten bei hoher Stückzahl je Leistungseinheit dennoch ab. Die
Automation bietet dem Menschen die Chance, sich von einseitiger und
routinemäßiger Arbeit zu befreien. Automation kann zur Arbeitszeitverkürzung,
aber auch zur technologischen Arbeitslosigkeit führen.

5. Häufig wird behauptet, Einzelarbeit sei Qualitätsarbeit, die
Massenproduktion aber liefere mindere Qualitäten. Nehmen Sie hierzu
Stellung!

6. Begründen Sie stichwortartig, warum in Einzelarbeit gefertigte
Produkte teurer als Massenprodukte sind!

7. Warum können dennoch kleinere Unternehmen der gleichen
Branche gegen die Großunternehmen, die vollautomatische
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Fertigungsanlagen besitzen, bestehen?
8. Welche sozialen Konflikte können aus der Automation entstehen?

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________
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LEKTION 3             ÓÐÎÊ 3

Thema: BETRIEBSRECHENTECHNIK

TAG 1                          ÄÅÍÜ 1

~ Text A: Nachrichtentechnik

Menschen wollen Gedanken und Informationen austauschen. Wort, Schrift
und Bild werden über Draht und Funk um den Erdball geschickt. Meßwerte,
Signale, elektronische Impulse informieren und steuern, gewähren Sicherheit,
rufen Hilfe herbei. Entfernungen werden in Sekundenbruchteilen überbrückt,
Verbindungen zuverlassig hergestellt. Das internationale Fernsprechnetz ist das
ausgedehnteste Automationssystem der Welt.

Je größer und dichter dieses Netz wird, je mehr Menschen daran
teilnehmen wollen, um so stärker muß es automatisiert werden, damit in kurzer
Zeit Entfernungen überdrückt und die gewünschten Kommunikationskanäle
aufgebaut werden können.

Das deutsche Fernmeldenetz nimmt mit seinen automatischen Systemen
für Fernsprechen, Fernschreiben, Rundfunk, Fernsehen und Datenübertragung
eine technologische Spitzenstellung ein.

Übungen zum Text A

1. Hören Sie den Text A und lesen Sie still mit!
2. Lesen Sie den Text A noch einmal still!
3. Hören Sie den Text A,aber lesen Sie ihn laut mit!
4. Unterstreichen Sie die neuen Wörter und Wortgruppen!
5. Schreiben Sie die neuen Wörter und Wortgruppen auf und lernen

Sie sie!

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

6. Übersetzen Sie den Text A!

____________________________________________________________________
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____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

TAG 2                          ÄÅÍÜ 2

~ Text B: Datentechnik

Wir brauchen mehr Informationen und wir brauchen sie schneller, um
Entscheidungen treffen zu können, um die Wirtschaft in Gang zu halten. Die
Mittel dafür:

Systeme der Datenverarbeitung,
Anlagen und Geräte, die in der Lage sind,
Mill ionen von Informationen in
Sekundenbruchteilen zu empfangen und
zu verarbeiten.

Daten können, wo immer und in
welcher Form sie auftreten, über die
vorhandenen Nachrichtennetze zum
Rechner gelangen und auf dem gleichen
Wege wieder dorthin laufen, wo sie
gebraucht werden.

In der Politik, im Gemeinwesen,
in der Wirtschaft werden entscheidungs-
relevante Informationen gebraucht. Sie
können in Datenbanken gespeichert und
jederzeit abgerufen werden. In der
Produktion braucht man Meß- und
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Zustandswerte, um den Produktionsablauf in Fluß zu halten, den
Produktionsprozeß zu optimieren, die Qualität des Produktes konstant zu halten.

Wachsender Kommunikationsbedarf und neue Vermittlungstechniken
werden die Entwicklung der nächsten Jahre bestimmen.

Übungen zum Text B

1. Hören Sie den Text B und lesen Sie still mit!
2. Lesen Sie den Text B noch einmal still!
3. Hören Sie den Text B, aber lesen Sie ihn laut mit!
4. Unterstreichen Sie die neuen Wörter und Wortgruppen!
5. Schreiben Sie die neuen Wörter und Wortgruppen auf und lernen

Sie sie!

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

6. Übersetzen Sie den Text B!

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________
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____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

TAG 3                       ÄÅÍÜ 3

Wortschatz

Übersetzen Sie ins Russische!

Der Draht, -Drähte ________________________________________
der Funk (S.)_____________________________________________
der Erdball (S.) ___________________________________________
der Meßwert, -e __________________________________________
das Signal, -e ____________________________________________
der Impuls, -e ____________________________________________
die Sicherheit (S.)_________________________________________

NEUE TECHNIK IM BÜRO
Bürogerate in der Bundesrepublik Deutschland

1987
Personal Computer

Teletex
 (Elektron.
Fernschreiber)

Bildschirmtext
(geschaft)

Telefax
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das Fernsprechnetz, -e_____________________________________
das Fernmeldenetz, -e _____________________________________
die Kommunikation________________________________________
der Fernsprecher, - ________________________________________
das Fernschreiben (S.) _____________________________________
der Fernschreiber _________________________________________
der Rundfunk (S.) _________________________________________
das Fernsehen (S.) ________________________________________
die Datenübertragung ______________________________________
die Daten (Pl.) ___________________________________________
die Datenbank, -bänke _____________________________________
der Rechner _____________________________________________
der Zustandswert, -e _______________________________________
der Produktionsablauf, -abläufe ______________________________
der Produktionsprozeß _____________________________________
der Kommunikationsbedarf (S.) ______________________________
die Vermittlung (S.) _______________________________________
austauschen _____________________________________________
steuern _________________________________________________
Sicherheit gewähren _______________________________________
Entfernungen überbrücken___________________________________
eine Verbindung herstellen___________________________________
teilnehmen an ... __________________________________________
automatisieren ____________________________________________
... nimmt eine Spitzenstellung ein _____________________________
Entscheidungen treffen _____________________________________
in Gang halten ____________________________________________
in Fluß halten ____________________________________________
... ist in der Lage, ... zu ... ___________________________________
empfangen ______________________________________________
auftreten ________________________________________________
gelangen ________________________________________________
speichern ________________________________________________
abrufen _________________________________________________
optimieren _______________________________________________
konstant halten ___________________________________________
bestimmen_______________________________________________
zuverlässig ______________________________________________
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ausgedehnt ______________________________________________
je ... desto / um so ... _______________________________________
in kurzer Zeit _____________________________________________
technologisch_____________________________________________
in Sekundenbruchteilen _____________________________________
relevant / entscheidungsrelevant ______________________________

TAG 4                          ÄÅÍÜ 4

Übungen

1. Hören Sie noch einmal die Texte A und B, lesen Sie sie still mit!

2. Beantworten Sie die Fragen zu den Texten!

1) Wozu kann man elektronische Signale benutzen?
2) Was ist der große Vorteil der Datenverarbeitungsanlagen?
3) In welchen Bereichen des Lebens brauchen wir entscheidungsrelevante

Informationen?
4) Was kann man mit Datenbanken machen?
5) Wozu kann man Datenverarbeitungsanlagen in der Produktion

verwenden?

MODERNER MITTELSTAND

Von je 100 mittelständischen nutzen...

Haustelefon 96
Drucker 84
Telex 70
Computer (PC) 66
Anrulbeantworter 66
Textverarbeitung 66
Fernkopierer 63

Spelcherschreibmaschine 54
Datenterminat 42
PC-Mehrplatzaystem 39
Datenbanken 27
Bildschirmtext 21
Teletex 19
Datex-Anschluß 17
Computer-Netzwerk 16
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3. Bilden Sie mit den folgenden Elementen Sätze entsprechend dem
Beispiel!

Beispiel:
Wenn die Bestellung keine Preise enthält, (so) können sie aus dem

Computerspeicher eingesetzt werden.
Enthält die Bestellung keine Preise, (so) können sie aus dem

Computerspeicher eingesetzt werden.

a) der Anschluß ist besetzt
 die Nummer wird automatisch wieder angewählt

b) der Rechnungsbetrag wird nicht rechtzeitig überwiesen
    der Computer kann selbsttätig Mahnungen ausfertigen
c) ihr Geschäftspartner arbeitet noch nicht mit einem Fernkopierer
    Sie können ihm einen Telebrief schicken
d) Sie rufen ins Ausland an
    Sie müssen die Vorwahl des entsprechenden Landes wählen
e) Sie sind auf eine schnelle Lieferung angewiesen
    Sie sollten unseren Paket-Service nutzen
f) Sie benötigen weitere informationen
    rufen Sie uns einfach an
g) Sie haben irgendwelche Versandprobleme
    wir beraten Sie gerne

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________
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4. Lesen Sie die folgenden Sätze, beachten Sie die markierten
Strukturen!

Gedanken werden ausgetauscht .
Informationen werden ausgetauscht .
Hilfe wird herbeigerufen .
Entfernungen werden überbrückt .
Verbindungen werden hergestellt .

Das ausgedehnteste Informationssystem der Welt .
Je größer das Netz, um so stärker die Automation.

Das Fernmeldenetz nimmt eine technologische Spitzenstellung ein .
Wir müssen Entscheidungen treffen .
Wir müssen die Wirtschaft in Gang halten .
Die Geräte sind in der Lage , Millionen von Informationen zu verarbeiten.

Die Daten können gespeichert werden .
Die Daten können abgerufen werden .
Der Produktionsablauf ist in Fluß zu halten .
Der Produktionsprozeß ist zu optimieren .
Die Qualität des Produkts ist konstant zu halten .

KOLLEGE COMPUTER

Von ye 100 Berufstätigen arbeiten*
mit Computern oder

computergesteuerten Anlagen
u.Maschinen ber:

59 Energie Bergbau
25 Offentliche Verwaltung
21 Industrie
20 Handei
18 Verkahr
17 Cvenstiestungen
12 Verbände, Organisationen
9 Bau
4 Land- und Forstwirtschaft

*hauptsächlich
oder getegentlich
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Neue Techniken werden die Entwicklung der nächsten Jahre
bestimmen .

Die fehlenden Buchstaben in der mittleren Reihe ergeben - von oben
nach unten gelesen - ein Wort.

Spezialist auf dem Gebiet der elektronischen Datenverarbeitung:
jemand, der Programme schreibt:
damit niemand Daten mißbraucht, gibt es ...
ein Gerät, das in immer mehr Haushalten steht:
hier lassen sich die Daten abrufen:
ein kristalliner Stoff, der eine besondere Leitfähigkeit hat:
wenn Daten auf die Reise gehen:
wenn man den Computer nur für das Schreiben benuzt, handelt es sich um ...
eine Abkürzung für ein Wort, ohne das heutzutage scheinbar nichts mehr geht:
ein elektrischer Baustein, der eine Vielzahl an Informationen und Schaltkreisen

enthält:
jemand, der sich unberechtigterweise Zugang zu Datenbanken verschafft:
Bildschirm:
Teilbereich der Elektrotechnik, der sich u.a. mit Halbleitern und Fotozellen

beschäftigt:
Gegenteil von Software:
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TAG 5                       ÄÅÍÜ 5

Übungen

1. Beantworten Sie die Fragen nach den Modellen a), b) oder c):

Modell:
Tauscht man Gedanken aus? a) Ja, Gedanken werden ausgetauscht.

b) Ja, Gedanken müssen ausgetauscht
werden.
c) Ja, Gedanken sind auszutauschen .

Tauscht man  Informationen aus?
___________________________________________________________
___________________________________________________________
Schickt man Informationen um den Erdball?
___________________________________________________________
___________________________________________________________
Ruft man Hilfe herbei ?
___________________________________________________________
___________________________________________________________
Überbrückt man Entfernungen in Sekundenbruchteilen?
___________________________________________________________
___________________________________________________________
Stellt man Verbindungen zuverlässig her?
___________________________________________________________
___________________________________________________________
Automatisiert man das Fernsprechnetz?
___________________________________________________________
___________________________________________________________
Trifft man schnell Entscheidungen ?
___________________________________________________________
___________________________________________________________
Hält man  die Wirtschaft in Gang ?
___________________________________________________________
___________________________________________________________
Empfängt man Millionen von Informationen?
___________________________________________________________
___________________________________________________________
Verarbeitet man die Informationen in Sekundenbruchteilen?
___________________________________________________________
___________________________________________________________
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Speichert man die Daten?
__________________________________
__________________________________
Hält man den Produktionsablauf in Fluß ?
__________________________________
__________________________________
Optimiert man den Produktionsprozeß?
__________________________________
__________________________________
Hält man die Qualität des Produktes

konstant?
__________________________________
__________________________________

2. Unterstreichen Sie bitte im folgenden Text alle Internationalismen
und übersetzen Sie sie in Ihre Muttersprache.

Computer 2000 kauft Distributor Entsprechungen in
in Schweden der Muttersprache

Die Computer 2000 AG, München, hat die ______________
schwedische Expander Informatic ______________
Group AB, Stockholm, zu 73% übernommen. ______________
Expander sei eines der führenden ______________
schwedischen Distributions-Unternehmen ______________
für den Fachhandelsvertrieb von Soft-und ______________
Hardwareprodukten für den professionellen ______________
Personal-Computer-Markt, teilte ______________
Computer 2000 mit. Bei sehr guter Ertragslage ______________
habe der Umsatz im letzten Jahr ______________
umgerechnet rund 46 Mio. DM betragen. Das ______________
schwedische Management bleibe ______________
am Unternehmen beteiligt und werde die ______________
Geschäfte weiterführen. Computer 2000 ______________
ist mit einem Konzernumsatz von rund jährlich ______________
600 Mio. DM eines der größten ______________
Vertriebsunternehmen in Europa für Produkte ______________
rund um den Personal Computer. ______________
Im neuen Geschäftsjahr wird erstmals ein ______________
Konzernumsatz von über 1 Mrd. DM ______________
erwartet. ______________

                                        Süddeutsche Zeitung.
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TAG 6                          ÄÅÍÜ 6

Kontrollübungen

1. Lesen Sie bitte die folgenden Sätze und kreuzen Sie diejenigen
Aussagen an, denen Sie zustimmen. Begründen Sie jeweils Ihre Meinung.

- Ich glaube, daß die Computer neue Arbeitsplätze schaffen.
- Ich glaube, daß durch die Computer zahlreiche Menschen ihren Arbeitsplatz

verlieren werden.
- Ich glaube, daß die Computer die Lebensqualität verbessern werden.
- Ich finde es nicht gut, wenn wir immer mehr von der Technik abhängig

werden.
- Ich fürchte, daß mit den Computern unser Privatleben immer stärker

überwacht wird.
- Ich finde, daß der Staat möglichst viel über jeden einzelnen wissen sollte;

wer ein ruhiges Gewissen hat, hat ja nichts zu befürchten.
- Ich meine, daß jeder auf der Schule lernen sollte, wie man mit einem

Computer umgeht.
- Ich meine, daß nur Spezialisten Computerkenntnisse brauchen.

2. Suchen Sie weitere Gegensatzpaare nach diesem Muster.

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

3. Im folgenden Schüttelkasten sind zwei Texte zum Thema
“Gesundheitsschäden durch Bildschirmarbeit” (A: Ozonbelastungen, B:
Muskelbeschwerden) enthalten.

1) Bringen Sie die Textabschnitte jeweils  in die richtige Reihenfolge.
a) Und so ist es dann gar nicht mehr undenkbar, daß Arbeitnehmer durch

die Maschinen, die ihnen da vor die Nase gestellt werden, in
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manchen Fällen vielleicht schleichend vergiftet werden - um
hinterher wegen “Krankfeierns” gescholten und am Ende sogar
als “Invalide” entlassen zu werden.

b) Dies mag übertrieben erscheinen, aber denken Sie beispielweise an
den Laserdrucker, mit dem man bekanntlich viel schönere Briefe
ausdrucken kann als mit dem lauten Nadeldrucker.

c) Wir meiden grelle Sonne mit ihren UV-Strahlen und wir essen biologisch-
sauberes Gemüse.

d) In Deutschland leiden nach einer im August von der Dortmunder
Bundesanstalt für Arbeitsschutz veröffentlichen Untersuchung
mehr als zwei Drittel aller Beschäftigten, die an
Computerbildschirmen arbeiten, an typischen
Gesundheitsbeschwerden.

e) Doch um welchen Preis! Selbst die Industrie gibt zu, daß die
hochmodernen Print-Systeme giftiges Ozon emittieren.

f) Aufgrund dieser Beschwerden werden in den nächsten Jahren auf die
Versicherungen und Arbeitgeber Ausgaben in Millionenhöhe
zukommen, denn man kann davon ausgehen, daß etwa 20000
Bildschirmarbeitsplätze nicht modernen Erkenntnissen der
Arbeitsplatzergonomie entsprechen.

g) Als erste Symptome diagnostizieren Fachleute Schmerzen im
Handgelenk.

h) Doch am Schreibtisch - da lassen wir uns immer noch bedenkenlos
von Strahlen bombardieren und von Giften verseuchen.

i) Diese Krankheit heißt in Fachkreisen RSI (engl. “repetition strain injuries’)
und wird im deutschsprachigen Raum zumeist als “regionale
muskulosketale Störungen” bezeichnet.

j) Dieses Gas kann so unschöne Dinge wie Unwohlsein, Kopfschmerzen,
Augenbeschwerden, Übelkeit und Konzentrationsschwäche
hervorrufen.

k) Später entzünden sich die Sehnen, und schließlich versagen Finger
und Arme ihren Dienst.

l) Die betroffenen Arbeitnehmer können zeitweise nicht einmal eine
Kaffeetasse heben oder ein Kraftfahrzeug führen, ohne
Schmerzen zu empfinden.

A:   c B:   d

2) Begründen Sie die von Ihnen festgelegte Reihenfolge.
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4. Lesen Sie bitte den Text und ergänzen Sie dann das nachstehende
Schema.

Moderne Technik im Vertrieb

Immer mehr Bestellungen
erreichen den Lieferer inzwischen
nicht mehr auf dem Briefweg,
sondern über die modernen
Telekommunikationseinrichtungen
der Post. Sie werden direkt im
Computer gespeichert und die in
ihnen enthaltenen Angaben werden
dazu benutzt, Frachtpapiere,
Lieferscheine und  Rechnung
auszufertigen, desgleichen den
Auftrag an das Auslieferungslager.
Enthält die Bestellung keine Preise,
können sie aus dem
Computerspeicher eingesetzt
werden. Der  Computer berechnet

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

5. Der folgende Text ist nicht ganz leicht. Sie brauchen beim Lesen
aber auch nur in groben Zügen die verschiedenen darin aufgezählten
Vorteile des Computers für Klein- und Mittelbetriebe zu verstehen.

Schreiben Sie bitte diese Vorteile - in Ihrer Muttersprache - jeweils in
Form eines kurzen Satzes neben die entsprechenden deutschen
Textabschnitte.

zugleich die  Mehrwertsteuer.
Außerdem wird die Bestellung  der
Buchhaltung gemeldet und
automatisch auf  dem Kundenkonto
notiert. Damit kann der Computer
selbsttätig Mahnungen ausfertigen,
wenn die Überweisung des
Rechnungsbetrages durch den
Kunden ausbleibt. Verglichen mit
früher, als alle diese Arbeiten von
Hand erledigt und getippt werden
mußten, ist das eine ganz beachtliche
Arbeits- und Kostenersparnis.

Frankfurter Rundschau
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Wettbewerbsfähiger mit Computer

Anders als in Großunternehmen ist der
Computer in Klein- und Mittelbetrieben
noch längst keine Selbstver-
ständlichkeit.
Dabei kann gerade die EDV die Wett-
bewerbsfähigkeit des Mittelstands
beträchtlich verbessern.
· Routinearbeiten werden maschinell

erledigt, was Zeit und damit
Personalkosten spart. An einem
typischen Sekretariatsplatz ist bereits
wenige Wochen nach Einführung des
Computers eine Kapazitätsreserve
von 20 Prozent nachweisbar.

· Produktion und Lagerhaltung sind auch
in kleineren Betrieben entscheidende
Kostenfaktoren. Eine bedarfsorientierte
Produktionsplanung in Verbindung mit
einer optimierten Lagerwirtschaft läßt
die “Luft” aus diesen Kosten.
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· Je kleiner ein Betrieb, um so länger
dauert erfahrungsgemäß die
Rechnungserstellung. Die “Rechnung
auf Knopfdruck” in Verbindung mit
einem automatischen Mahnwesen
verbessert auch bei diesen
Betriebsgrößen die Liquidität
erheblich.

· Vor allem im Handwerksbereich, aber
auch in anderen Branchen, wird oft
mehr geschätzt als kalkuliert, mit der
Folge von regelmäßigen
Verlustaufträgen. Dabei können
geeignete EDV- Kalkulations-
programme in wenigen Minuten
verschiedenartigste Kalkulationen
erstellen und damit Verluste
rechtzeitig sichtbar machen.

· Schnelle und korrekte Kalkulationen
sind auch wichtig, wenn es um die
Angebotserstellung geht.
Computerunterstützte Betriebe
erzielen hier beträchtliche
Wettbewerbsvorteile, weil sie
schneller mehr Angebote abgeben
können.

· Wettbewerbsvorteile verschafft der
Computer in Verbindung mit einem
Textverarbeitungssystem auch in
anderer Hinsicht: Computerausdrucke
vermittlen Professionalität und
verbessern damit das Image  des
Absenders.

· Nicht zuletzt zählt der Wett-
bewerbsfaktor Information: Besser
aufbereitete und schneller verfügbare
Daten ermöglichen der
Betriebsführung qualifiziertere
Entscheidungen.
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LEKTION 4                            ÓÐÎÊ 4

Thema: ENTLOHNUNG UND LOHNFORMEN

TAG 1                          ÄÅÍÜ 1

~ Text A: Die Entlohnung

Ein grundsätzliches Problem bei der Lohnbildung ist die Frage nach dem
“gerechten” Lohn. Eine eindeutige Antwort kann es dabei nicht geben, weil die
Beantwortung von subjektiven Wertvorstellungen der Menschen abhängt. In
der ökonomischen Diskussion stehen insbesondere zwei grundlegende Prinzipien
zur Debatte, die

- Leistungsgerechtigkeit und
- Bedarfsgerechtigkeit.
Leistungsgerechtigkeit bedeutet, daß gleicher Lohn für gleiche Leistung

gezahlt werden soll. Es ist jedoch in der Praxis sehr schwierig, gleiche Leistungen
zu definieren, und noch schwieriger, bei unterschiedlichen Leistungen die
Lohnunterschiede festzulegen.

Bedarfsgerechtigkeit soll ausdrücken, daß jeder entsprechend seinem
Bedarf entlohnt werden sollte. Hier ist es fast noch schwieriger als bei der
Leistung, die individuellen Unterschiede zu messen, so daß Bedarfsgerechtigkeit
meist mit  “jedem das gleiche” festgelegt wird.

In der Praxis finden wir häufig Mischformen beider Prinzipien.
Die Festlegung der Löhne kann zwischen den Tarifparteien, den

Arbeitgebern bzw. ihren Verbänden und den Gewerkschaften erfolgen (= tarifliche
Entlohnung), statt dessen oder darüber hinaus ist aber eine Vereinbarung
zwischen Arbeitgeber und Arbeitnehmer möglich (= außertarifliche Entlohnung).

Übungen zum Text A

1. Hören Sie den Text A und lesen Sie still mit!
2. Lesen Sie den Text A noch einmal still!
3. Hören Sie den Text A, aber lesen Sie ihn laut mit!
4. Unterstreichen Sie die neuen Wörter und Wortgruppen !
5. Schreiben Sie die neuen Wörter und Wortgruppen auf und lernen

Sie sie!

____________________________________________________________________
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____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________
6. Übersetzen Sie den Text A!

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________
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TAG 2                          ÄÅÍÜ 2

~ Text B: Die Lohnformen

Hierbei geht es in der Regel um
ZEITLOHN: Dabei wird die Zeit der Anwesenheit am Arbeitsplatz bezahlt.

Bezugsgröße ist beim Arbeiter in der Regel die Stunde (Stundenlohn), beim
Angestellten  oder Beamten der Monat (Monatslohn). Die Höhe des Zeitlohns
richtet sich immer nach den Anforderungen des Arbeitsplatzes.

AKKORDLOHN: Er ist eine leistungsabhängige Lohnform. Der
Arbeitnehmer erhält für eine genau bestimmte Einzelleistung, z. B. für einen
Arbeitsvorgang (Löcher stanzen) oder für ein Stück (Zahnrad herstellen), ein
bestimmtes Entgelt. Voraussetzung für eine Akkordentlohnung ist, daß der
Arbeitnehmer das Arbeitstempo in gewissen Grenzen selbst bestimmen kann.
Der Akkordlohn ist ein reiner Leistungslohn. Er bietet den Anreiz, schneller -
nicht unbedingt besser - zu arbeiten. Fehler gehen in der Regel zu Lasten des
Arbeitnehmers. Innerhalb des Akkordlohns unterscheidet man noch einige
Varianten:

EINZELAKKORD: Die Leistung des einzelnen wird honoriert.
GRUPPENAKKORD: Die Leistung einer Gruppe (z. B. Bautrupp) wird

zugrunde gelegt.
STÜCKAKKORD: Der einzelne Vorgang oder das einzelne Stück wird

bezahlt.
ZEITAKKORD: Für das einzelne Stück wird eine Normalzeit festgelegt,

die vergütet wird. Unterschreitungen oder Überschreitungen führen dann zu
einem höheren oder niedrigeren Lohn. Um bei einem Leistungabfall ein zu starkes
Sinken des Verdienstes zu verhindern, ist meist mit dem Akkordlohn ein
garantierter Mindestlohn verbunden.

PRÄMIENLOHN: Er liegt vor, wenn zu einem vereinbarten Grundlohn,
der nicht den Tariflohn unterschreiten darf, planmäßig eine zusätzliche Prämie
gewährt wird, die nach Leistung oder nach sozialen Gesichtspunkten bemessen
wird. Sie soll die Arbeitsfreude, das Arbeitsklima und die Arbeitsproduktivität
steigern. Während der Zeitlohn in erster Linie für Qualitätsarbeiten in Betracht
kommt und der Akkordlohn für ausgesprochen quantitative Leistungen
herangezogen werden kann, ist der Prämienlohn differenzierter einsetzbar.

Übungen zum Text B

1. Hören Sie den Text B und lesen Sie still mit!
2. Lesen Sie den Text B noch einmal still!
3. Hören Sie den Text B, aber lesen Sie ihn laut mit!
4. Unterstreichen Sie die neuen Wörter und Wortgruppen!
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5. Schreiben Sie die neuen Wörter und Wortgruppen auf und lernen
Sie sie!

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________
6. Übersetzen Sie den Text B!

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________



55
Ñîâðåìåííûé Ãóìàíèòàðíûé Óíèâåðñèòåò

TAG 3                             ÄÅÍÜ 3

Wortschatz

1. Übersetzen Sie ins Russische!

die Entlohnung ___________________________________________

die Lohnbildung __________________________________________

die Leistungsgerechtigkeit __________________________________

die Bedarfsgerechtigkeit ____________________________________

der Lohnunterschied _______________________________________

der Verband _____________________________________________

die Gewerkschaft _________________________________________

die Vereinbarung _________________________________________

die Anwesenheit __________________________________________

die Abwesenheit __________________________________________

der Angestellte ___________________________________________

der Beamte ______________________________________________

die Anforderung __________________________________________

das Entgelt ______________________________________________

die Voraussetzung ________________________________________

die Unterschreitung _______________________________________

die Überschreitung ________________________________________

der Leistungsabfall ________________________________________

der Verdienst ____________________________________________

zur Debatte kommen (stehen) _______________________________

in der Regel = i.d.R. _______________________________________

den Anreiz bieten _________________________________________

in Betracht kommen _______________________________________

festlegen ________________________________________________

sich richten nach ... _______________________________________

honorieren _______________________________________________

vergüten ________________________________________________

gewähren _______________________________________________

sinken __________________________________________________
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steigen _________________________________________________

einsetzen _______________________________________________

TAG 4                       ÄÅÍÜ 4

Übungen

1. Hören Sie den Text A noch einmal und lesen Sie still mit!

2. Beantworten Sie die Fragen zum Text A!

1) Warum gibt es keinen “gerechten” Lohn?
2) Welche Prinzipien stehen bei der Lohnbildung zur Debatte?
3) Was versteht man unter den Begriff Leistungsgerechtigkeit?
4) Was versteht man unter dem Begriff Bedarfsgerechtigkeit?
5) Wie kann die Festlegung der Löhne erfolgen?

3. Lesen Sie den nachstehenden Text und beantworten Sie die
Fragen:

1) Was ist Bruttolohn?
2) Was ist Nettolohn?

Brutto- und Nettolohn

Der Bruttolohn  unifaßt den gesamten Lohnbetrag, der dem Empfänger an
sich zusteht. Vom Bruttolohn hat der Arbeitgeber aber laut Gesetz die Lohnsteuer,
evü. die Kirchensteuer und die Beiträge zur Sozialversicherung einzubehalten
und dem Finanzamt bzw.
den Sozialversicherungs-
trägern zuzustellen. Über
den Nettolohn kann der
Empfänger dann frei
verfügen. Die Abgabenlast
ist in den vergangenen
Jahren stark angestiegen,
so  daß Lohnsteigerungen
in immer geringerem
Umfang zu tatsächlichen
Einkommensverbesserungen
beim Arbeitnehmer führen.
Gegenwärtig verbleiben
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dem Arbeitnehmer von jeder zusätzlich verdienten DM (Lohnste igerung) noch
rund 50 Pfennige im Durchschnitt. Den ausbezahlten Nettolohn nennen wir auch
Nominallohn. Er sagt nichts darüber aus, wieviel der Arbeitnehmer dafür kaufen
kann  (= Reallotin oder wirklicher Lohn). Das Realeinkommen hängt von der
Preisentwicklung ab.

Beispiel:
 Vom Arbeitgeber aufzubringender Betrag
  (tatsächliche  Lohnkosten) 2900,00 DM
- Arbeitgeberanteil an der Sozialversicherung ca.   510,00 DM
Bruttolohn                                                                      2390,00 DM
- Arbeitnehmeranteil an der Sozialversicherung ca.   510,00 DM
- Lohn- und Kirchensteuer                                                 550,00 DM
Nettolohn                                                                        1330,00 DM

TAG 5                          ÄÅÍÜ 5

Übungen

1. Hören Sie den Text B noch einmal und lesen Sie still mit!

2. Schreiben Sie aus den Texten A und B alle zusammengesetzten
Wörter mit Lohn- und -lohn heraus und übersetzen Sie diese Wörter ins
Russische!

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________
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____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

3. Was wird zu den Lohnformen in der folgenden Übersicht gesagt?
Nehmen Sie dabei auch den Text B zu Hilfe!

Übersicht: Lohnformen

Lohnart      Merkmale      Vorteile       Nachteile

Zeitlohn Vergütung der Zeit Förderr Sorgfalt Keine Leistungsanreize
der An wesenheit bei der Arbeit. Arbeits- und L eistungs-
am Arbeitsplatz Ermöglicht qualitativ kontrollen notwendig
Varianten: hochwerige Arbeit.
- Stunde nlohn Einfache Verrechnung
- Monatslohn

Akkord- Das technisch meß- Leist ungsanreiz, Mögliche Überan
lohn bare Arbeitsergebnis Erl eichterung der strengung. Gefahr

wird bezahlt. Kostenkalkulation, mangelhafter Qualität,
Varianten Keine Arbeitskontrolle Evtl. soziale Spannungen.
- Einzel- und notwendig Leistungskontrollen
 Gruppenakkord notwendig
- Stück- und
  Zeit akkord

Prämien- Grundlohn + Vielfältig einsetzbar. Nachteile je nach Grund-
lohn Sonderzahlung da variable Kriterien. lohn, Spezielle Nachteile

Varianten: Materielle Vorteile je nach Prämienkriterium
- Leistungsprämien für Arbeitgeber  und
- Sozialprämien Arbeitnehmer
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4. Welche Form der Entlohnung ist zweckmäßig, wenn der
Arbeitsanfall schwankend ist und vom Arbeitnehmer nicht gesteuert
werden kann?

a) Zeitlohn; b) Zeitakkord; c) Geldakkord; d) Stücklohn.

5. Die Höhe der Löhne und Gehälter in der BRD wird festgelegt
durch die

a) Arbeitgeber; c) T arifpartner;
b) Gewerkschaften; d) Regierung.

TAG 6                          ÄÅÍÜ 6

Kontrollübungen

1. Ergänzen Sie den Text mit den nachstehend aufgeführten Wörtern!

.............................. richtet sich gegenwärtig sehr stark an der Leistung
des Arbeitnehmers aus, berücksichtigt aber immer auch soziale
Gesichtspunkte. Wir unterscheiden drei Hauptgruppen von
Lohnfestsetzungen:
..............................,  .............................. und ..............................
Beim .............................. richtet sich die Entlohnung nach der Dauer der
Arbeitszeit. Beim .............................. bemißt sich die Entlohnung
unmittelbar nach der Menge der erstellten Leistungen bei einem
garantierten Mindestlohn. Beim .............................. erhalten die
Arbeitnehmer für bestimmte Leistungen Sondervergütungen.

die Lohnfestsetzung - der Zeitlohn - der Akkordlohn - der Prämienlohn

2. Führen Sie Gründe an, warum ein Lehrer nicht im Akkord bezahlt
werden kann! Ziehen Sie zur Lösung dieser Aufgabe die Voraussetzungen
für den Akkordlohn heran!

3. Bilden Sie Beispiele, bei welchen der Zeitlohn dem Leistungslohn
vorzuziehen ist!

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________
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____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

4. Grenzen Sie den Prämienlohn vom Akkordlohn ab!

5. Welche Lohnformen eignen sich für die Fließbandfertigung?

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

6. Warum entsteht in der arbeitsteiligen Wirtschaft ein Lohnproblem?

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

7. Der Buchhalter Josef Winkler erhält folgende Gehaltsabrechnung:

1) Wohin werden die “Abzüge” weitergeleitet?

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________
2) Warum muß der Arbeitgeber die Abzüge einbehalten?

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________
3) Welchen Prozentsatz machen die Gesamtabzüge aus?

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________
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8. Den geringsten Anreiz zur Leistungssteigerung bietet:

a) die Umsatzprovision; c) der Prämienlohn;
b) der Stücklohn; d) der Stundenlohn.

9. Das Risiko einer schlechten Leistung eines Arbeitnehmers trägt
allein der Betrieb beim:

a) Prämienlohn; c) Zeitlohn;
b) Zeitakkord; d) Geldakkord.

LEKTION 5 ÓÐÎÊ 5

Thema: VERTRIEBSSTRUKTUREN

TAG 1      ÄÅÍÜ 1

 ~ Text A: Vertriebsformen

Erfolgreiche Marketingpolitik beschränkt sich nicht auf das Anbieten des
richtigen Produktes zum richtigen Preis, sondern sie muß auch die Bedingungen
klären, auf welche Weise die Produkte vom Unternehmen zum Käufer gelangen
sollen. Dadurch soll erreicht werden, daß die richtige Ware in der
bedarfsgerechten Menge und gewünschten Qualität zum rechten Zeitpunkt am
geeigneten Ort kostenoptimal zur Verfügung gestellt werden kann. Um dieses
Ziel zu erreichen, setzt das Unternehmen verschiedene distributionspolitische
Instrumente (= Absatzmethoden) ein. Die Absatzmethode (Distribution) fragt
sowohl nach dem günstigsten Vertriebssystem als auch nach der günstigsten
Absatzform . Daneben sucht die Absatzmethode nach den geeigneten
Absatzwegen .

Diese Handelsketten können insbesondere im Fall des Exports und Imports
noch eine weitaus größere Zahl von Gliedern haben. Der Produzent hat jedoch
in vielen Fällen auf die Zahl der Glieder in der Handelskette keinen unmittelbaren
Einfluß. Oft kann er nur das erste Glied der Kette bestimmen, also z. B. den
Groß- oder Einzelhandel. In manchen Fällen werden auch mehrere
Handelsketten nebeneinander angewendet, beispielsweise liefern Hersteller von
Werkzeugen oder kleineren Maschinen sowohl an den Großhandel, den
Einzelhandel als auch an den Verwender.
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Übungen zum Text A

1. Lesen Sie den Text A!
2. Unterstreichen Sie die neuer Wrter und Wortgruppen!
3. Schreiben Sie die neuer Wrter  und Wortgruppen auf und lernen

Sie sie!

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

Distributionspolitische Instrumente
(Absatzmethoden)

Arten nach dem
Vertriebssystem

Arten nach dem
Absatzweg

Arten nach der
Absatzform

zentrali-
sierten
Absatz

dezentrali-
sierten
Absatz

direkter
Absatz

indirekter
Absatz

Absatz
durch
eigene
Organe

Absatz
durch

fremde
Organe
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4. Übersetzen Sie den Text A!

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________
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TAG 2                       ÄÅÍÜ 2

~ Text B: Vertriebsstrukturen.
 Viele Kanäle führen zum Kunden

Der Druck auf die Vertriebsabteilungen ist enorm: Die Machtkonzentration
der Abnehmer, Sättigung der Märkte und die Vielfalt der Marktsegmente machen
ihnen zu schaffen. Kein Wunder, daß rund 90 Prozent an der Verbesserung
ihrer Vertriebskanäle arbeiten, wie eine bislang unveröffentlichte Studie des
Fraunhofer Instituts für Arbeitswirtschaft  und Organisation (IOA) belegt. Im
Rahmen ihrer Untersuchung befragten die Wissenschaftler 120 Unternehmen
aus der High-Tech-Konsumgüterindustrie.

Um höhere Umsätze und mehr Vertriebsproduktivität zu erreichen,wollen
die Unternehmen vor allem die Kundennähe erhöhen - ohne steigende Kosten.

Dieses Kunststück wollen die befragten Firmen vollbringen, indem sie
mehrere Vertriebswege kombinieren.

Dabei soll der
Außendienst seine heraus-
ragende Rolle behalten, jedoch
von weniger beratungs-
intensiven Aufträgen entlastet
werden. Die sollen künftig die
Niederlassungen und die
Verkaufsteams am Telefon
übernehmen.

Einige Unternehmen
erwägen zudem Vertriebs-
kooperationen mit anderen
Unternehmen. Um Kosten zu
sparen, wollen in fünf Jahren 75
Prozent der Befragten verstärkt
Online-Dienste nutzen. Bisher
nehmen rund 30 Prozent der
untersuchten Firmen die
Dienste  in Anspruch. Die Studie
kostet 79 Mark.

Manager Magazin, Dez. 1996
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Übungen zum Text B

1. Hören Sie den Text B und lesen Sie still mit!
2. Lesen Sie den Text B noch einmal still!
3. Hören Sie den Text B, aber lesen Sie ihn laut mit!
4. Unterstreichen Sie die neuen Wörter und Wortgruppen!
5. Schreiben Sie die neuen Wörter und Wortgruppen auf und lernen

Sie sie!

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

6. Übersetzen Sie den Text B!

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________
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____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

TAG 3                          ÄÅÍÜ 3

Wortschatz

Übersetzen Sie ins Russische!

der Vertrieb ______________________________________________

der Absatz_______________________________________________

der Hersteller ____________________________________________

der Vertreter _____________________________________________

der Großhandel __________________________________________

der Einzelhandel __________________________________________

der Verwender ___________________________________________

die Handelskette __________________________________________

der Abnehmer ____________________________________________

die Sättigung_____________________________________________

der Auftrag ______________________________________________

die Niederlassung _________________________________________

beschränken auf (Akk.) ____________________________________

anbieten ________________________________________________

gelangen zu (Dat.) _________________________________________

erreichen ________________________________________________

liefern __________________________________________________

befragen ________________________________________________

vollbringen _______________________________________________
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entlasten ________________________________________________

übernehmen _____________________________________________

bedarfsgerecht____________________________________________

zum rechten Zeitpunkt ______________________________________

zur Verfügung stellen _______________________________________

am geeigneten Ort _________________________________________

einen Einfluß haben________________________________________

in Anspruch nehmen____________________________________________

TAG 4                          ÄÅÍÜ 4

Übungen

1. Lesen Sie den Text A noch einmal!

2. Beantworten Sie die Fragen zum Text A!

    1) Worin liegen die Besonderheiten einer erfolgreichen Marketingpolitik?
   2) Was versteht man unter Absatzmarketing?
   3) Nennen und beschreiben Sie wichtige Ziele des Absatzmarketing?

3. Erklären Sie den Begriff Distribution!

4. Erläutern Sie einige Möglichkeiten des Vertriebsweges!

5. Übersetzen Sie die folgenden Sätze!

1) Verbraucher sind private und öffentliche Haushalte.
2) Gebraucher sind Käufer langlebiger Wirtschaftsgüter, die zur Be- oder

Verarbeitung sowie zur Verteilung ihrer eigenen Leistungen benötigt werden
(z.B. Kauf von Maschinen durch einen Industriebetrieb).

3) Weiterverarbeiter sind Betriebe, die bezogene Roh-, Hilfs-,
Betriebsstoffe, unfertige Erzeugnisse und Fertigteile zur Erstellung ihrer eigenen
Leistungen benötigen.

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________
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____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

6. Lesen Sie bitte den folgenden Text und geben Sie ihm eine
Überschrift!

Wenden sich Herstellungsbetriebe (Industriebetriebe) bei der marktlichen
Verwertung (= Absatz) unmittelbar an die Verbraucher, Gebraucher und
Weiterverarbeiter, liegt direkter Absatz  vor. Beim direkten Absatz werden

also keine Zwischenhändler
eingeschaltet. Direkter Absatz  ist
beispielsweise auch möglich über
Verkaufsniederlassungen der
Hersteller und über Handlungs-
reisende .

Der direkte Absatzweg wird auch
vom Versandhandel gewählt, bei dem
die Kunden direkt beim Versandgeschäft
kaufen.

Der Vorteil ist, daß Gewinnanteile,
die fremden Unternehmen zufließen
würden, dem Hersteller selbst zugute
kommen. Der Nachteil ist, daß hohe
Vertriebskosten entstehen.

7. Lesen Sie den Text noch einmal und erklären Sie, was Sie unter dem
direkten Absatz verstehen. Nennen Sie bitte dessen Vor- und Nachteile!

8. In (fast) jeder der folgenden Zeilen ist ein Wort aus dem Bereich des
Handels versteckt, allerdings von rechts nach links geschrieben.

Möglichkelten des direkten Absatzes
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TAG 5                          ÄÅÍÜ 5

Übungen

1. Hören Sie den Text B noch einmal und lesen Sie still mit!

2. Beantworten Sie die Fragen zum Text B!

1) Welche traditionellen Vertriebswege gibt es?
2) Wie verändern sich die Vertriebswege heute? Nehmen Sie dabei das

Schaubild zu Hilfe!
3) Warum müssen die Unternehmen an der Verbesserung ihrer

Vertriebswegeaktiver arbeiten?

3. Lesen Sie bitte den nachstehenden Text und geben Sie ihm eine
Überschrift!
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Verkaufen Herstellungsbetriebe an solche Personen oder Betriebe, die die
Erzeugnisse nicht für ihren eigenen Verbrauch oder Gebrauch verwenden,  sondern
diese mehr oder weniger unverändert weiterverkaufen, spricht man von indirektem
Absatz. Der Absatzweg ist also länger, weil andere Unternehmen eingeschaltet werden.

Vorteile für den Hersteller sind, daß Vertriebskosten eingespart werden
können, der Handel (meist) kurz- und mittelfristig das Absatzrisiko übernimmt und
die Kunden die Erzeugnisse in den Lagern besichtigen können. Der Nachteil ist,
daß der Handel Gewinnanteile beansprucht, die andernfalls (beim direkten Absatz)
dem Hersteller zufließen würden.

4. Begründen Sie, warum der indirekte Absatz länger ist.

5. Welche Vor- und Nachteile sind mit dem indirekten Absatz
verbunden?

TAG 6                       ÄÅÍÜ 6

Kontrollübungen

1. Lesen Sie den folgenden Text und geben Sie ihm eine Überschrift!

Der Vertrieb kann entweder durch zentralisierten Absatz direkt vom
Unternehmen aus oder durch ausgegliederte Vertriebsorgane (dezentralisierter
Absatz ) erfolgen.

Beim zentralisierten Absatz wird der Vertrieb der Waren direkt vom
Unternehmen aus vorgenommen. Die zentrale Vertriebsstelle übernimmt die
gesamten Absatzfunktionen.
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Wenn das Produktionswerk absatzungüngstig liegt, kommt die räumliche
Trennung von Fabrikation und Vertrieb in Betracht. Da eine enge Verbindung
zur Kundschaft hergestellt werden soll, wird zum dezentralisierten Absatz
übergegangen. Außenorgane des Vertriebs können einzelne Personen
(Reisende, Vertreter) oder Institutionen (Verkaufsfilialen, Auslieferungslager,
Kundendienststützpunkte) sein. In der Regel verbleiben die Abstimmung der
Absatzaufgaben, die Festlegung der Vertriebspolitik, die Besorgung der
Vertriebshilfsdienste (Verpackung, Versand) und die Absatzkontrolle im
Stammhaus.

2. Welcher Unterschied besteht zwischen zentralisiertem und
dezentralisiertem Absatz?

3. Erklären Sie an den nachstehenden Beispielen, welche Stufen
ein Produkt von der Herstellung bis zur endgültigen Verwendung durchläuft!

1. Hersteller - Verwender
2. Hersteller - Reisender - Verwender
3. Hersteller - Reisender - Einzelhändler - Verwender
4. Hersteller - Einzelhändler - Verwender
5. Hersteller - Reisender - Großhändler - Verwender
6. Hersteller - Reisender - Großhändler - Einzelhändler - Verwender 3

7. Hersteller - Großhändler - Verwender
8. Hersteller - Großhändler - Einzelhändler - Verwender
9. Hersteller - Vertreter - Großhändler - Verwender
10. Hersteller - Vertreter - Großhändler - Einzelhändler - Verwender
11. Hersteller - Vertreter - Einzelhändler - Verwender
12. Hersteller - Vertreter - Verwender

4. Wovon hängt heute der Erfolg eines Unternehmens in erster
Linie ab?

a) Lohnende Absatzmärkte zu finden.
b) Günstige Finanzierungsmöglichkeiten zu erhalten.
c) Rationelle Produktionsverfahren einsetzen zu können.
d) Günstige Standorte zu finden.

5. Verwenden Sie die Verben betragen - sich belaufen auf -
ausmachen - entfallen auf .

1) Übersetzen Sie bitte.
- Von den Gesamtausgaben entfiel ungefähr ein Fünftel auf
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Nahrungsmittel.
- Vor 15 Jahren hatte der Anteil der Ausgaben für Nahrungsmittel noch

rund ein Drittel betragen.
- Die Ausgaben für Miete und Heizung machten 16,4% der

Gesamtausgaben aus.
- Die Ausgaben für Kleidung und Schuhe beliefen sich auf 267 DM.

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

2) Ergänzen Sie.
- Die Ausgaben für Kleidung und Schuhe ____________ 6,3% der

Gesamtausgaben.
- Die Ausgaben für Kleidung und Schuhe ____________ sich __________

6,3% der Gesamtausgaben.
- Die Ausgaben für Kleidung und Schuhe ____________ 6,3% der

Gesamtausgaben ____________
- 6,3% der Gesamtausgaben ____________ ____________ Kleidung und

Schuhe.
__________ Kleidung und Schuhe _____________ 6,3% der

Gesamtausgaben.

3) Formulieren Sie die folgenden Sachverhalte jeweils mit allen vier
obenstehenden Verben.

- im vergangenen Jahr - Ausgaben für Bildung, Unterhaltung und Freizeit
- über 8 %

- vor 15 Jahren - Ausgaben für Verkehrsmittel - etwas weniger als 11 %

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________
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____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

6. Bringen Sie die Sätze bitte in eine logische Reihenfolge.

- Verbraucher- und Wohlfahrtsverbände legten den Entwurf eines Gesetzes
zur Verhinderung der Überschuldung vor.

- Er zielt auf mehr Rechte für Kreditnehmer.

- Wie ein Sprecher der AgV erklärte, geht der Entwurf in seinen
Forderungen über den Regierungsentwurf zum Verbraucherkredit hinaus.

- Wie die Arbeitsgemeinschaft der Verbraucherverbände (AgV) am Montag
in Bonn mitteilte, ist der Verbraucherkredit explosionsartig auf die heutige
Rekordhöhe von 240 Milliarden DM gestiegen.

- Immer mehr Haushalte in der Bundesrepublik finanzieren ihren Komsum
auf Pump.

- Kreditgeber sollen zu umfassender Information und Beratung über Folgen
von Kreditaufnahme verpflichtet werden.

- Jeder verschuldete Haushalt stehe im Durchschnitt mit 15000 Mark in
der Kreide.

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________
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____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________
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