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TEMATUYECKUWA NNAH

Qu’est-ce qu’'une entreprise?
Les formes et types de I'entreprise.

Quand on veut se charger de I'enquéte, demande sur
I'opportunité d’ouvrir un commerce.

L'industrie. Structures et production. Le commerce intérieur.

Les services. L'artisanat.

CoBpeMeHHbI l'yMaHUTapHbIii YHUBepcuteT
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KAK HAAO U3YYATb IOHUTY 2

Kypc «®paHLUy3CKUI 93blK AN 3KOHOMUCTOB» NpefHa3HadyeH Ans
CTYAEHTOB MO chneunanbHOCTAM «OKOHOMMUKa», «MeHemXMEHT» M1
«JIMHrBUCTUKaA», NpPOAOIXKaLWMX n3yyatb PpaHLUy3CKUA A3bIK Nocne
npoxoxaeHus basoBoro kypca gppaHuy3ckoro sidbika (FOHUTEI 1-8).

KOHuTa 2 cocTtouT 13 5 ypoKkoB, pacCUMTaHHbIX Ha U3y4yeHne B TedeHue 5
Hepenb. Kaxablin ypok nsyvaeTcd B TedeHne ogHOW Heaenwu. 5 AHen CTyaeHT
n3y4yaeT Matepuarnbl ypoka, 3aTpadmBas Ha 9To He MeHee 1 Yaca B [eHb. 6-01
OeHb — 3TO ayaAuTopHOe 3aHATuE (2 yd4eOHbIX Yaca), Ha KOTOPOM ThbHTOP
npoBepsieT CaMoCTOATENbHY paboTy cTygeHToB. [locne nayveHus Bcex
YPOKOB HOHUTbI NPOBOAUTCS KOHTPONbHOE TeCTUPOBaHUe.

Beaywas tema tOHUTHI 2 — «Co3gaHune 1 opraHm3aumsi CBOero COGCTBEHHOIO
npeanpuaTnay, JOKyMeHTauus, cBa3aHHas ¢ 3TUM, U TeXHUKa perncrpauuu
cBoero 6usHeca Bo ®PpaHuuu. KOHMTa paccuyuTaHa Ha exXeaHEBHble
camocTosTenbHble 3aHATUSA. MNMepBbin AeHb (Jour 1) yvawminca paboTtaeT ¢
TEKCTOM MO cheunanbHOCTU, u4UTaeT U NepeBOAMUT, MNONb3yHACb
pekoMeHO0BaHHbIMU CIOBapsSMMU.

Btopon geHb (Jour 2) ctyaeHT paboTaeTr ¢ gpyrum TEKCTOM Mo
crneyunanbHOCTH.

Tpetni geHb (Jour 3) oTBOAUTCA Ha OTPabOTKy HOBOW nekcukn. CTyaeHT
BbIMOMNHAET 3ajaHne Ha NepeBo C PYCCKOro Ha (paHLy3CKUA NpeanoXeHui,
coepKalLlmnx NEKCUKY YpokKa.

YeTBepTbii AeHb (Jour 4) NOCBSLLEH rpaMmmaTtMyeckoMy TpeHuHry (Point
Grammatical). CTyoeHT NOBTOPSIET Te SABMEHUs rpaMMaTUKn, BCTpevatoLmecs
B TEKCTaxX ypoka, KOTOpble€ BbI3bIBAOT HANBONbLUY TPYOHOCTb Ha NpakTUKe
(les difficultinis grammaticales).

MaTteih geHb (Jour 5). B aTom pasgene ypoka AaHbl 3agaHust no pabore ¢
OpUrMHanbHbIMU PPaHLLy3CKUMKU JOKYMEHTaMM No TeMaTuKe ypoka, a Takxke
ynpaxHeHusa u ponesble Urpbl. BoinonHeHne 3Tnx 3agaHun no3sonsaeT
3aKpennTb NoMnyyYeHHbIe 3HaHNA Ha NPaKTuKe.

Ha aygutopHom 3aHaTum (Jour 6) TblOoTOp NpoBepsieT NpaBUNIbHOCTb
BbINONHEHUs 3agaHui ypoka. O nopsake npoBeAeHNsa ayauTOPHOro 3aHATUS
CM. HUXe.

KAKMMU NOCOBUAMU HEOBXOANUMO MNOJIb3OBATbLCH

e [ak B.T., lNaHwuHa K. A. HoBbI dpaHLy3CcKo-pycckuii cnoapb. M., 1995.
e T[aBpuwmHa K.C. n gp. Dictionnaire commercial et financier. M.: Vikra, 1993.

e MaukoBckuin I'. 1. dpaHuy3CcKO-pyCcCKMii lopuanyeckmin cnosapb. M.:
Pycco, 1995.

e |e Nouveau Petit Robert. P., 1994.

CoBpeMeHHbI M'yMaHuTapHblii YHuBepcuteT



e |lllep6a B. J1. Pyccko-dpaHuy3ckuin cnoeapb. M., 1995.
Yuye6Huku n nocobus

e KucrtaHosa J1.d., lWawkosa C.A. Jenosoe obuieHne Ha ppaHLy3CKOM
asbike. M., 1995.

e Danilo M., Taurin B. Le francais de I'entreprise. P.: Clé International, 1990.
e Gaillard B. Pratique du francais de A a Z. P.: Hatier, 1995.

e |’homme et I'économie mondiale / Larousse encyclopédie thématique mémo.
P.: Larousse, 1995.

Momumo ayamokypca CI'Y FA, npunaraeMmoro K gaHHOM IOHUTE, Mbl
pekomMmeHayem Bam ans pasButus npakTuUkM BOCMPUATUSA DPAHLLY3CKOM
peyn Ha cnyx cnywatb pagunonepenadm Radio France International Ha
cpefHnX U KOPOTKMX BOJIHAX, U, €CNn €CTb Takasd BO3MOXHOCTb,
cMOTpeTb nporpammel TF5, M6 n gpyrne ¢dpaHKkoa3bl4HbIE TeNeKaHarbl.

METOAUKA JOUR 3

OTa MeToauMKka 3akjitoyaeTcsa B TOM, 4To Bbl oTpabGaThiBaeTe
onpeneneHHble MOHATUSA N KOHCTPYKUMUK Oen0oBOro gppaHuy3cKkoro,
ynoTpebnatowmecs B TekcTax KOMMEPYECKMX cornaweHnin, 3akoHOoB,
perynmpylowmx a1y cdepy, B KOHTPaKTax, B 4EN0BON Nepenucke u T.Mm.

B neBO KOJNOHKEe MNOMELULeHbl CJloBa W CJIOBOCOYETaHUsd,
cogepxalimecsa B TekcTe ypoka. Bam Hago Hantm nx B cnoeape, y3HaTb
BCe MX 3Ha4YeHus U cnyyvaum ynoTpebneHUs no cnoBaplo, a 3aTem
BbIMOJIHUTbL MNEepPeBO, C PYCCKOro Ha gpaHLy3ckuin ¢pas, coaepxalimx
3TO CJI0BO.

KAK Y41UTb HOBbIE CJIOBA 1 UANOMDI

Bce HOBble cfioBa M UAMOMBI BbINMUWNTE B TeTpadb (PYKOMUCHbLIN
C/l0Bapb), COMpPoOBOXAasd PyCCKUM nepeBoaoM. NMOBTOpANTE MX Kaxabli
[eHb, 3aTpayMBanTe Ha 3TO HEe MeHee 15 MUHYT.

AYONOKYPC Cry (FA)

TekcTbl ypo kOB (Jour 1-2) 3anmncaHbl Ha NneHky — ayanokypc CIy FJ-
01-03.

CoBpeMeHHbI l'yMaHUTapHbIii YHUBepcuteT
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NEPEYEHb YMEHUI

Ne n/n YmeHusa AnropuTtm
1 Bbibop 1. OnpegenvTe KONMYeCcTBO YY4aCTHUKOB.
(onpepenenune) | 2. YTOYHUTE HOPUAMYECKUIA CTATyC Yy4aCTHUKOB.
topugndeckon | 3. Onpegenute obbem kanuTana.
dopmbl 4. Onpepenute (OMHAHCOBY OTBETCTBEHHOCTb
npeanpuaTus BNagenbLeB.
5. Onpenenute cocTaB OpraHoOB yMpaBreHus u
KOHTpONS.
6. OnpenennTe BO3MOXHOCTb Nnepenayu
Y4aCTHMKOM CBOETO Nasi TPETbEMY FINLLY.
7. Onpepenute opyanyeckyto hopMy NpeanpusTus.
2 MoaroToBka 1. BHeceHune npeanpusTus B TOProBbIin peecTp.
JokymeHTauum | 2. [NogroToBka AOKYMEHTOB Ansi IPeAoCTaBe-Hust
npu co3gaHmn TenedOHHON NMHMK 1 cHeTa B DaHKe.
npeanpuaTns 3. OnpeaeneHue opnanveckomn opmbl
npeanpusaTus.
4. CocTaerneHune n nybnukaums ycraesa
npeanpusaTus.
3 CoctaBneHue | 1. B 3armaBum ykaxxuTe HasBaHve NpeanpusaTus,
ycTaBa €ro 1puanyeckyro opmMmy n Mecto pacrorso-
npeanpusaTus XeHus (agpec).

. Ykaxute OaTty n Mecto co3gaHund npeanpua-

TUSA, a Takke, BO3MOXHO, CPOK, Ha KOTOPbIN
OHO co3faeTcs.

. HaszoBute uenun cosgaHus npeanpuAaATnA.
. YKaxunte pasmMep yCtaBHOIO Kanutana u ero

pacnpegeneHne mMexay ydaCtHnKamn.

. Ykaxkute coctaB un (*)yHKLI,VIl/I ynpasneHus

npeanpusiTuem.

. HazoBuTe opraH, ocyLlecTBMBLUUNA

pernctpauuio npeanpusaTus.

. Moanwucs.

NMPUMEPbI BbINOJIHEHUS! YMPAXXHEHUA HA YMEHUS

YMeHusa 1, 2 n 3 pa3buparoTca Ha aKTUBHOM 3aHATUN.

CoBpeMeHHbI M'yMaHuTapHblii YHuBepcuteT




LECON 1
JOUR 1

MepeBenute TekcT.

YPOK 1
AEHDb 1

DECOUVRIR LENTREPRISE

Qu’est-ce qu’une entreprise?

Par leur activité, leur taille, leur structure, les entreprises sont différentes les unes
des autres. Pourtant, il existe des traits communs a 'ensemble des entreprises.

C'est
le résultat
qui compte,

L'entreprise PRODUIT
C’est un agent économique dont la fonction principale
est la production de biens et ou de services.

L'entreprise RECHERCHE LE
PROFIT

Dans les pays capitalistes, le but
essentiel ne I'entreprise est lucratif:
réaliser un profit. Mais d’autres
objectifs peuvent étre recherchés par
les entrepreneurs: la réalisation d'un
projet, le prestige, la croissance de
I'entreprise.

L'entreprise EST UN GROUPE HUMAIN
ORGANISE ET HIERARCHISE
L’entreprise est le lieu ou 'homme travaille et
passe en moyenne 15% de sa vie. Les fonctions
et les taches sont réparties entre les différents
membres du personnel: les ouvriers, les
employés, les agents de maitrise, les cadres.
A leur téte est placé un chef (patron, gérant ou
P.-D.G. a qui appartiennent l'initiative et le

pouvoir de décision.

L'entreprise COMBINE LES
FACTEURS DE PRODUCTION
Pour produire, elle rassemble:
« des moyens techniques (bati-
ments, machines,...)
» des moyens financiers (capitaux...)
* des moyens humains (travail-
leurs ...).
Elle recherche la combinaison la
plus efficace, afin d’obtenir le
meilleur résultat au moindre co(t.

L'entreprise PRODUIT POUR VENDRE
Les biens et services produits sont
vendus sur le marché. Pour assurer sa
survie et son développement, I'entreprise
doit répondre a la demande des
consommateurs et satisfaire au mieux sa
clientéle.

v

L'ent reprise DISTRIBUE DES REVENUS

Nous voulons
de la qualité et ‘

Travailleurs}‘ ‘‘‘‘‘ salaires -~ -~~~ -
A m——_———— travail .-~ —
g —
~ == CapitauX === o e o
(oo jezomns e ey
——————— préts de capitaux

4 - dépenses
de
consommation

|

I~~~ biens et/ ou ]

services

T
‘ -~ dépenses d'équipement - -1
—~=- biens d’équipement == ==~ |

CoBpeMeHHbIi l'ymaHuTapHbIi YHUBepcuteT
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ONPEQOEJNEHUE NPEONMPUATUA
Y10 Xe Takoe npegnpusaTue?

MpeanpuaTrsa oTnnyaroTcs Apyr OT Apyra CBOein OesiTeNlbHOCTb0, CBOVMMMU
pa3MepamMu, CBoen CTpyKTypoi. OOHaKo, CyLLEeCTBYHOT YepTbl, KOTOPbIE MPUCYLLM
BCEM MpeanpuUsITUsIM.

Mpegnpusatue NMPOU3BOOUT
OTO y4aCTHUK S3KOHOMUYECKON AEATENbHOCTU,
OCHOBHOWM (PYHKUMEN KOTOpPOro 4dABnsdeTcsd
NPON3BOACTBO TOBAPOB W/WIin yCryr

Cuuntaetcs
TONbKO

pesynsrar

Npeanpustue CTPEMUTCA MpepnpusTue
NOAYYUTE MPUELIH KOMBWHUPYET ®AKTOPbI
NnPOU3BOACTBA

B kanuTanuMctnyecknx crpaHax
OCHOBHOW Liefblo NpeanpusTus
ABNSETCS NOfyYyeHne npuodbInu.
Ho npeanpuHumaTtenun moryT
CTPEMUTLCS U K OPYTYM LIeNaM:
oCyLeCcTBMeHNE Kakoro-nnbo

Ons npousBoactBa OHO
obbeauHseT:

» TexHunyeckme pecypchl (3na-
HYS, MaLLUHBI. ..)

* ®rHaHcoBble pecypchbl (kanu-

npoekta, NpPecTux, pocT Tan.i...)
NPeANpPUSTUS. « Jllogckne pecypchbl (Tpyas-
Lmecs...)
OHO cTpemuTca KOMBUHMPO-
BaTb Hanbonee ahPeKTUBHLIM
Mpepnpusatne — 3TO
OPTAHW30BAHHAS IPYMNA ﬁ;ifuofr%“"’ p”;;’yﬁg;gmﬁgj
HIOHEVI,MI/IIEI\SE&LI‘;}QH CBOIO MWHMManbHbIX 3aTpaTax.
Mpeanpuatne — 310 TO MecTo, rae
yenosek pabotaeT u npoBoAWUT B
cpegHeMm 15 % CBOEro XXW3HeHHoro MNpeanpustue NMPON3BOAUT
BpeMmeHn. Ero dyHkunm u 3agaudu Ong NPOJAXU
pacnpegeneHbl Mexay pasnuyHbiMu MpousBeaeHHble ToOBapbl W
yneHamu nepcoHana: paboynmu, yCryrn peanuayroTcsl Ha pblHKE.
cnyxawmmm, npopabamu, paboTHUKaMm Ytobbl obGecneuntb cebe
Kagpos. VIx BosrnaenseT wed (naTpoH, BbkKMBaHue wn  pasBuTne,
yrnpaBnswWmMin  UNn reHepanbHbIi npeanpnaTue OOMMKHO OTBeYaTb
OUPEKTOP), KOTOPOMY MpUHaANEXUT TpeboBaHMAM noTpebutenen un
MHMUMaTMBa W nNpaBO MNpUHUMATb HaunyyLwmm obpa3om yaoBneTBo-

peLueHus. + PSITb CBOIO KIMEHTYPY.

CoBpeMeHHbI M'yMaHuTapHblii YHuBepcuteT



Mpeanpuatne PACMPEAENAET 0OXOObI ]

Mb1 xomum
KaJecmeeHHbIU Ul

. 3apaboTHble nnaThbl

oA B : “Hedopoezol”
< = Pacxogbl Ha S mW

""' MPUBLIMN = = = = = — - notpe6renne ~ = =~y

- = —  KAMUTamMbl = — =~ — e — >
o

KpeauTel < —————- NPOLEHTBI « me o v s = | -
3aiMbl (NPeAoCTaBNeHNe KPEOUTOB) 4 Tosapsb! n/ 1
X uwnmycnyrm — ==

4 —~ = pacxofbl Ha obopyaoBaHie - — 4

— ~ ~ 06opyAoBaHUE === o == i

Vocabulaire
entrepreneur, m - npeanpuHnMmartersb

lucratif adj

moyens propriétaires m pl
cadre, m

facteurs de production, m p/
pouvoir de décision, m
clientele, f

dépense, f

bénéfices, m

salaire, m

intérét, m

prét de capitaux, m
distribuer

facteurs de production
moyens techniques, m p/
fonction, f

agent de maitrise, m
chef, m

gérant, m

P.-D.G.

initiative, f

propriétaire, m
créancier, m

NPUOBLINBHBIN, AOXOOHbIV
CcpeAcTBa BnagenbLa
ynpaBneH4Yecknii paboTHUK
NPOV3BOACTBEHHbIE (DaKTOPbI
npaBo NpYHMMaTb peLLeHne
KnmneHTypa

3artparthbl (pacxoa)
npubbINb

3apaboTHas nnata
WHTEpec, Bbiroga
aBaHCMpOBaHMe KanMTasnos
pacnpegensaTb

dhakTop Npon3BoaCcTBa
TEXHUYECKNE CpeacTea
YHKUMS, AEATENBHOCTb
mMacTep

pyKoBogUTENb
ynpasnsoLwmmn
'eHepanbHbI ANPEKTOp
WHMLMaTMBa

COOCTBEHHUK, BrageneL,
KpegouTop

CoBpeMeHHbI l'yMaHUTapHbIii YHUBepcuteT
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JOUR 2

NepeBepute TEKcT.

Gréace au(x)

MATIERES PREMIERES
et RESSOURCES ENERGETIQUES

BIENS DE PRODUCTION
(batiments, machines, installations)

TRAVAIL

fourni par le personnel

MOYENS FINANCIERS

— apportés par les propriétaires
— prétés par les créanciers

aux ménages

et VEND

aux entreprises

L’entreprise

SN N

AEHb 2
\\ L'ENTREPRISE
I %oe et VEND
/
/ PRODUIT
des BIENS DE
CONSOMMATION COURANTE

(pain, vétements, etc)

des BIENS D’EQUIPEMENT
(maisons, appareils électroménagers)

des SERVICES
(enseignement, transports, etc)

des MATIERES PREMIERES et des
PRODUITS INTERMEDIAIRES

des BIENS D’EQUIPEMENT
(machines, locaux, etc)

des SERVICES
(publicité, sécurité, etc)

— fournit au salarié un travail et un salaire, fruit de son travail
— apporte au consommateur le produit qu'il désire_ ya son travail

— apporte au chef d’entreprise un profit, fruit

des capitaux qu'il a apportés
des risques quil a pris

CoBpeMeHHbI M'yMaHuTapHblii YHuBepcuteT
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Les formes de I'entreprise

Les entreprises sont diverses et il est habituel de les classer selon les criteres suivants

petite } PME
I'entreprise moyenne en fonction
1. LA TAILLE—— — q .
peut étre qualifiée de | 9rande. de lmportance
multinationale

de son CHIFFRE D’AFFAIRES (total des ventes effectuées au
cours d’'une certaine période)

du NOMBRE de ses salaries
—PME de 0 a500
—GE +de 500
de son CAPITAL SOCIAL (somme d'argent apportée par le(s)
proprietaire(s)
de sa VALEUR AJOUTEE (richesse réellement créée par entreprise)

AN

Secteur PRIMAIRE —» « UEXPLOITATION AGRICOLE

Transformation du milieu naturel
* 'ENTREPRISE ARTISANALE
] /Active manuelle pour la production de biens, la
2. LACTIVITE Secteur SECONDAIRE répartition et la prestation de services

\ ¢ 'ENTREPRISE INDUSTRIELLE
Transformation et fabrication de biens destinés a

la vente
* UENTREPRISE COMMERCIALE
Secteur TERTIAIRE Achat et revente de biens sans transformation

\A * 'ENTREPRISE DE SERVICES
Vente de biens immatériels

« UENTREPRISE INDIVIDUELLE
Un seul propriétaire

« LA SOCIETE (ou compagnie) La société a nom collectif
LENTREPRISE Pluseurs personnes s‘associenl§ La société a responsabilité
PRIVEE pour apporter le capital social limitée
/ LA COOPERATIVE La société anonyme
Elle cherche avant tout a sastisfaire
3. LE STATUT les intéréts de ses membres
JURIDIQUE « UETABLISSEMENT PUBLIC
L’'Etat contrble la gestion et nomme les dirigeants
LENTREPRISE +LA SOCIETE NATIONALISEE
PUBLIQUE Société anonyme dont I'Etat est le seul actionnaire

LA SOCIETE D’ECONOMIE MIXTE
L’Etat est I'actionnaire majoritaire, 'autre part étant détenue par
des propriétaires privés

CoBpeMeHHbI l'yMaHUTapHbIii YHUBepcuteT
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Ponb npeanpuatusa

bnarogaps
CbIPbIO n
OHEPIOPECYPCAM \\ MPEOMPUSTTUE
CPEOCTBAM NMPON3BOLOCTBA 2000
(34aHna, MallnHbI, YCTAHOBKW) T u MNPO-
—_—>
tony — h
BbIMOSIHIEMOMY NEPCOHANOM RAET
®VHAHCOBbLIM PECYPCAM MPOV3BOONT
— BHOCUMbIM COBCTBEHHMKaMM .

— NpeaoCcTaBNeHHbIMU KpeanTopamm

TOBAPbI LLMPOKOIO
MOTPEBITEHNA
(xneb, ogexay n T.4.)

JIOMOXO3AMCTBaM

n MPOJAET

OBOPYOOBAHNE
(aom, anekTpobbiToBLIE MPUBOPHI)

YCNYIH
(obpasoBaHue, TpaHcnopT...)

CbIPBE 1 NMPOMEXYTO4YHbIE
MPOOYKTbI (MOJTYSABPUKATDI)

NpeanpusTUSM

lpednpusmue:

OBOPYOOBAHUE (MaLuuHbl,
nomeLleHve 1 1.4.)

NN

YCNYTW (peknama, 6e3onacHoCcTb
nTna.)

— [lpepnocTaBnsieT nuuUy HaemMHoro Tpyaa paGoTy v 3apaboTHylo nnary,
SIBMSIOLLLYIOCS NIOAOM €ro Tpyaa;

— [pepocTtaBnsaeT noTpedbuTento ToBap, KOTOPLIN TOT XENaer;
— [MpuHocuT rnaBe NpeanpuaTUst NPUbbLINb, NNoA €ro Tpyaa

BINOXXEeHHbIX UM Kan1TaroB

B35ATbIX Ha cebsi pucKoB

CoBpeMeHHbI M'yMaHuTapHblii YHuBepcuteT
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PopmbI NpeanpuAaTUA

MpeanpusaTvs MoryT GbITb pasnMYyHOro BUAA, U ANst UX Knaccudurkaumm,
06bIYHO, UCMOSB3YIOT CrieaytoLme KpUTepUi:

METIM B 3aBUCUMOCTHU
npeanpustie | cpegHum R
1. PASBMEP > >
MOXET ObITb KPYMHbIM OT pa3mepa
MHOrOHaLMOHaNbHbIM

ero obopora (o6wun obbem npofax, OCYLLECTBIIEHHbIX 3a
onpeaeneHHbIN Neproa);

/' yKcrna nyL, HaemHoro Tpyaa:

—_— — menkue n cpegHue npegnpusatua ot 0 go 500,

\ — KpynHble npeanpuatsa ot 500 v BbILLe;
yCTaBHOIrO Kanutana (CymMma AeHer, BHeCEHHasa Bnagenb-
uem (-uamn));
[obaBo4HOM cToMmMocCTH (BoraTtcTBO, peanbHO CO34aHHoe
npeanpusTuem).

NepBUYHbIN + CeINIbCKOXO3ANCTBEHHOE NpeanpusTie
CekTop > MpeobpasosaHie MPUPOAHON cpefbl.

« pemecrieHHoe (KycTapHoe) npeanpusaTue
Py4Hoe npon3BoaCcTBO TOBAPOB, pacnpeaerneHne
W NpefocTaBrieHne yenyr.

2. DEATENb- BTOPUYHLIN \ « NPOMBbILUSIEHHOE NpeanpusTne
HOCTb — cektop MepepaboTka 1 NPoM3BOACTBO TOBAPOB AN
MPOAaXM.

- TOproBoee npeanpusaTue
TpeTVMHbIVI/' Mokynka n nepenpoaaka ToBapos 6e3 nx obpaboT-
CeKTop k1 (nepepaboTku).
(ccbepa - NpeanpusaTve No NpeaocTaBfeHnIo ycnyr
obcnyxuBaHus)  Mpogaxka HemaTepuarbHbIX TOBAPOB.

3. OPUONYECKMIA CTATYC

+ UHAMBUAyanbHoe npeanpusTue
OauH Bnageneu,

YacTHoe + 00OLWecTBO (MU KOMMNaHUSA
npeanpw- MponcxoanT 06beanHEHNE HECKOMBKNX
atue \ nuL, ANst Co3AaHWs yCTaBHOrO KanuTana.
- KoonepaTus
Mpexae Bcero oH CTpeMuTCH OTBEYaTb
MHTepecaM CBOVIX YIEHOB.

CoBpeMeHHbI l'yMaHUTapHbIii YHUBepcuteT
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* aKLIMOHEPHOE 00LLIECTBO



Focyp,apCTBeHHoe — > °

npeanpusiTie \

fournir

équipement, m

matieres, f p/

produits intermédiaires, m pl
ressources

chiffre d’'affaires, m
capital social

valeur ajoutée f

statut juridique, m

société, f

société nationalisée, f
coopérative, f
établissement public, f
société d’économie mixte, f

société privée, f
société publique, f
société anonyme, f

responsabilité limitée, f

rocygapcTBeHHOe yupexaeHue
[ocynapcTBO OCyLLECTBSIET KOHTPOSIb 3@ PYyKOBOACTBOM
N Ha3Ha4vaeT pyKOBO,EI,MTerIeﬁ.
HauMOHanNu3MpoBaHHOE 06LEeCTBO (KOMNaHus)
AKLMOHEPHOE 00LLEeCTBO, €AMHCTBEHHbLIM aKLMOHEPOM
KOTOPOro SABMsEeTCsA rocyaapcTBo

0o0LLEeCTBO CO CMELUaHHOW 3KOHOMMUKOM
Bénbluasa YacTb akumi NpuHaanNexuT rocyaapcTsy,
OocTallbHada e 4aCTb HaxoguTCHd B pyKaxX YaCTHbIX
Bnagenbues

Vocabulaire

— MNoCTaBnaTb, cHabxaTb

— obopygoBaHue

— Cblpbe

— nonydgabpvkaThbl

— pecypchbl

— obbem Toproeoro obopoTta

— aKUMOHepHbIN Kanutan

— pobaBo4Has CTOMMOCTb

—  HOpUONYEeCKUn ctaTyc

— obwecTBO, TOBApMULECTBO, hrpma
HaLMOHanM3npoBaHHoe TOBapULLLECTBO

— KoornepaTuB, KoornepaTuBHOE TOBAPULLEECTBO
rocyjapCcTBeHHas KoMnaHus

0o0LLecTBO cMeLLaHHON COBCTBEHHOCTH (roCy-
[AapCTBEHHO-YacTHasi COOCTBEHHOCTb)

— npuBaTM3MpPOBaHHOE 06LecTBO (hrpma)
— rocygapcTBeHHoe o6LLecTBO

— aHOHUMHOE TOBapULLECTBO (aKLMOHEpPHOEe
obLecTBo)

orpaHnvyeHHasa OoTBe€TCTBEHHOCTb

JOUR 3 AOEHb 3
Traduisez du russe en francais.
entrepreneur MHorvne npegnpvHumaTeny o6beguHATCSA B pasfnyHble

CO3bl 1 00LLecTBa.

CoBpeMeHHbI M'yMaHuTapHblii YHuBepcuteT
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cadre

MpeanpuHMMaTENsIM HY>KHbl XOPOLUWE YrnpaBnstoLme
paboTHMKMN.

clientéle OH Hukorga He gyman O CBOeu KrMeHTYype.
MpeanpuHMMaTeny NpUHMMaT BO BHUMaHUE 3anpochl.
dépense Buepa Becb AeHb Mbl NOACHUTBIBANM SOX0ObI M pacxofbl.
bénéfice [unpekTop paccuntbiBan nonyuntb Gonblune pacxogbl 1
[OX0Abl OT 3TOr0 NPEeANPUATHS.
Pa3amep 3apnnatbl paboTHMKOB NpeanpuaTUS MOXET
OKa3blBaTb BMMSHUE Ha UX MOKyNaTerbHY CNOCOGHOCTb.
intérét MpeanpuHymarTens npecrnegyeT CBOW MHTEPECHI.
fournir Hawa dmpma 3aHumaeTcsa noctaBkamy obopygoBaHus.

Matiéeres et produits
intermédiaires

MHorue cTpaHbl MMpa SABNSOTCA NOCTaBLUMKaAMM Chipbst
1 nonydgabpukaTos.

chiffre d’affaires

OQHMM M3 rNaBHbIX KPUTEPUEB OLLEHKN NPeanpuaTUs
saBnsaeTcs o6beM Toproenun obopoTa.

CoBpeMeHHbIVi l'ymMaHuTapHblii YHUBepcuteT
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capital social

Bblna npovsseaeHa oLeHka akLMOHEPHOro KanuTana
rpmbl.

statut juridique

060y>|<p,eHMe ropnan4eckoro ctatyca HoBoro obuiectBa
3aHAJ10 HECKOJIbKO 4acCoB.

société Bo ®paHumm HacuMTbIBaeTCS HECKOMbKO BUOOB
TOBapuLLLECTB (oMpM): rocyqapCTBEHHbIE, HALMOHaNn3n-
pOBaHHbIEe, MPUBATU3NPOBAHHbIE, aHOHMMHbIE 1 00LLEeCTBa
C OrpaHMYEeHHON OTBETCTBEHHOCTLIO.

gérant YnpaBnsAoLWunn BeICTYNWI C NPEAJIOXKEHNEM MO
COBEPLUEHCTBOBAHMWIO AEATENBHOCTU (OMPMbI.

initiative MHuumaTtmnBa Obina He3amedeHa.

chef A 3awen K reHepanbHOMY AMPEKTOPY.

moyens techniques

TexHuyeckune cpeactea Tpe6yr0T oonbLnx pacxonos.

CoBpeMeHHbI M'yMaHuTapHblii YHuBepcuteT
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JOUR 4 OEHDb 4

POINT GRAMMATICAL
Etudiez et faites des exercices.

DE: + SINGULIER OU PLURIEL?

Les moyens de production
Un chiffre d'affaires
Certains compléments introduits par de ne présentent pas de forme apparente
de déterminant. Pour identifier le nombre (singulier ou pluriel) de ces compléments,
il faut retrouver le déterminant en passant par le sens de I'expression.
Des moyens de production.
= des moyens qui servent a la production. (sing.)
Un chiffre d’affaires.
= un chiffre qui concerne les affaires. (plur.)
Mais il n’est pas toujours facile de décomposer I'expression.

1. DE SUIVI LE PLUS SOUVENT Un terrain de sport
DU SINGULIER

» On observe une grande fréquence du singulier dans le complément quand
I'expression peut étre traduite par:

fait dans du..., Une piéce d’or.

dans de la.. (la matiere , = faite dans de l'or.
fait avec du..., le composant ) Un chéateau de sable.
avec de la... = fait avec du sable.

Un élan de bonté.

dd au..., a la... (lacause) =daala bontg,
Des larmes de tristesse.

= dues a la tristesse.

pourle..., pour la... Un terrainde sport.
destiné au.... a la... (ladestination ) = pour le sport.
servant au..., ala... Une salle de classe.

= servant a la classe.

congernant I?, la... (laspécification ) Les limites d’ageA.
relatif au.... a la... = concernant I'adge

CoBpeMeHHbI l'yMaHUTapHbIii YHUBepcuteT
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RETENEZ

Avec certains noms, on emploie, quand il existe, le singulier collectif (singulier
qui a la valeur d’un pluriel).

Du paté de foie.
= du paté fait avec du foie (le foie = les foies).

Un terrain de sport.
=un terrain pour le sport (le sport = 'ensemble des sports).

Le complément est au pluriel si:
— le singulier ne peut pas s’employer comme collectif.

Un tas de cailloux.
= fait avec des cailloux (# le caillou).

Un lit de feuilles mortes.
= fait avec des feuilles mortes (# la feuille morte).

— quand le nom ne s’emploie qu'au pluriel.

Un centre de loisirs.
Des devoirs de vacances.

POUR ALLER PLUS LOIN

Avec péte, compote, confiture... on trouve plus souvent le pluriel, bien que le
singulier collectif soit tout a fait possible.

De la confiture de fraises.
= faite avec des fraises.

De la confiture de fraise.
= faite avec de la fraise.

DE SUIVI DU SINGULIER Un paquet de levure
OU DU PLURIEL Un paquet de bonbons

On trouve le pluriel ou le singulier dans le complément quand la préposition de:

marque contenant du, de la, Un verre de vin

le contenu contenant des = qui contient du vin

Un paquet de cigarettes
=qui contient des cigarettes

estI'équivalent verbe + COD Un amateur de musique
d’'un COD =qui aime la musique
Un vendeur de biens
=qui vend des biens

CoBpeMeHHbI M'yMaHuTapHblii YHuBepcuteT
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DE: SINGULIER OU PLURIEL? RETENEZ

e Lenom esttoujours au singulier quand il s’agit d’'une notion non comptable.

Une poupée de porcelaine.
Trois litres de lait.

* Le nom qui précede de n'a pas d'influence sur le nombre du complément.
Comparez:

L’'avion est un moyen de communication encore réserveé aux classes les
plus aisées.

Les moyens de communication se sont considérablement développés
ces dernieres décennies.

« FEtat quand il signifie “maniére d'étre”, est généralement suivi d’'un complément
au singulier.

état d’esprit — état de santé — état d’ame — état de choc — état de fait— en
tout état de cause...

mais: état de choses “circonstance, situation”

Exercice. Donnez le sens de chacune des expressions en italique en
faisant apparaitre le déterminant et notez les pluriels manquants.

1. Retournez-nous votre bulletin d’abonnement... le plus rapidement possible.
2. Une pile de document... encombrait son bureau. 3. La boite contient douze
crayons de couleur... . 4. L'entreprise a mis au point de nouvelles techniques
de production... . 5. Vous replacerez cette ceuvre d’art... dans son contexte
historique. 6. Le chiffre d’affaire... de I'entreprise est en constante augmentation.

DE... EN...;: + SINGULIER
D’année en année

e De... en... sert a marquer une idée de progression par étape.

Le spectacle devient nettement meilleur de représentationen représentation.
=d’'une représentation a 'autre.

Il a voyagé de pays en pays.
=d’un pays a l'autre.

RETENEZ

e De... en... est toujours suivi de noms au singulier, méme sil'ensemble a
un sens pluriel.

Cette tradition se perpétuait de génération en génération.
=elle s’est maintenue sur plusieurs générations.

CoBpeMeHHbI l'yMaHUTapHbIii YHUBepcuteT
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POUR ALLER PLUS LOIN
e De... en... peut également s’employer avec des adverbes, notamment dans
guelques locutions figées.
de loin en loin — de proche en proche — de bas en haut...
e De plus en plus..., de moins en moins... servent a marquer la progression
pour des adjectifs ou des adverbes.

Elle est de plus en plus belle.
Il travaille de moins en moins volontiers.

Exercice. Transformez les phrases suivantes en employant de... en... .

1. Son état de santé s’améliore tous les jours. 2. lIs faisaient leur tournée
dans les différentes villes. 3. Au fil des années, le nombre des inscriptions a
considérablement augmenté.

JOUR 5 AEHb 5

Lisez et faites des exercices.

POUR VOUS, UNE ENTREPRISE, QU'EST-CE QUE C'EST?

1. CLASSER

a) Complétez les phrases suivantes avec les mots qui conviennent.
* les pronoms relatifs: qui, que, dont, ou, lequel, laquelle.
* Les prépositions de but: pour, en vue de, afin de, dans le but de.

b) Attribuez chacune de ces définitions a son auteur:

1 2 3 4 5 6 7 8

CoBpeMeHHbI M'yMaHuTapHblii YHuBepcuteT
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Définitions (réponses)

Auteurs

a Un économiste

. Ce sont elles .......... fabriquent et ..........
vendentce. .......... nous avons besoin.
. C'est une cellule sociale .......... les individus | b Unsalarié

ont des statuts différents et parfois méme des
intéréts divergents.

. C’est un contribuable comme les autres ..........

¢ Unclient consommateur

doit payer ses imp60ts .......... financer les
Services.......... lui fournit la collectivité publique.
. Cestlelieu .......... je travaille et .......... onme | d Unjuriste

verse chague mois un salaire.

. C’est l'organisme .......... me verse chaque |e Un sociologue
année undividende........... rémunérer mon apport
financier.

. C’est un agent économique........... combineles |f Unsyndicaliste
facteurs de production........... produire des biens
et/ou des services .......... réaliser un profit.

. Je définirai I'entreprise comme une institution
.......... a le plus souvent la personnalité morale
et avec .......... d’autres personnes concluent

des contrats trés divers.

g Un fonctionnaire du fisc

. Pour moi, I'entreprise, c'est la .......... les
salariés doivent se battre .......... obtenir les
augmentations de salaires .......... les patrons

refusent toujours de leur accorder.

h Un actionnaire

CoBpeMeHHbIVi l'ymMaHuTapHblii YHUBepcuteT
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. RECONSTITUER
Les parties des définitions suivantes ont été mises dans le désordre.

A vous de les réécrire correctement.

CONCEPT |ETRE | CATEGORIE CARACTERISTIQUES
.Lecréancier | est | lelieu gue les associés apportent a une
société.
. Ledroitdu est | la situation dont le but est de défendre les
travail d’une per- intéréts professionnels de ses
sonne membres.
. Le marché sont | 'ensemble relatives aux relations du travail.
des fonds
. La pauvreté est |l'ensemble ou se rencontrent les acheteurs et les
desregles vendeurs et ou se déterminent les prix
juridiques et les quantités échangées
. Le capital est |unorganisme | destines aassurer le financement des
social dépenses sociales.
. Le syndicat est |lapersonne alaquelle il est d(i une certaine somme
d’'argent.
. Les cotisations| est | les préleve- qui ne peut pas satisfaire ses besoins

ments obliga-
toires

fondamentaux.

Une entreprise, c’est un organisme...

nomme
appelle
On

qualifie d’

entend par
veut dire par

L'entreprise

peut étre
est
se définit comme

POUR DEFINIR

L'entreprise est un organisme.

entreprise, I'organisme

} définie comme

'organisme

CoBpeMeHHbI M'yMaHuTapHblii YHuBepcuteT
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s'appelle
L'organisme (qui) est appelé entreprise
est connu sous le nom d’

PRESENTER L'ORGANISATION DE L'ENTREPRISE
P8 CONNAISSEZ-VOUS L'ENTREPRISE VECO?

1. Ecoutez (ou lisez) le texte suivant.
Voici la présentation de I'entreprise VECO, faite par son directeur général,
Gérard HOCHET, a un nouvel employé qui vient d’étre engagé au service des
approvisionnements, Bernard TIHOT.

«Notre société se présente de la maniére suivante

Je suis assisté dans ma mission par trois proches collaborateurs: Raymond
MAGUET, Pierre BURLAUD et Marc SAUVAGEOT, notre directeur commercial
gue vous connaissez déja.

Monsieur Pierre BURLAUD supervise tout a la fois le service des études
dirigé par Jean DUBOIS, et le service de fabrication.

Les ateliers 1 et 2 qui comprennent chacun un chef d’équipe et quatorze ouvriers
sont placés sous la directionde  Joél DARMONT, chef de fabrication.

Jean DUBOIS est, quant a lui, secondé par deux dessinateurs et un technicien.

Placé sous l'autorité de Raymond MAGUET, Daniel VIDELIER est
responsable du service du personnel. Il est aidé de 3 employés.

La comptabilité a été confiée a Martine BRUNET qui travaille avec deux
comptables, un aide comptable et une dactylo.

Quant a Robert MORIN, il s'occupe de la sécurité.

Enfin le directeur commercial a sous sa responsabilité  Véronique PAVIOT,
responsable des ventes, assistée de quatre employés et de trois
représentants, Jeanne YVERT, chef de publicité, et puis André LANCIEN que
je vous présenterai tout a I’heure, puisque c’est avec lui que vous allez
travailler. Il contréle les approvisionnements, mais aussi la gestion des
stocks ou travaillent trois magasiniers.

Voila, nous avons fait le tour de I'entreprise. Il vous reste maintenant a mettre
des visages sur tous ces noms.»

1. QUELLE EST LA PIACE DE CHACUN?

1. Alaide des indications fournies par la présentation du directeur général,
complétez I'organigramme de I'entreprise VECO.

CoBpeMeHHbI l'yMaHUTapHbIii YHUBepcuteT
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Directeur Administratf

Dwrecteur Technique
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Chef du Chef de Chef des Chef des Chef des
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M BRUNET J YVERT
Atelier Atelier N

2 employes 1 2 2 em 3 em

dogs dofs

2. Présentez aux membres de votre groupe I'organigramme d’une entreprise que vous connaissez.




ANALYSER L'ORGANISATION

1. GRANDE OU PETITE ENTREPRISE?

A.

COMPLETER.

Mettez les prépositions qui conviennent dans les phrases du tableau

ci-contre.

. CARACTERISER.

Quelles sont, parmi les caractéristiques suivantes, celles qui
s’appliquent plus particulierement a la petite entreprise, a la grande

entreprise ou aux deux a la fois?

Remplissez les points par les prépositions convenables.

Cochez la bonne réponse.

petite
entreprise

grande
entreprise

petite et
grande
entreprise

Le patron participe .......... travail

............ exécution.

L'avenir de I'entreprise est souvent

lié .......... la personnalité ..........
son chef.

. La division .......... travail et ..........

production est trés poussée.

L'activité .......... I'entreprise est
treés spécialisée.

. L'entreprise a parfois une position

dominante .......... le marché.

La production s’effectue ..........
plusieurs établissements.

. L'entreprise dispose ..........

puissants moyens ..........
financement.

Le chef d’entreprise est ..........

contact direct .......... sa clientéle.
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petite
entreprise

grande
entreprise

petite et
grande
entreprise

9. L'entrepreneur cherche avant tout
.......... sauvegarder  son
indépendance.

10.La fabrication se fait .......... Série.

11.L’entreprise est fortement
hiérarchisée.

12.L’entreprise rencontre parfois
.......... graves difficultés ..........
financement.

13. L’entreprise obtient des prix
d’achat avantageux .......... la part

.......... ses fournisseurs.

14.Son marché est local.

15.Une grande partie de son chiffre
.......... affaires est souvent

réalisée .......... I'étranger.
16.La direction .......... I'entreprise
est collégiale.

17.La prévision est souvent absente
et se fait .......... court terme.

18.Le chef d’entreprise doit s'occuper
.......... un peu de tout.

19.11 y a de nombreuses possibilités
.......... promotion .......... le
personnel.

C. DIRE SA PREFERENCE.

Préférez-vous (préféreriez-vous) travailler dans une petite ou dans
une grande entreprise? Dites pourquoi.

CoBpeMeHHbI M'yMaHuTapHblii YHuBepcuteT
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LECON 2
JOUR 1

MepeBeoute TekcT.

YPOK 2

AEHDb 1

TYPES D’ENTREPRISES

Caractéristiques

Formes juridiques

Entreprise individuelle

Société en nom collectif S.N.C.

Combien d’asso-
ciés?

1

2 minimum

Quel est le statut

Il a le statut de

lIs ont le statut de

juridique des commergant. commergants.
associés?
Quel est le montant | Aucun. Pas de capital minimum légal.

minimum du capital?

Le patrimoine de I'entre-
prise n’est pas distinct de
celui de I'entrepreneur.

Le capital est divisé en parts
sociales.

Quelle est la
responsabilité
financiére du ou
des propriétaire(s)?

L’entrepreneur est res-
ponsable des dettes de
I’entreprise sur ses
biens personnels.

Les associés sont solidaire-
ment responsables sur leurs
biens personnels.

Qui gere?

L’entrepreneur ou un
gérant.

Un ou des gérant(s) asso-
cié(s) ou non, désignés par
les associés.

Qui contrble la
gestion?

L'entrepreneur
propriétaire.

Les associés.

L'associé peut-il
céder sa parta un
tiers?

Tout a fait librement.

Il doit obtenir I'accord de tous
les autres associés.
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Formes juridiques

Caractéristiques
Société a responsabilité Société anonyme S.A.
limitée S.A.R.L.
Combien d’asso- 2 minimum 7 minimum

ciés?

50 maximum

Quel est le statut
juridique des
associés?

lls ne sont pas commercants.

Quel est le montant
minimum du capital?

50 000 F
Le capital est divisé en
parts sociales.

250 000 F

Le capital est divisé en actions*
(1 500 000 si appel public a
I'épargne)

Quelle est la
responsabilité
financiére du ou
des propriétaire(s)?

Les associés sont solidairement responsables
dans la limite de leur apport a la société.

Qui gére?

Un gérant, associé ou
non, désigné par les
associés.

Peut étre administrée de deux

facons:

— soit par un Conseil d’Admi-
nistration, avec a sa téte un
P.D.G. (Président-Directeur
Général).

— soit par un Directoire (2 a

5 membres, actionnaires
ou non).

Qui contrdle la
gestion?

Les associés.

— Les actionnaires réunis en
assemblée générale.

— Le Conseil de Surveillance
en cas de gestion par un
Directoire.

L'associé peut-il
céder sa parta un
tiers?

Il doit obtenir I'accord
de la majorité des
autres associés.

Tout a fait librement, en
particulier sur le marché de
la Bourse.

*

Ceux qui possedent des actions sont appelés «actionnaires».
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TUNbI NPEANPUATUA

KOpuanyeckme hopmbl

XapaKTepucTumku
MHanemnayanbHoe [MonHoe ToBapULLLECTBO
npegnpuatne
CKonbko yyacTHu- | 1 2 MUHUMYM
KoB?
KakoB topuanyec- | Umeet ctaTtyc WmetoT cTatyc
KA cTaTyC yyacT- | KOMMepCaHTa. KOMMEpPCaHTOB.
HUKOB?
KakoB oOLLmin Mu- Hwkakomn. HeT MMHMManbHoro neranb-

HUManbHbIN 0ObEM

MMmyLiecTBo npeanpu-

Horo kanuTtana. Becb kanu-

kanutana? ATUA He OTNMYaeTcsa OT| Tan pasgeneH Ha naw.
umyuLlecTBa (Bnagenb-
ua) npegnpuHUMaTens.
KakoBa pHaHcoBas | NpeanpuHumMarens He- | YYacTHUKM B paBHOW Mepe
OTBETCTBEHHOCTb | CET OTBETCTBEHHOCTb | HECYT OTBETCTBEHHOCTb
Bnagensua(ues)? | 3a 4onrv npeanpusaTus | CBOMM UMYLLECTBOM.

BCEM CBOM UMYLLECT-
BOM.

KTo ynpasnser?

MpeanpvH1UMaTenb
U1 ynpasnsitoLLmWi.

OAnH NnNn HeCKorbKO ynpas-
JTARLWNX, ABNAKLNXCA UM
HET y4aCTHUKaMn " Bbl6paH-
HbIX YH4aCTHUKaMW.

KTo ocywectensiet
KOHTpOIb 3a yn-
paBneHnem?

MpeanpuHumaTens
COOCTBEHHUK

YyacTHuKun

MoxeT nn yyacTHUK
YCTYNUTb CBOW Mawn
TpeTbemy nuuy?

AbcontoTHO cBOOOAHO.

OH gormkeH nony4vynTb corna-
Che BCeX OCTallbHbIX y4acT-
HUKOB.
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XapakTepucTumku

KOpuanyeckme dopmbl

OO6LLEeCTBO C OrpaHNYeH-
HOW OTBETCTBEHHOCTbIO
0.0.0.

AKUMOHepHoe
obLectBo a/o

CKOnbKo y4acTHU-
KoB?

2 MVHUMYM
50 makcumym

7 MVUHUMYM

KakoB topugudec-
KW cTaTyc y4yacT-
HUKOB?

He aBnstoTca KOMMeEpPCaHTaMW.

KakoB o6 mu-
HUMarbHbI 0ObeM

50000 dp.
Kanutan pasgeneH Ha

250 000 dop.
Kanutan pasgeneH Ha akuum

KanuTana? naw. (1500000 dop. npv Ny6nmnyHOMm

00bsBNEHMM O NOANUCKE).
KakoBa ¢pmHaHcoBas Y4yacTHUKN B paBHOW Mepe HeCyT OTBETCTBEH-
OTBETCTBEHHOCTb HOCTb B paMKax CBOEW JONN B UMYLLECTBE
Brnagenbua(ues)? obLlecTBa.

Kto ynpasnset?

OavH ynpasnsiowmnin,
ABMNAOLWMACA UMK HET
y4yacTHUKaM v BblbpaH-
HbIN yYaCTHUKaMW.

MoxeT ynpaBnsiTbCa ABYMsI

cnocobamu:

— nnbo agMmMHUCTpaTMB-
HbiM CoBEeTOM BO rmaBe
C reHeparnbHbIM ANpeK-
TOpOM,;

— nubo npasneHnem (0T 2

00 5 yernosek, akUMOHepPOB
UnNn Her).

KTo ocywecTtenser
KOHTPOnb 3a yr-
paBneHnem?

YYyacTHUKN.

— AKUMoHepbl, cobpaBLunecs
Ha obLuee cobpaHue;

— HabntogaTtenbHblii COBET,
€CI PyKOBOACTBO OCyLLeC-
TBMSIETCS NPaBMNeHNEM.

MoxeT nn yqacTHuK
YCTYNuUTL CBOW Maw
TPETbeMyY nuLy?

OH JormkeH nony4ynTb
cornacue 6onbLUMHCTBA
YYaCTHUKOB.

AbcontoTHO cBOBOAHO, OCO-
©eHHO, Ha OMPXKEBOM PhbIHKE.

* Te, kKTO 0ONAQAOT aKUMSMI, HA3bIBAKOTCA “akumoHepammn’
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Vocabulaire

associé, m — napTHep

montant, m — cymma

responsabilité financiére, f — (pmHaHCOBas OTBETCTBEHHOCTb

commercgant, m — KOMMepCaHT

gérer — YNpaBnsATb, PyKOBOAUTb

gestion, f — npaBreHue, pyKoBOACTBO

gestion financiere, f — (PMHAHCOBbIN MEHEOXXMEHT

patrimoine, m — [OCTOsIHME, NMYLLECTBO

solidairement — convaapHo, COBMECTHO

Conseil d’Administration, m —  AOMWHUCTPATMBHbIN COBET

Directoire, m — npaBneHue, gupekropar

Conseil de Surveillance, m — HabnopartenbHbil coBeT

marché de la Bourse, m — OupxeBasd coenka

société en nom collectif, f — MOJIHOE TOBapuULLECTBO

société a responsabilité limitée, f — 00LWeCTBO C OrpaHU4EHHOW OTBETCTBEH-
HOCTbIO
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JOUR 2 AEHb 2
NepeBeauTe TeKcCT.
Créer, c'est bien; réussir, c’est mieux
LES ETAPES LES QUESTIONS QUE VOUS DES CREATORS
DE LA CREATION DEVEZ VOUS POSER VOUS REPLIQUENT

Mon idée est-elle bonne?
Est elle originale, réaliste,
cohérente?

Ai-je la personnalité et les
compétences nécessaires?
Ai-je vraiment envie d’entre-
prendre?

* «Bien sdr il faut
réfléchir avant de
s’engager, mais
pas trop, sinon on
ne fait jamais rien.»

* «Il est indispen-
sable d’avoir une
excellente santé et
d'étre absolument
déterminé et dispo-
nible.»

1 étape ;
P Avoir une
idée pour
POINT entreprendre
DE
DEPART:
UNE \
IDEE Etre prét
+ a
UN entre-
HOMME prendre
Analyser
le marché
2¢ étape
ELABO- Evaluer
RATION > mes
bu moyens
PROJET

Mon produit a-t-il un «plus»
par rapport aux produits
concurrents?

Qui seront mes clients?
Combien seront-ils? Ou se
trouvent-ils? Quelles sont
leurs attentes?

Qui sont mes concurrents?
Comment vendent-ils?
Comment vais-je commerci-
aliser mes produits?

Matériels: Ou m'installer?
Dois-je louer ou acheter les
équipements?

Financiers: Quels sont mes
besoins financiers?

De combien puis-je disposer?
Combien et a qui vais-je
devoir emprunter?

En personnel: devrai-je
embaucher des salariés?

» «La clé de mon
succes? Vendre
des produits de
qualité a des
clients satisfaits
qui reviennent.»

» «J'al reduit mes
frais d’administra-
tion au maximum:
avec ma machine
a écrire et un ré-
pondeur, je suis
P.D.G. et secré-
taire.»
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LES ETAPES
DE LA CREATION

LES QUESTIONS QUE VOUS
DEVEZ VOUS POSER

DES CREATORS
VOUS REPLIQUENT

\ Choisirun 11 Vais-je démarrer seul ou « «A plusieurs, on
statut avec des associés? additionne l'argent,
juridique * Quelle est la forme juridique | I'expérience et les
la mieux adaptée a mon compétences.»
projet?
Accomplir * Ai-je signé et déposé les
les statuts?
3¢ étape formalités | |* Ai-je ouvert un compte
< courant bancaire?

LQ’;EE Ouvrr dos « Ai-je obtenu deg accords * «Les banquiers?
DES négoca- avec mes fournisseurs et Ils vous ouvrent
OPERA- /! tions avec mes clients? {e pqrap/we quand
TIONS mes « Ai-je obtenu des engage- il fait beau et le
ADMINI- partenaires ments de la part de ma referment quand

STRATI- banque? il pleut.»
VES
Acquérir « Ai-je rassemblé toutes les  «La premiere
les sommes d’'argent erreur que j'ai
moyens nécessaires? commise: vouloir
financiers | |« Aj-je mis en place les tout faire tout
et moyens de production? seul. Non, il faut
matériels déléguer.»
42 étape
» Est-ce que j'applique les « «Créer, c'est
DEMAR- Conduire principes de gestion bien; réussir,
RAGE et financiere? c’est mieux.»
DE » controler le | | * Les réalisations
LACTI- dévelop- correspondent-elles
VITE pement aux prévisions?
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Co3paBaThb — XOpOLLO; NpeycneBaTb — Nyylle

STAlMbI BOIMNMPOCHI, HA KOTOPbIMA | BAM OTBEYAKOT
CO30AHNA BAM CNEOYET SAAYMATBCA COSOATENMN
» Xopolua n1 mos ngea? * “Pazymeemcs
Ansawnava- ||, gangerca nn oHa opuru- HEo6X00UMO
1% aTan J'IaMHﬁl;Ha HanbHOW, peanuCTUYHOMN, riopasmbICiumeb,
A KOrepeHTHON? npexoe 4yem
bpamsbcs 3a
TO4KA 0erio, HO He
OTT(?A?E' crnuwkom 0orieo,
VOES 8 rPOMUBHOM
+ criyqae, 0ero He
YENO- cosuHemcs ¢
BEK Mepmaeoli Mo4KU.”
* Vmeto nn s Heobxoaumble | « “Heobxodumo
BbITb WHOMBMAOYanbHble KadecTBa umMems OMMEH-
rOTOBbIM 1 KOMMNETEHLMIO? Hoe 300po8be,
npeanpu- | |« |Ameto nu 9 4eNCTBUTENBHO 6bimb abeo-
HMaTL XenaHue 4to-nnéo TIIOMHO pelu-
npeanpuHuMaThL? mernbHbIM U
parionazame
cobodl.”
e EcTb 1 y moero ToBapa * “Knroy moezo
Kakon-nnbo “nntoc”, otnnya- | ycriexa? poda-
AHanva FOLLINI €r0 OT KOHKYPUPYHO- 8amb Kayecm-
pbiHKa LLMX TOBApOB? B8EHHbIe Mosa-
« Kro Gyner monmu knneHtamn? | pbl 0080/IbHBLIM
Ckonbko nx 6ynet? ['oe oHn KnueHmam,
HaxoaAaTcs? Komopsble
Yero oHu oxkungatoTt? npudym ewie
e KTO MOW KOHKYpEHTbI? pas.”
2" aTan Kak oHu npogatoT?
» Kak 6ygy Toprosatb a7
PA3PA- OueHka ¢ TexHu4eckue: [oe MHe pas- | ¢ “A MakcumaribHO
BOTKA »|  cBOMX MecTUTbCA? B3aTb Ha npokaTt| Ccokpamusl adMu-
MPO- pecypcos Unn KynuTb 0bopyaoBaHme? HUcmMpamusHbie
EKTA e ®uHaHcoBble: KakoBble MO | pacxodbi: co

do1HaHCOBbIE NOTPEBHOCTUN?

ceoell nuwywel
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OTAMNbI BOMPOCHI, HA KOTOPbIMA | BAM OTBEYAKOT
CO30AHUA BAM CINEOYET 3AOYMATbCA CO3OATENN
Kakor cymmon st Mmory pacno-| malwuHKou u
naraTtb? CKOMbKO U Y KOro asmoomeem-
MHe NpUaETCs 3aHATL? YUKOM 5 5181151
* B nroaax: npugercs nu tockb 2eHeparib-
MHE HaHUMaTb TPYOAWMXCA? | HbIM OUPEKMO-
POM U cekpe-
mapem”.
* [puaeTtca nu MHe HauHaTL | © “Ecriu Ha4YuHa-
OOHOMY MINN BMECTE C KOM- eWwb C KoMraHb-
Bbibop naHLOHaMN? OHaMU, mo rpo-
l:oepc'f(ﬂ:;  Kakas ropnaundeckasi gopma ucxodum cym-
craryca nyyLle BCEro noaxoauT K muposaHue Oe-
MOeMy MPOeKTy? Hee, orbima u
KomnemeHyuu.”
* [ognucan nn n BHeC nn 4
Y ycnosusa gorosopa 06 yu-
HeHVe pexaeHun obectea?
dopmarns- | | * OTKpbIN N 5 TEKYLLMIA CHET
HOCTEN B GaHke?

3% aTan e [lobunca nu a cornaweHnn | » “baHkupbi?” OHU
Hauano CO CBOMMU MOCTaBLUMKAMU U | packpblgarom
nepero- KneHTamm? Had eamu 30H-

HAYAIIO Bopoco | |* [obunca nu s 06s3aTenseTB | muk, koeda Xopo-

AIMN- CBOMMU oT cBoero GaHka? wasi nozoda, u
HVCTPA- napTHe- 3aKpbIBaOM ezo,
TVBHBIX pamm Ko20a Ha4uHaem
OMERA- udmu Aoxob.”

U1 ’

Mpuobpe- | | « Cobpan nu s Bce Heobxoau- |« “Tlepgol owub-
TeHne Mble CyMMbI AeHer? KoU, Komopyto s
Heobxo- | |, Pasmectun nu s1 cpeacTea dorycmun,
AMBIX npoussoacTea? 6b1110 cmpemirnie-
gg';gi”;l Hue ece cle-
TeXH- nlamb camomy.
YecKUX Tak Hernb3sl, HyX

pecypcoB HO yMemb r10py-

yamb.”
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STAlMbI BOIMPOCHI, HAJ KOTOPbIMW | BAM OTBEYAIOT

CO30AHNA BAM CNEOYET 3A0YMATbCA CO3OATENN
¢ [MpumeHsito nn 8 npuHUMnbl | » “Cosdasames —
HAYATIO Bectun doMHAHCOBOrO yNpaBneHnsa? | Xopouwo; npeyc-
LESA- ,| KOHTPOTIM= | | o CooTBETCTBYIOT MM MOMyYeH-| nesams — fyy-
TEJTb- pz;)::I:e Hble JOCTMXKEHNS oXnaae- we.”
HOCTW MbIM pesyrnbratam?
Vocabulaire
créer co3gaBaTbh
entreprendre OCYLLECTBMNATb NpeanpuHMMaTensCKyo

produits concurrents, m pl
accomplir les formalités, f plt
négociations, f

conduire les négociations, fpl/
compte courant bancaire, m
fournisseurs, m pl

prévision, f

compétences, fpl

[eATenbHOCTb

KOHKYpPEHTHble TOBapbl

BbINOMHNUTL POPManbHOCTU
neperosopbl

BECTV NeperoBopb!

TeKyLWm 6aHKOBCKNIN cHeT
NOCTaBLUUKK

NpOrHo3, npeaBapuTernbHas oueHka
NOMHOMOYMS

JOUR 3 AOEHDb 3
Traduisez du russe en francgais.
associé MHe Hy>XHO MOroBOpUTL C NapTHEPaMMU.
montant Bam cneposarno 3HaTb cymmy 3aTpaT Baluero

npeanpusTus.

responsabilité financiére Kto u3 HUX HeceT (MHaHCOBYIO OTBETCTBEHHOCTb?
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commercant Kionb yunncst Ha kKoMMepcaHTa.

gérer Emy elle Hago HayunTbCs PyKOBOAMUTD.

gestion financiére ®PUHAHCOBLIN MEHEMXXMEHT U3y4aeTcs Ha
dakynbTeETE SKOHOMUKN.

Conseil d’Administration  Bce oxuganu 3acegaHne agMUHUCTPATUBHOIO
coBerTa.

Directoire 3acepaHue npaBneHnsa oMpmbl COCTOUTCS Ha
cnegyloLlen Hepene.

société en nom collectif, BbIno pelweHo co3gaTe NOMHOE TOBApULLECTBO, a He
société a responsabilité  06LecTBO C OrpaHMYEHHON OTBETCTBEHHOCTbIO.
limitée.

créer CospgasaTb NpeanpuaTne JOBOSIbHO CIOXHO.

entreprendre OHK 3aHMManucb NpeanpuHMMaTeNibCTBOM YKe
HECKOJSbKO NeT.

produits concurrents Mbl 3a6b1nv 06paTUTL BHUMaHME Ha Ka4ecTBO
KOHKYPEHTHbIX TOBapOB.
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accomplir les formalités, A BbICTpO BbINOMHMI BCE (hOPMaribHOCTU U noexan B
Conseil de Surveillance HabntogaTenbHbIN COBET.

négociations Mbl Benu neperoBopbl OTHOCUTENBHO CO34aHUs
HOBbIX NPeanpuaATUA Ha TepputTopumn Poccuu.

compte courant Kakon TekyLwmmn 6aHKOBCKMIN cYET y Hawen pupmbl?
bancaire
prévision OaHVM 13 3TanoB co3daHust NPeanpuUsaTUS SBNAETCA

npeapaputenbHaa oueHKa CUTyaunn Ha pbiHKe.

compétence YnpasnstoLwmin obnagaet 60bWMMN NOSTHOMOYUSIMMU.
£ He 3Han rpaHuL, ero NOSTIHOMOYUNA.

JOUR 4 AEHDb 4

POINT GRAMMATICAL
Etudiez et faites des exercices.
INTERROGATION: DIRECTE ET INDIRECTE

Pourquoi le veut-il?
Je me demande pourquoi il le veut

1. QUELLE DIFFERENCE? Quand part-il?
Je ne sais pas quand il part

e Llinterrogation directe pose une question directement (Pourquoi le veut-il?);
l'interrogation indirecte rapporte une question (Je me demande pourquoi il
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le veut). Elles ont chacune leurs propres structures: n'appliquez pas a l'une

les structures de 'autre.

L'interrogation directe

C’est une question qui appelle
une réponse. C’est toujours une
phrase interrogative

Quand partez-vous? Demain.

L'interrogation indirecte

C’est le plus souvent une phrase
déclarative et, en principe, aucune
réponse n'est attendue’.

Il ne sait pas quand vous partez.

La question constitue a elle seule
une proposition indépendante

Pourquoi part-il?

La question est rapportée dans une
proposition subordonnée  dépendant
d’un verbe principal .

Je me demande pourquoi il part.
V. SUB.

La phrase commence par un terme
interrogatif, le verbe ou le sujet.

Qui est-ce?

Qu’a-t-il fait?

Comment l'a-t-il su?

Est-ce qu ’elle viendra?

Viendra -t-elle?

Isabelle viendra-t-elle?

La subordonnée est introduite par un
terme interrogatif.

qui c’est.

ce qu'il a fait.

comment il I'a su.

si elle viendra.

si Isabelle viendra.

Dis-moi

Le plus souvent, le sujet est placé
apres le verbe.

Ou allez-vous ?

Le plus souvent, le sujet est placé
avant le verfae.

Je veux savoir ot vous allez.

Elle se termine par un point
d’interrogation
Que veux-tu?

Elle se termine par un point .

J'ignore ce que tu veux.

Le passage de l'interrogation directe a l'interrogation indirecte entraine des
modifications de temps, de personnes...
Comparez:
Il m'a demandé: “Que veux-tu?”
= |l m'a demandé ce que je voulais.

En fait, trés souvent, la demande de réponse est implicite. Il veut savoir si vous
viendrez. — Oui, je viendrai.
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2. CONSTRUCTIONS DE LA SUBORDONNEE
DANS L'INTERROGATION INDIRECTE J'ignore ce qu'il veut

La subordonnée qui pose la question est soumise a certaines contraintes de
construction.

Elle doit étre le COD du verbe principal

En présence d’'une subordonnée rapportant une question, il faut toujours se
demander si la subordonnée est bien le COD du verbe principal (demander,
savoir, ignorer, dire, raconter...).

On se pose la gliestian s il FALAHeTZenir.
poserne peut pas avoir 2 COD: Ja question et la subordonnée.
mais On se pose la question de savoir s'il faut intervenir.
cop de poser sub. COD de savoir
Elle réfléchit W le retour va se passer.
réfléchir (a) est transitif indirect: il ne peut avoir de COD.

mais Elle se demande comment le retour va se passer.
sub. COD de demander

ou  Elle réfléchit pour voir comment le retour va se passer.
sub. COD de voir

POUR ALLER PLUS LOIN
» Lasubordonnée de l'interrogation indirecte est également possible apres voici,
voila etaussi se souvenir (quise construit en principe avec un COI).

Voila pourquoi il n’a pas voulu recommencer.
Je ne me souviens plus s'il rentre aujourd’hui ou demain.

Elle est introduite par un terme interrogatif

Le plus souvent, il s’agit du méme terme que celui qui introduit I'iterrogation
directe.

Qui viendra? = Je veux savoir qui viendra.
Quand part-il? = Je ne sais pas quand il part.
RETENEZ

e La formule est-ce que, souvent présente dans l'interrogation directe, n'est
jamais présente dans l'interrogation indirecte.
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Interrogation directe Interrogation indirecte

EST-CE QUE...? Sl...

Est-ce que tu es invité? Il veut savoir si tu es invité.
QUEST-CE QULI...? CE QUI...
QUEST-CE QUE...? CE QUE...

Qu’est-ce qui ne va pas? Dis-moi ce qui ne va pas.

Qu’est-ce que je dois faire? | etnon Dis-moi qu ’(%}&(6 qui ne va pas.
Je me demande ce que je dois faire.

OU EST-CE QUE...? OU, QUAND...
QUAND EST-CE QUE...? (est-ce que disparait )
Quand est-ce qu'il arrive? Elle me demande quand il arrive.
POURALLER PLUS LOIN

« Dans l'interrogation indirecte, que peut étre remplacé par quoi quand il est
complément d’un infinitif.

Que faire?
= Je ne sais que faire. ou Je ne sais quoi faire.

La place du pronom sujet

Le sujet n'a pas la méme place dans 'interrogation directe et dans l'interrogation
indirecte.

RETENEZ
e Le pronom sujet précede toujours le verbe dans la subordonnée de
I'interrogation indirecte (comme dans les autres subordonnées).

Je me demande a quoi il pense.
etnon  Je me demande & quoi pense-Bi,
Raconte-moi qui elle est.
etnon  Raconte-moi qui est-bﬂé.

POURALLER PLUS LOIN

» Sile sujet est un nom, il peut précéder ou suivre le verbe.
On se demande a quoi pensent ces technocrates.
ou a quoi ces technocrates pensent.
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Contrairement a la structure de I'interrogation directe, le nom n’est jamais
repris par un pronom personnel.
Comparez:
A quoi ces technocrates pensent-ils ? (interr. dir.)
= On se demande a quoi ces technocrates pensent. (interr. indir.)

< Une interrogation indirecte peut faire partie d’'une interrogation directe.

Savez-vousou il est ? — Non.
interr. indir.

interrogation directe

Exercice. Transformez les questions suivantes en interrogatives
indirectes en utilisant les verbes  demander, savoir, ignorer, dire,
raconter ...

1. Combien d’années faut-il pour réaliser cet ouvrage? 2. Sont-ils tous prévenus?
3. Le Parlement acceptera-t-il les propositions du gouvernement? 4. Qu’est-ce
qui a provoqué ces mouvements de protestation? 5. Qu’est-ce que tu fais pendant
les grandes vacances?

JOUR 5 AEHDb 5

COMPARER LAS.AR.L.ET LAS.A.

1. Completer.

Vous expliquez a votre collegue les différences qu'il y a entre la S.A.R.L. et
la S.A. francaises.

Complétez les phrases suivantes:

A «Le i, minimum est plus important pour la S.A. que
................................. >

o limite 2 50 ....ocovvvveeeiiieeeecieees Par contre leur
nombre ..., pour la S.A.»

C «Les associés de ........cccoovvveeriiiiiiinnnnnnn. (< statut
identique: ils ne soNt Pas ..........cceeeevveeeiiiiinnnnnn. »

d «Chaque .....cccooovvvveiiiieeeeieninnn, détient des pans sociales. En revanche

.................................. des actions.»
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e «Laresponsabilité des .........cccccvvvrrrrrriennnn... la méme. Dans les deux cas
.............................. solidairement ..................eeevvvveeeennn.. @ la sOCIELE . »

f «Lagestiondune SARL. ....cooorvrrvrrriiiinnnnnnnn, gérant, tandis que
.............................. ou un Directoire.»

g «Ceux qui apportent 'argent nécessaire .............ccceevvvvvvnnnn. alors que

.............................. actionnaires.»

h «Le contrble de la gestion .................oeeeennnn. similaire: pour la S.A.
COMME POUF ...evevvviieeeeeeiiiinn les propriétaires, ...........cccevvvvvveeeannns ou
actionnaires.»

i «La cession des parts ........cccceeeeiiiiiienienn, limitée.

Au contraire .......cccevveevviiieeninnns entierement libre.»
j «Finalement, la ............cccoovvvvrnnnne. généralement plus petite que

2. Trouver la différence.

Dans les phrases précédentes, soulignez d’un trait de couleur différente les
expressions qui indiquent:

— un rapport d’égalité/de différence (en rouge);

—un rapport de supériorité/infériorité (en bleu);

— une opposition (en nair).

CARACTERISER

1. Parmi les caractéristiques suivantes, indiquez celles correspondant aux
quatre types d’entreprises. Pour cela, reportez-vous au tableau de la page
précédente.

2. Indiquez parmi ces caractéristiques, celles qui sont plutdt des avantages et
celles qui sont plut6t des inconvénients.

Entreprise Société en Société arespon- | Société

Caracteristiques individuelle | nom collectif sabilité limitée anonyme

1. Elle appartient a un
seul propriétaire.

2. Il faut étre au moins
7 pour la constituer.
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Entreprise Société en Société arespon- | Société

Caractéristiques e . IR
q individuelle | nom collectif sabilité limitée anonyme

3. Elle ne peut pas ras-
sembler plus de 50
associés

4. Les associés peuvent
vendre librement leurs
parts.

5.1 n’y a pas de capital
minimum fixé.

6. Son capital est divisé
en parts sociales.

7. Ses associés ne sont
pas commercants.

8. La responsabilité des
associés est limitée
au montant de leur
apport.

9. Elle est administrée
par un ou plusieurs
gérants.

10. Son capital est divisé
en actions librement
négociables.

11. Le chef d’entreprise
a une totale liberté
d’action.

12. Il est possible de la
créer avec peu de
moyens financiers.

13. Le(s) propriétaire(s)
doit (doivent) apporter
au moins 50 000 F.

14. Son patrimoine se
confond avec celui
de son entreprise.
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Caractéristiques

Entreprise
individuelle

Société en
nom collectif

Société a respon-
sabilité limitée

Société
anonyme

15.

Les revenus distribu-
€s au(x) propriétai-
re(s) proviennent des
bénéfices réalisés.

16.

Le(s) proprietaire(s)
est (sont) responsa-
ble(s) sur 'ensemble
de ses (leurs) biens.

17.

Les associés ne
peuvent vendre leurs
parts qu'avec l'accord
des autres associés.

18.

Les responsables de
I'entreprise sont
désignés par les
associés.

19.

Il n'est pas nécessaire
de disposer d'un
capital minimal.

20.

Le pouvoir de chaque
associé est propor-
tionnel au nombre

de parts apportées.

CAS1

MM. Moison et Bertret ont décidé de s’associer. lls ont choisi de constituer
une société anonyme.

Est-ce possible?

CAS 2

Deux freres et deux sceurs viennent d’hériter d’'un magasin de chaussures d'une
valeur de 200 000 F. lIs désirent garder ce commerce et envisagent de constituer
une société. Quelle forme de société pouvez-vous leur conseiller, en tenant
compte du nombre d'associés, de I'importance des apports et du fait qu'ils

ne sont pas commercants et ne désirent pas le devenir?

ETUDE DE CAS
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CAS3

M. Bertrand est a la téte d’une petite entreprise, évaluée a 80 000 F.
Désirant s’agrandir il voudrait s’associer avec un ami, M. Richard. Celui-ci
apporterait également 90 000 F et ensemble, ils pourraient créer soit une
S.A.R.L., soit une S.N.N. Cependant, M. Richard hésite beaucoup a s’engager.
Pour le décider, M. Bertrand lui propose de convenir que, si la société réalise
des bénéfices, il en recevra 75% et que, si elle fait des pertes, lui-méme les
supportera intégralement.

Que pensez-vous de la proposition de M. Bertrand?

CREER? OUI, MAIS...

1. Voulez-vous devenir votre propre patron? Ecoutez (ou lisez) les
déclarations suivantes.

1. Je deviendras bien mon propre patron, mais en ce moment la conjoncture
économique n’'est pas tres favorable.

2. Devenir chef d’entreprise? Oui, ca m'intéresserait, malheureusement il faut
des capitaux et je n'ai pas d’argent.

3. Jaimerais bien démarrer quelque chose, seulement voila, je suis chef de
famille avec 3 entants.

4. Créer une société, ce serait mon réve, mais je n'ai pas le tempérament d’'un
“battant”.

5. Fonder une boite, pourquoi pas? Seulement voila, jai actuellement un
salaire confortable que je risque de ne pas retrouver en cas d’échec.

6. Je voudrais bien créer une petite société, malheureusement je n’ai aucune
expérience de la gestion.

7. Jai envie d’ouvrir un commerce, mais j'ai déja beaucoup de dettes.

8. Si je pouvais me mettre & mon compte, ce serait le réve, seulement voila,
jai déja fait un essai et j'ai échoué.

9. Tout ce que je souhaite, c’est créer un jour mon entreprise,
malheureusement pour l'instant je n’ai pas de relations.

2. Excuses ou prétextes?
Vous étes persuadé que vos interloculeurs vous donnent non pas des
raisons valables, mais de simples prétextes.

Essayez de les convaincre de créer leur entreprise, en répondant a
leur argument par un contre-argument.
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Exemple:

“Vous dites que vous n'avez pas de capitaux, mais vous savez bien qu’il
existe des aides et des préts a des taux trés bas pour les créateurs
d’entreprise.”

A vous! ...

LES CADRES ET LA CREATION D'’ENTREPRISE

D’apres ce que vous avez pu observer autour de vous, quelle est la
motivation principale du créateur d’entreprise?

(en %, trois réponses possibles)

Il ne veut avoir de comptes a rendre a personne 50
Il a le goQt du risque 48
[l veut créer un nouveau produit, lancer une idée 45
Il veut prouver ses capacités (a lui méme et aux autres) 40
Il veut étre patron 38
Il veut accéder a une certaine position sociale 28
[l veut faire fortune 27
[l veut étre utile a la collectivité 15
[l veut associer son nom a une entreprise 6
Et quel est le principal obstacle qu'il rencontre?
Le poids des charges sociales 46
La crise économique 43
Le risque financier 41
Les complications administratives 41
Le poids de la fiscalité 31
Le taux élevé du crédit 23
La difficulté de licencier 22
L'environnement politique 20
Le sacrifice de la vie privée 18
La peur de I'échec personnel 13
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COMMENTER UN SONDAGE

1. D’apres le sondage précédent, peut-on dire que c’est vrai ou faux?

VRAI FAUX

1. Seul un petit nombre de cadres dit que la création est
liée a la volonté d’associer son nom a une entreprise.

2. Prés d'un tiers des cadres estiment qu'on ne crée
pas d’entreprise en raison de I'importance des imp6ts
a payer.

3. Les trois quarts des cadres pensent que la motivation
principale du créateur est le désir d'indépendance.

4.Une minorité de cadres admet que le principal
empéchement a la création est la situation
économique actuelle.

5. Une trés forte majorité de cadres considére le poids
des changes sociales comme le principal obstacle a la
création.

6. Parmi les cadres, environ un quart prétendent que I'on
crée une entreprise pour gagner beaucoup d’argent.

7. La plupart des cadres déclarent que le désir de
participer au développement de son pays constitue la
motivation la plus importante du créateur.

8. La presque totalité des cadres affirme que ce qui
motive les créateurs, c’est la volonté de lancer un
produit nouveau.

9. Prés de trois cadres sur dix soutiennent que certains
créent une entreprise pour acquérir un meilleur statut
social.

CONSEILLER

Vous donnez a de futurs créateurs des conseils pour assurer le succes
de leur entreprise. Inspirez-vous du document ci-contre et du tableau
suivant.
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9.

POUR EXPRIMER LA CONDITION

e Pour réussir, il faut...

» Sivous voulez réussir, vous devez...

* \Vous ne réussirez que si...

e \ous réussirez en...

» La solution de la réussite est de...

e Le meilleur moyen de réussir est de...
e La condition pour réussir, c'est de...

LES DIX REGLES D’OR DU CREATEUR

. FONDER L'ENTREPRISE SUR SON SAVOIR-FAIRE: en créant son affaire,

le futur chef d’entreprise ne doit pas changer de métier. Son meilleur atout:
les compétences et I'expérience qu’il a pu acquérir au cours de sa vie
professionnelle.

. MINIMISER LES RISQUES: les entrepreneurs qui réussissent sont des

professionnels qui savent analyser et limiter les risques inhérents a leur projet.

. SPECIALISER SON ACTIVITE: il ne faut pas chercher a couvrir tous les

besoins d’'un marché. Les créneaux précis, les micromarchés doivent avoir
la préférence des créateurs.

. CREER SELON SES MOYENS: le projet de création doit étre adapté aux

moyens financiers dont on peut disposer. Les primes et les subventions a la
création d’entreprises, les incitations diverses ne peuvent étre que marginales
dans le projet. Lappel a la sous-traitance apporte la souplesse nécessaire.

. NE COMPTER OUE SUR SOI-MEME: diriger une entreprise, c’est savoir

prendre des décisions, et assumer des responsabilités. N'attendez pas que
d’'autres agissent & votre place.

. SAVOIR S’ENTOURER ET S'INFORMER: il ne faut pas hésiter a contacter

les organismes adéquats, les dirigeants d’entreprise qui travaillent dans
votre secteur d’activité pour profiter de leur expérience.

. FAIRE APPEL AUX COMPETENCES DES AUTRES: on ne peut pas tout

faire soi-méme; il vaut mieux déléguer certaines taches juridiques et fiscales
a des spécialistes pour pouvoir se consacrer a I'essentiel.

. CONVAINCRE SON ENTOURAGE: il est préférable de ne pas avoir a choisir

plus tard entre sa famille et son entreprise.

BIEN CHOISIR SES ASSOCIES: en cas de désaccord, c’est I'existence
méme de I'entreprise qui est en danger.

10. EVITER LES INVESTISSEMENTS IMPRODUCTIFS: il vaut mieux investir

dans le commercial ou la recherche que dans les terrains ou les murs.
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LECON 3 YPOK 3

JOUR 1 AEHDb 1

I'IepeBe.qMTe TeKCThbI.

a) Demande sur I'opportunité d’ouvrir un commerce
Monsieur le Président,

Apres avoir travaillé une dizaine d’années dans l'industrie du livre, j'ai pris la
décision d’ouvrir une librairie dans votre ville. J'ai pris contact avec plusieurs
agences, qui m'ont proposé des emplacements jugés par elles intéressants. Mais
je ne connais pas assez Carcassonne pour me fier entierement a leurs
informations. Je préférerais donc recevoir de vos services des renseignements
parfaitement objectifs.

Pourriez-vous donc me faire savoir:
— le nombre et I'importance des librairies déja installées;
— leur localisation et les conditions de la concurrence;

— L'opportunité d’ouvrir une librairie dans les zones d’'aménagement différé et les
délais probables de la réalisation.

On m’a également parlé d'un grand centre commercial qui serait prochainement
réalisé par vos soins. L'emplacement d’une librairie y est-il prévu ou possible? Si
oui, je serais heureux de connaitre les conditions dans lesquelles pourrait se
réaliser l'installation et, en particulier, si 'emplacement doit étre acheté ou loué.

D’avance, je vous remercie des précisions que vous voudrez bien me
communiquer et je vous prie d'agréer, Monsieur le Président, 'expression de mes
sentiments distingués.

Signature

b) Constitution d’'une société commerciale
Monsieur,

J'ai le plaisir de vous informer que, suivant acte recu par Mme Verger (notaire
a Marseille), jai constitué une société en commandite simple pour continuer
I'exploitation de fonds de commerce de I'imprimerie Marius Marchand dont la
raison sociale est:

Vve M. Marchand et Cie.

Mon fils, Monsieur Patrick Marchand, titulaire d’'une maitrise de droit, dirige la
maison depuis trois ans, il en sera gérant.

Je souhaiterais que vous lui accordiez la confiance dont vous avez toujours fait
preuve a mon égard, et vous prie d’agréer. Monsieur, I'assurance de mes
sentiments les meilleurs.

Signature
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Notes
Vve — veuve; Cie — Compagnie.

c) Avis d'ouverture d’une nouvelle usine
Cher Monsieur,

Nous souhaitons travailler a I'échelle européenne, moderniser nos moyens de
production pour intensifier nos ventes sur de nouveaux marchés.

Pour cela il fallait construire une usine plus grande, équiper nos ateliers des
machines les plus performantes, embaucher du personnel qualifié.

C’est fait, c’est pourquoi nous sommes heureux de vous annoncer que: notre
nouvelle usine ouvrira ses portes le 12 février prochain.

SOFILEX, 14, rue du Docteur-Lalanne,
33000 Bordeaux Tél.: 56 20 30 41

Afin de vous faire connaitre nos nouveaux modeles, et de faciliter votre choix,
NOUS VOUS annongons que notre représentant vous rendra visite dans la semaine
du..au....

Vous trouverez également ci-joint un dépliant qui vous montrera nos articles en
promotion (catalogue sur demande).

Nous vous prions de croire, cher Monsieur, a I'assurance de nos sentiments
les meilleurs.

P.J.: dépliant
Signature
Vocabulaire
ouvrir un commerce — OCHOBaTb NpeanpusitTue
prendre une décision — MpUHUMAaTbL peLleHne
prendre contact — 3aB43blBaTb KOHTaKThbI
installation (f) — yCTaHoBKa
emplacement (m) — pacrnonoxeHune
société en commandite (m) — KOMMaHOMTHOE TOBAapPULLLECTBO
exploitation (f) — aKkcnnyartaums
confiance (f) — posepue
échelle européenne (f) — eBponenckun mactab
équiper — obopynoBaTb
embaucher — HaHMMaTb, NpUHMMaTb Ha paboTy
dépliant (m) — Oykner
promotion (m) — CTMMyNnUpoOBaHWe cObiTa, NPOABMXEHNE

TOBapoB
catalogue sur demande (m) — kartanor no Tpe6oBaHu1io
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a) 3asiBKka Ha cBoeBpeMEHHOe OTKpPbITUE TOProBmnu

FocnoawnH MpesnageHT,

MpopaGoTaB ¢ AecATok fneT B o6nactv KHUromsgaTenbCcTBa, st NPUHSAN
peleHne o6 oTKpbITUM B Baluem ropoge KHWXKHOrO marasuHa. S ycTaHoBuUn
KOHTaKT C psSiAOM areHTCTB, KOTOpble NPeasioXkuim MHe, C UX TOYKM 3peHNs,
WHTEepecHble (BbiroAHble — NPUM. nep.) MecTa pacnonoxeHus. Ho s
HeJOoCTaTOYHO XOpoLUo 3Hato KapkacCoHH, YTOGbl MOMHOCTbIO A4OBEPSATL UX
nHgopmMaumm. Takum obpasom, s npegnoyen 6bl NOMy4YnTb OT BaLUMX CIYXKO
abCconoTHO OOBEKTUBHbLIE CBEAEHNS.

WTak, He mornu 6bl Bbl coobwWnTb MHeE:
— 4yMcno 1 MacwTab yxe OEeNCTBYIOLLMX KHVKHBIX Mara3vHOB;
— NX MECTOHaxXOXAEHMWE U YCNOBUS KOHKYPEHLIK;

— CBOEBPEMEHHO M OTKPbITME KHUXKHOTO MarasuHa B 30Hax npeanonaraemoro
GnaroycTpoiicTBa (roe rocygapcTBEeHHbIe OpraHM3aunun UMeroT npasBo
NPEeNMYLLEeCTBEHHON MOKYMKW — MpuM. fep.) W BeposATHble CPOKU
OCYLLIECTBIEHVSI.

MHe Takxe MHOro roeopunm o6 ogHOM TOProBOM LLEHTPE, KOTOPLIN,
Onaropapsi Bawumm 3aboTtam, oTkpoeTtcs B bnvnxkariwee Bpemsi. [NMpegycMoTpeHo
NN NN BO3MOXXHO OTKPLITUE TaM KHKHOrO MarasuHa? Ecnu ga, 1o 1 6bin 6bl
CcYacT/MB O3HAKOMUTLCH C YCNOBUSAMMU, HA KOTOPbIX MOXHO Oblfo Obl
pa3MecTUTb MarasuH 1, 0COOEHHO, C BOMPOCOM O HEOBXOAMMOCTM NMOKYMKA UK
apeHbl 0OTBEAEHHOrO MecTa pacronoXeHUsI.

3apaHee bnarogapto Bac 3a Ty yTouHsIIOLLYO MHOpMaLno, KOTopyto Bl
cobrnaroBonmMTe MHe cooOwuTb, 1 Npowy Bac, rocnoguH MNpe3naeHT, NpuHATb
MOW Hauny4Lume noxenaHus.

C yBaxeHuem,

lNoonuck

B) Co3paHue ToproBoro npeanpuaTUA

[ocnoauH,

C ypoBonbcTBMeM coobuwat Bam, 4To cormacHo akTy, Nony4YeHHOMY
rocrnoxon Bepxxe (HoTapuyc B Mapcene), 9 co3gan npoctoe KOMMaHOgUTHOe
TOBapMLLECTBO N4 AanbHenwen AeaTenbHOCTM TOProBO-NPOMbILLINIEHHOIO
nonurpaguyeckoro npeanpuatua Mapuyc MapwaH, (QUPMEHHbIM
HanMeHOBaHMeM KOTOPOro SABMNSAETCH:

B-Ba r-H. MapwaH un Ke°

Mo cbIH, r-H MNaTpuk MapliaH, nmerowuni cTeneHb MarucTpa npaea, BoT
yXKe Tpu roga pykoBOAMT MpeanpusaTEM; OH U B JarbHeNLEeM OCTaHETCS ero
YyNpaBnsioLLmM.
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A Obl xoTen, 4ToObI Bbl OKasanu emy TO JOBEpPUE, C KAKUM Bceraa
OTHOCUITUCb KO MHE.
C yBaxeHuem,
lNodnuck

MpumeyvaHue.
B-Ba — BooBa, K° — komnaHus.

c) Coo6LieHne 06 OTKpbLITUN HOBOFO 3aBoAA

YBaxxaeMbll r-H,

Mbl xxenaem paboTtaTb B eBpONEicKoM MacluTabe, MOgepPHM3MPOBaThb HaLLK
CpeacTBa NPOU3BOACTBA, MHTEHCUULMPOBATL CObIT HA HOBbIX PbIHKAX.

[ns aToro Heo®xo4MMo GbINO NOCTPOUTL HOBBLIN, Goriee KpynHbIA 3aBOA,
OCHacTMTb LUexa CaMbiMW COBPEMEHHbIMM MalWWHaMW, HaHATb
KBanMuLMpoBaHHbIN pabo4uni nepcoHar.

Bce 310 cgenaHo, u Mbl cHacTnMBbl COOBLWNTL Bam, 4TO OTKpbITME HaLlero
HOBOrO 3aBoga coctouTtca 12 dpeBpans.

CODUNEKC, 14, yn. JokTop-JlananH
33000 Boppo
Ten: 56 20 30 41

Ana Toro, 4To6bl 03HakKOMUTb Bac ¢ HaWMMK HOBbIMW MogensAMu U
o6neruntb Baw BbiGOp, cooGliaeM Bam, 4To Hall nNpeAcTaBUTENb NOCETUT
Bac B TeyeHue Hegenu ¢ ... no ...

B aTom nucbme Bbl Takke HaWaeTe npunararoLMnicsl NPoCneKT, B KOTOPOM
yKasaHbl BbilyckaeMble HaMu ToBapbl (KaTarnor no npocs6e).

Mpocum NPUHATL U Np.

Mpunaraetcs: npocnekT 1 (oguH).

lModnuck

JOUR 2 AEHb 2

MepeBeauTe TEKCT.
Quand on veut se charger de I'enquéte
Cabinet PERRIN Paris, le 12 octobre 19 ...
40, rue de la Victoire EVANS Ltd Company
75009 PARIS 43 Smith Street
LONDONEC 4 43 CA

Tel.: 527.25.82 (Angleterre)
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Messieurs,

Nous vous remercions de votre lettre du 10 octobre 19 ..., faisant suite & nos
conversations de Londres et de Paris et nous demandant de nous charger d’une
enquéte préalable. Afin gu'aucune ambiguité ne subsiste, nous vous précisons
ci-dessous les points de cette enquéte, tels qu’ils nous sont apparus d’aprés les
termes de votre lettre.

1. Votre Société, EVANS Ltd, est une société anonyme anglaise au capital de
20 millions, occupant environ 3000 personnes et ayant un chiffre d’affaires de
70 millions, soit en gros 800 millions de nos francs. Elle produit des volailles, et
des ceufs sur une large échelle au moyen de procédés moins agricoles
gu’industriels mis au point depuis dix ans. Elle envisage de créer une filiale en
France comportant une unité de 400 000 poules pondeuses. Celle-ci
comprendrait pour I'essentiel des ateliers de préparation, des aliments, des
hangars de poules pondeuses, une couveuse, des hangars d’élevage et une
station d’emballage des ceufs.

2. Le fonctionnement de celle unité exigera environ 200 a 300 personnes.

3. Le stock initial de poules pondeuses viendra de France, comme les grains
et les vitamines nécessaires a leur alimentation.

4, En résumé, d’apreés ces données d’ordre technique, commercial et
economique, il semble que le lieu d’établissement de cette unité de production
devrait se situer dans une région agricole produisant des céréales bon marché
et dans une zone de nature a faciliter une nouvelle implantation industrielle. Ce
lieu d’établissement devrait bénéficier d’'un bon réseau de transports routiers et
ferroviaires et se situer pres de grandes voies de communication, autoroute ou
rail, le joignant a Paris et Lyon pour la satisfaction du marché francais, et a la,
mer pour I'exportation.

5. Votre Société souhaite que les contacts nécessaires sojent pris pour informer
de votre projet les Institutions Administratives et les Ministeres intéresses. Vous
souhaitez également connaitre les suggestions que ces organismes pourraient
faire, pour des raisons d’expansion économique locale ou régionale, quant a la
localisation de votre filiale francaise.

Nous mettons immédiatement a I'étude un devis correspondant a une enquéte
suivant les lignes ci-dessus. Nous pensons vous faire parvenir ce document
sous huitaine.

Nous vous remercions de la confiance dont vous voulez bien nous honorer, et
vous prions de croire, Messieurs, en notre considération distinguée.

Le Directeur M. PERRIN
Notes

Ltd (angl. limited) — société a responsabilité limitée.
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Vocabulaire

enquéte (f) — uccnenoBaHue

les termes (m pl) — ycrnosus

fonctionnement (m) —  (PYHKLMOHUPOBaHUE

stock initial (m) — HavanbHbI kanuTtan (poHa)

réseau de transports routiers ~ — ceTb rpy30BOrO 1 Xefne3HO4OPOXHOro
et ferroviaires (m) TpaHcnopTa

Institutions et Ministeres — 3auHTepecOBaHHble YUpEeXOEeHN 1
intéressés MUHUCTEpPCTBA

organisme (m) — opraHusauus

filiale (f) — dmnman, otgenexve

Korpa xenaloT B3ATbCA 3a NpoBeAeHWe UccrneaoBaHUA

KabuHeT MNeppeH Mapwx, 12 oktabps 19..
40 yn. Buktyap OBAHC OOO Komnanu
75009 Mapwx 43 Cwvmut Crput
JIOHOOH EC 4 43 CA
Ten: 527.25.82 (AHrmnR)
[ocnoaa,

Mbl Gnarogapum Bac 3a nucbMo oT 10 okTsi6ps 19.., koTopoe sBnseTcs
NpoAdoIKeHNeM Halmx neperoBopos B JloHaoHe u B Mapuxe u B KOTOPbIX Bbl
npocuTe Hac B3ATbCS 3a NpoBefeHue npeaBapuTensHOro uccregosaHus. Bo
n3bexaHne Kakon-nmbo OBYCMbICIIEHHOCTU, Mbl MPUBOAUM HUXE MYHKTbI
nuccrnegoBaHus B TOM BUAE, B KAKOM OHW MpeacTany nepej Hamm cornacHo
cogepxaHuio Bawero nucbma.

1. Bawe obuwectso OIBAHC OOO saBnsieTcs aHIMUACKMM aKUMOHEPHbIM
obLecTtBom ¢ kanutanom B 20 MUMMMOHOB, KOTOpPOe 3afencTByeT okoro 3000
YernoBeK 1 nmeer 06opoT B 70 MUNNNOHOB, TO ecTb B Liennom 800 MUNNMOHOB
Hawmx dopaHkoB. OHO HanaamIo LWNpPoKoMacLUTabHOEe NPON3BOACTBO MTULbI U SIULY
Onarogapsi ckopee NPOMBbILLIIEHHBLIM, YeM CEMNbCKOXO3ANCTBEHHBIM crnocobam,
pa3paboTaHHbIM gecATb neT Hasag. OHO HamMepeBaeTCst OTKPbITb BO PpaHuum
cBon domnman — ntuuedepmy Ha 400 000 kyp-HecyLlek, MHKybGaTop, aHrapbl Ans
BbIpaLLBaHUsi MOSIOAHSKA M MYHKT (Y4aCTOK) Ans YNaKOBKA ANLL.

2. Ansi oyHKUMOHNPOBaHKSA 3TOW hepMbl NOTPeByeTCs, NPMMEPHO, YenoBeK
200-300.

3. HavanbHbI 3anac Kyp-Hecyluek Oyaet goctaeneH Bo ®paHumio BMecTe ¢
HeOOXOAMMBIMU A1 X MUTAHUSE KOPMaMU U BUTAMUHAMMU.

4. B vtore, yuuTbiBasg TeXHUYECKMNE, TOProBble U SKOHOMUYECKNE AaHHbIE,
KaxeTcs, YTO MECTOM pacnofioXeHUs 3TOro NpeanpuaTua OOMNXeH cTaTb
CENbCKOXO3SINCTBEHHbIN panoH, NPON3BOAALLMA HEAOPOrne 3epPHOBbLIE KYNbTYpPbl,
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MW 30Ha, XapakTepHble YCNOBUS KOTOPOW MoOrnm 6bl obneryntbs HoBOE
NPOMBbILLIEHHOE MPOHMKHOBEHME. XOTenock bbl, YTOOLI MecTo, BbIbpaHHOEe ANis
pacnosioxeHne, UMeNo pasBUTYIO CeTb LLUOCCENHbIX U Xere3HbIX AoPOor U
Haxogunocb BONMM3M KPynHbIX NyTer COOBLLEHMS, aBTOOOPOr U Xere3HbIX A0pPOr,
KoTopble cBA3biBanu 6bl ero ¢ MNapwkem n JIoHOOHOM AN NOCTaABOK Ha
BHYTPEHHUA PpaHLy3CKUIN PbIHOK U C MOPEM A1 OCYLLECTBEHNS IKCMOPTHBLIX
NMOCTaBOK.

5. Bawe o6LecTBO xenaeT yCTaHOBNEHNA HEOOXOANUMbIX KOHTAKTOB ANs
WHopMMpoBaHMsa 0 Ballem npoekTe COOTBETCTBYOLWMNX agMUHUCTPATUBHbIX
yupexaeHuin n 3anHTepecoBaHHbIX MUHUCTEPCTB. Bbl Takke Xenaete 3HaTb Te
npennoXeHns, KOTopble 3T opraHM3auum mornm 6bl caenatb, UCXOASA U3
NPVHUMNOB MECTHOIO U PErMoHanbHOro 3KOHOMUYECKOrO pasBUTKS, No NoBoay
pa3mMeLleHus Baluero dppaHuy3sckoro comnuana.

Mbl HeMeaneHHO NpUCTynaem K COCTaBNEHMI0 COOTBETCTBYHOLLEN CMeThI
paccrnenoBaHUsi Ha OCHOBE BCEWN BbILWEU3NOXEeHHON nHdopmauum. Mol
paccunTbiBaeM nepecnatb Bam aTOT AOKYMEHT He No3Xe, YeM Yepes Hegento.

Mol Gnarogapum Bac 3a okasaHHoe Ham goBepue u npocuMm Bac, lMocnoaa,
MPUHATL HaLLW Hauny4yLmne NoxernaHus.

Owvpekrop r-H. M. NMEPPEH

MpumeyvaHne
OOO — 06LLECTBO C OrpaHNYEHHON OTBETCTBEHHOCTBIO

JOUR 3 OEHb 3

Traduisez du russe en francais.

ouvrir un commerce 3a nocnegHee BpeMsi ObIfTI0 OCHOBAHO MHOXECTBO
npeanpusTuin.

prendre contact Mbl 3aBsi3anu KOHTaKTbl C PpaHLy3CKUMM
napTHepamu.

emplacement PacnonoxeHune npeqnpusitusa urpaeT BaXHyHo

POIb B pa3BntTnn npomn3BoacTBea.
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exploitation OkennyaTtauns obopynoBaHus npogornkanach B
TevYeHne HeCKOIbKUX net.

confiance OH TOXe 3acnyxuBaeTt 4oBepus.

équiper Ham Heobxoanmo obopynoBaTh 3TOT 3an
3NEKTPOHUKON.

embaucher Bbl HaHANM Ha paboTy AOCTAaTOMHO COTPYAHMKOB?

dépliant Byknet Bam Gynert npegocTtaBneH Ha cnegyroLwmnn
[EHb.

promotion B Hawewn hmpme cosgaH oTaen, oTBevaroLWwmnn 3a

npoasmXXeHmne ToBapoB Ha PbIHOK.

catalogue sur demande Mbl BbICbINlaem kaTanoru no TpeboBaHuIo BCeEM
XenatoLym.
enquéte OupekTopy n ynpasnsaowmum drpMbl Hago

noaroToBUTbLCA nepen nposegeHnem
obcnenoBaHUsA COCTOAHUS Aen.

fonctionement Onsa ctabunbHOro yHKLMOHMPOBaHWS
npoussoacTaa bbino KynneHo HoBoe
obopynoBaHue.
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réseau de transports BbIno 66l 04eHb XOpoLLOo, ecnin Bbl B permoHe

routiers et ferroviaires Oblnia xopoLuas ceTb AOPOr U XKENEe3HOLOPOXHOro
TpaHcnopTa.
stock initial Pasmep HayanbHOro Kanutana mMbl yCTaHOBUIN B

caMOM Ha4yarne.

Ministéeres et Institutions Bbl ob6paTnnuck 3a JOKyMeHTaMu B 3auHTepeCco-
intéressés BaHHble MUHUCTEPCTBA U BEOOMCTBA?
filiale Y paHuLy3CcKon KOMNaHUM MHOXECTBO (hunmanos

BO MHOTUX CTpaHax EBponbl.

JOUR 4 AEHDb 4

POINT GRAMMATICAL
Etudiez et faites des exercices.
L'ACCORD DU VERBE
Il vous restait trois minutes pour finir

* Le verbe s’accorde en nombre et en personne avec son sujet.
Tous nos résultats montrent une nette amélioration.

Aux temps composés, c’est I'auxiliaire qui s’accorde en nombre et en personne
avec le sujet, le participe passé, qui peut en outre s’accorder en genre, suit des
regles d’accord particulieres.

Vous avez constaté une nette amélioration.

e Souvent, le sujet est le nom ou le pronom qui est juste avant le verbe.
Mais pas toujours. Il faut donc bien le repérer.
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1. LE SUJET N'EST PAS Les résultats
JUSTE AVANT LE VERBE que montre 'enquéte

* Le sujetestapres le verbe avec:

une relative Les résultats que nous montre ['enquéte
sont tres encourageants.

une interrogative Quelles conséquences entraine cette baisse

directe ou des effectifs ?

indirecte Nous savons quelles conséquences entraine
cette baisse des effectifs.

des compléments Ces derniers jours courait dans les services

en téte de phrase une étrange rumeur.

certaines Comme nous le prouvent les résultats de

conjonctions I'enquéte il y a une nette amélioration.

e Le sujet estséparé le verbe par:

d’autres pronoms Je ne vous l'avais pas encore dit.

d’autres compléments Les résultats de I'enquéte prouvant une nette
amélioration.

un groupe enincise Ces éludes, confiées respectivement a l'un et

(entre virgules) a l'autre cabinet, font I'objet d’une synthese.

une subordonnée Le fait que les ventes aient augmenté ces
derniers mois prouve que l'entreprise se porte
bien.

RETENEZ

» Dans tous les cas (voir ci-dessus), on peut revenir a une phrase plus simple
dans laquelle le sujet précéde immédiatement le verbe.
L'enquéte montre des résultats.
La baisse entraine des conséquences.
Une étrange rumeur courait.
Les résultats prouvent une amélioration.
J'avais dit cela.
Ces études font I'objet...
Le fait prouve...
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1. LE SUJET EST C'est moi
LE PRONOM RELATIF QUI qui ai répondu

e Qui ne varie ni en nombre ni en personne, mais le verbe dont il est sujet
prend les marques de nombre et de personne de son antécédent (mot qu'il
représente).

Les personnes quile ede’sirent demanderont un rendez-vous.
ANTECEDENT 3 pers. plur,

Moi gui aei tout vu, je peux vous dire ce qui s’est passé.

ANTEC 1 pers. sing.

RETENEZ

e |l faut notamment bien veiller a repérer la personne de qui dans le présentatif
c’est... qui .
Comparez:
C’est moi qui ai écrit cela.
etnon  C'est moi qui& écrit cela.
Est-ce toi qui I'as dit?

POUR ALLER PLUS LOIN

e Avec les expressions étre le seul, le dernier, le premier..., on a le choix de la
personne, selon que I'on prend pour antécédent de qui le sujet de étre ou le
seul (3¢ pers. sing.).

Comparez:
Vous étes le seul qui étes au courant.
ANTEC. 2° pers. 2¢ pers.

Vous étes le seul qui est au courant.
ANTEC. 3¢ pers. 3¢ pers.

3. ILY APLUSIEURS SUJETS Lui ou moi devra choisir

e Sujets juxtaposés ou coordonnés par et
Le verbe estau pluriel .

L’émotion, la crainte, 'ennui dominent chez cet auteur.
Le rail, la route et les voies aériennes sont neutralisés.

POUR ALLER PLUS LOIN

» Parfois le deuxieme terme n’est qu'une autre fagon de design le premier: le
verbe s’accorde avec le premier terme.

Mon collégue et ami se chargera du dossier.
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e Sujets coordonnés par ou ou ni
— Si, logiguement, un seul des sujets peut faire I'action, le verbe estau singulier.

La direction ou le syndicat devra céder devant l'autre.
Ni la direction ni le syndicat n'a cédé devant l'autre.
(un seul peut céder.)

— Si, logiquement, les deux sujets peuvent faire I'action en méme temps, le
verbe estau pluriel.

Une explication ou un exemple aident a la compréhension.
(les deux peuvent aider.)

Ni son généraliste ni le spécialiste ne savent ce qu'il a.
(tous les deux I'ignorent.)

RETENEZ

e Sil'un des sujets est au pluriel, le verbe est au pluriel.

Ni la direction ni les syndicats n'ont voulu céder.
Un exemple ou deux suffisent .

e Des sujets coordonnés par et peuvent étre de personnes différentes. Le
verbe est alors toujours au pluriel :

— ala 1™ personne (nous ), si 'un au moins des sujets est de la 1™ personne.
Toi et moi saurons l'aider.
26 1re E> 1re
Une amie et moi avons conduit ce projet.
39 lre |:> lre
— ala 2" personne (vous) s'il N’y a pas de sujet de la 1™ personne.

Mes collegues et toi avez fait un travail remarquable.
38 2TE |:> 2re

4. LE SUJET SINGULIER La plupart d’entre eux sont venus
A UN SENS PLURIEL

* Lestournures et les verbes impersonnels

Méme s'il a un sujet réel au pluriel, le verbe s’accords toujours avec i/ et reste
donc au singulier.
Il leur manque quelgues notions élémentaires.
Parmi les réponses, il y en avait trois qui convenaient.
1l suffirait que tous acceptent pour que le projet aboutisse.

Pour 'accord de c’est ou ce sont.
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e Lesnoms de fractions
Le verbe s’accorde le plus souvent avec le nom de la fraction (la moitié, les
trois quarts, un tiers...) et non avec le complément.

La moitié des participants a répondu oui.
Les deux tiers de I'ouvrage sont rédigés.
Mais I'accord peut se faire avec le complément si on choisit de le mettre
en valeur.
La moitié des participants ont répondu oui.

e Les noms collectifs

Le sujet est parfois un nom collectif (nom employé au singulier et qui désigne
un ensemble d’éléments): foule, multitude, ensemble, majorité, partie, poignée,
reste...

— sile nom collectif est employé sans complément, le verbe s’accorde avec ce
nom: il est au singulier.

Les objets ont beau étre disparates, I'ensemble reste cohérent.

— si le nom collectif est employé avec son complément, c’'est le sens qui
détermine le nombre: il faut chercher si le verbe porte plutdt sur le nom collectif
('ensemble) ou sur ses constituants (les éléments).

Comparez:

Un tas d’ordures n’'est jamais beau a voir.

(c’est le tas qui n’est pas beau.)

Un tas d'ordures étaient éparpillées sur la plage.
(ce sont les ordures qui sont éparpillées, et non le tas.)

Souvent on a le choix:

Une foule d’admirateurs l'attendait (ou l'attendaient ).
(c’est la foule qui attend ou ce sont les admirateurs qui attendent.)

e Leslocutions de quantité

Quand le sujet est introduit par la plupart de, nombre de, quantité de..., le
verbe se met an pluriel.

La plupart des chants interprétés lors du récital proviennent d’un méme
recueil.

Grand nombre de ces chants ont été composés au Moyen Age.

RETENEZ

e Avec les locutions de quantité, le verbe est au pluriel, tout comme il le serait
avec des adverbes de quantité tels que beaucoup, peu, trop...

Beaucoup de ces chants s’interprétent avec un double chceur.
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* Méme sile complément n'est pas exprimé, le verbe resteau pluriel.

La plupart proviennent d’un recueil.
Beaucoup s’interpretent...

* Avec plus d’'un, le verbe est au singulier; avec moins de deux, il est au pluriel.

Plus d'un s’y sera laissé prendre.
Moins de deux années s’étaient écoulées.

L’ACCORD DU VERBE POUR ALLER PLUS LOIN

» Le verbe d’'une phrase interrogative dont le sujet est qui est toujours a la 3°
personne du singulier.

Qui a gagné? Les rouges ou les verts?

» Leslocutionsvive, quimporte, soit sont des verbes qui ont perdu leur valeur
verbale elles restent le plus souventinvariables devant un nom pluriel.

Vive les vacances.
Soit (ou soient ) les hypothéses suivantes.

Exercice. Donnez a chaque verbe en italique la forme qui lui convient aprés
avoir identifié le sujet.

1. La conclusion que I'on (pouvoir) tirer de toutes ces

études (figurer) dans un rapport que ma collegue et moi

(avoir) remis au directeur. 2. Beaucoup de nos observations

(faire) I'objet d’'une vive critique alors que la plupart

(se justifier) pleinement. 3. Il leur (rester)

trois jours pour terminer ce travail et cela les (obliger) & arréter

tous les autres travaux. 4. Tous mes amis présents a la féte I

(avoir) reconnue mais, elle, elle ne les (avoir) pas reconnus.

JOUR 5 AOEHDb 5

Traduisez en russe.

Monsieur,

C’est avec regret que j'ai d0 céder la place a plus jeune que moi. Cependant
mes regrets sont atténues du fait que je laisse ma clientéle entre les mains de M.
et Mme Jolliet.

Vous avez été durant des années des clients fidéles (et satisfaits, je I'espére).
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Je vous invite & reporter sur mes successeurs votre confiance.

Vous trouverez auprées d’eux d'excellents conseils, et aussi, des prix
avantageux, car ce couple dynamique a déja réussi des tours de force dont je
n'étais plus capable.

De toute fagon, j'espére que nous nous reverrons a I'inauguration de leurs
nouvelles installations, le samedi 26.

Veuillez croire, Monsieur, a nos sentiments dévoues.

Traduisez en francais.

YBaxkaeMble rocrioga!

Mpocum coobLLMTE HAM HEKOTOPbLIE CBEAEHWSI O r-He X ., KOTOPbI cobupaeTcs
OTKPbITb MarasuH rno Npoaaxke KHUF Hallero nsgatenscTea. Kak Ham n3BecTHo,
OH HekoTopoe Bpemsi paboTan y Bac. [Ins paboTbl B KHKHOM MarasvHe TpebytoTcst
He TONbKO OpraHM3aTopCcKne CNoCOBHOCTM, HO U YMEHME yCTaHaBnNMBaTb A06pble
KOHTaKTbI C JIIOBUTENAMM KHUT, MPEeKpaCcHOe 3HaHME KHUXKHOTO PbIHKa.

Mbl ObIni1 Gbl OYEeHb NPU3HATENbHbI, €cn Obl Bbl MOIMM HaM COOOLLUTD,
obnagaeT nu Baw ObIBLUMI COTPYAHUK X. yKas3aHHbIMWU Ka4ecTBaMM.

C rny6okum yBaxxeHnem
[Oupektop nsgartenbcrTea
lModnuck
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Expression libre

1. Au lieu de s’écrire, M. Evans et M. Perrin se rencontrent pour discuter des
points qui sont dans la lettre.

Imaginez la conversation.

2. Monsieur Perrin racontre a son associé M. Beauchaut la conversation qu'il
vient d’avoir avec M. Evans.

Imaginez la conversation.

3. Ecrivez la premiére lettre de la Socié Evans au Cabinet Perrin, lui demandant
de charger de I'enquéte.

SE METTRE A SON COMPTE

B QUE FAUT-IL FAIRE?

Ursula, une jeune Allemande, souhaite s’établir en France. Elle rencontre
Robert, un ami francais, qui vient de se mettre a son compte.

Ecoutez (ou lisez) le dialogue entre Ursula et Robert.

Ursula: Salut, Robert. Alors, dis-moi, comment vont les affaires?
Robert: Tiens, bonjour, Ursula. Pas mal. Tu sais, ¢a fait un an que je suis
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Ursula:

Robert:

Ursula:

Robert:

Ursula:

Robert:

Ursula:

Robert:

Ursula:

Robert:

Ursula:

Robert:

Ursula:

Robert:

Ursula:

Robert:

Ursula:

Robert:

installé. Au début, ¢a a été un peu difficile. Mais maintenant je suis
content. Je viens méme d’embaucher un vendeur. Et toi, que deviens-
tu?

Je viens de terminer une école de commerce et comme j'ai hérité d’'un
peu d’argent, je voudrais bien ouvrir une petite boutique de spécialités
gastronomiques de mon pays.

Voila une excellente idée. Mais pour se mettre & son compte, les
formalités sont un peu compliquées.

Justement, je compte sur toi pour m'aider.

Pour commencer, tu peux t'adresser au centre de formalités des
entreprises. La, on s’occupera de te faire immatriculer au Registre du
Commerce.

Qu’est-ce que ca veut dire, immatriculer?

Tu recevras un numéro qui devra figurer sur tous tes documents
commerciaux: tes commandes, tes factures et méme tes lettres
commerciales.

D’accord. Et aprés ¢a?

Dés que tu seras inscrite, il faudra constituer un dossier pour obtenir
une ligne téléphonique et te faire ouvrir un compte a la poste ou a la
banque.

Bon, je vois. Et apres toutes ces formalités je pourrai ouvrir mon
commerce?

Oui. Mais si tu préferes, tu peux aussi créer une sociéeté.

Quiel est I'intérét?

Le statut fiscal et social est parfois plus avantageux.

Ca m’intéresse. Qu’est-ce que je dois faire?

Des la création de ton commerce tu dois rédiger les statuts de ta
société, c’est un texte qui indique comment est constituée ton
entreprise et comment elle fonctionne. Ensuite, tu auras 8 jours apres

ton inscription au Registre du Commerce pour les faire publier dans un
bulletin d’annonces Iégales.

C’est bien compliqué! Mais pourquoi tout ca?
Pour permettre au public d’étre informé de la création de ton
entreprise.

Je te remercie de tes conseils, Robert. Je te tiendrai au courant de
mes démarches.

Bon courage, Ursula, et a bientét!
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1. AVEZ-VOUS BIEN COMPRIS?

Dans quel ordre chronologique faut-il remplir les formalités de
constitution d’'une société?
Indiquez dans les carrés leur numéro d’ordre.
|:| Se faire immatriculer au Registre du Commerce et des Sociétés.
[ ] Constituer un dossier aux Postes et Télécommunications.
[ ] Faire publier les statuts.
[ ] Se faire ouvrir un compte en banque.
[ ] Rédiger les statuts.

2. CONNAITRE LE CHEMIN DE LA CREATION

Pour créer une entreprise, il faut franchir un certain nombre d’étapes.
Classez par ordre chronologique les étapes a franchir en notant le
numeéro correspondant dans I'organigramme ci-dessous:

Pour créer une entreprise, il faut:

1. Accomplir des formalités.

2. Définir un projet.

3. Effectuer des choix concernant la
forme juridique de I'entreprise.

4. Evaluer les codts.

5. Elaborer une politique commerciale.

6. Vérifier les chances de réussite en
analysant le marché.

7. Démarrer I'activité.
8. Connaitre un métier.

hhhl
44

LECON 4 YPOK 4
JOUR 1 AEHDb 1
MepeBeaute TekcrT.
L'industrie MpOMbILLNEHHOCTb
Structures et production CTpyKTypa 1 Npon3BoacTBO
L'activité industrielle occupe en CerogHs B MPOMbILIITIEHHOCTH

France 4,7 millions de personnes soit ®paHuun 3aHATO 4,7 MUNMMOHA
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20% de la population active. (Elle en
occupait 6,1 millions en 1974, soit
une diminution de 22%). Lindustrie
frangaise est caractérisée par une
grande diversité de structures et une
gamme de fabrications trés étendue.

Une grande diversité

L'appareil productif industriel est
trés diversifié. |l comporte un
secteur nationalisé non négligeable
et un secteur privé dans lequel se
cotoient I'atelier individuel et la firme
multinationale.

Les petites et moyennes
entreprises (P.M.E.) tiennent
numériguement une place

prépondérante (97% du total des
entreprises non artisanales). Les plus
petites d’entre elles travaillent
fréquemment en sous-traitance pour le
compte des grandes firmes.

Au sommet de I'échelle, 445
entreprises emploient plus de 1000
personnes: elles occupent 46% de la
main-d’ceuvre, réalisent 54% du
chiffre d’affaires et financent 68% des
investissements.

Les cinq premiéres firmes
industrielles, par I'importance de leur
chiffre d’affaires sont en 1988: 1.
I.B.M. France; 2. Peugeot S.A.; 3.
Saint-Gobain; 4. C.G.E.; 5. L'Air
liquide.

Une industrie en mutation

La modernisation de l'industrie,
rendue nécessaire par le retard
accumulé avant 1939 et les destructions

yenosek, To ecTb 20% oT 4ucna
akTMBHOro HaceneHus. (B 1974 rogy B
Hen 6blNo 3aHATO 6,1 MwunnNMoHa
yernoBek, TO €eCTb COKpalleHune
coctaBnsetr 22%). ®dpaHuysckas
NPOMbILLNIEHHOCTb XapakTepusyeTcs
BonbLUMM pa3HOOBpasnem CTPYKTyp U
OYeHb LLIMPOKOW raMMOW NPOU3BOACTB.

Bonblwoe pa3sHoobpa3ue

MpOMbILLAEHHbIN NPON3BOACTBEH-
HbI annapaT O4YeHb pa3HOOOpa3eH.
OH BkNtOYaeT B cebs 3HaUMTENbHbIN
HauMOHaNM3NnpPoBaHHbLIN CEKTOp
YacTHbIA CEKTOP, B KOTOPOM TECHO
COoCeCTBYET MHAMBMAYANbHBIN LIEX U
MHOrOHaLMOHarnbHasi KOMMNaHus.

YUncneHHo ssBHO npeobnagatwT
MernKkue u cpegHue npepnpuaTus
(MCIT) (97% ot obwero konunyecTsa
HeKycTapHbIX npegnpusatun). Camble
MeIKMe U3 HNX 3a4acTyto BbIMOSTHAOT
noapsgHble paboTbl ANS KPYMHbIX

cvpm.

Ha BeplwunHe 39TOM NeCTHUUbI
HaxoasTcsa 445 npeonpusTuii ¢ 6onee
1000 yenoBeKk Ha Ka)XgOM: OHU
3apgenctBytoT 46% paboyven cunsbl,
patoT 54% (Toprosoro) obopoTa u
KpeauTytoT 68% nHBECTULNIA.

B 1988 rogy no o6bemy TOproeoro
obopoTa nepBble NATb MECT 3aHANN
cnefyowine NpoMbILLSIEHHbIE Npea-
npuatusa: 1. N.6.M. ®paHc; 2. MNexo
CocbeTte OToHOM; 3. CeHT-[0bOeH;
4. KomnaHu XXepanb O’ aNeKkTpucuTs;
5. Op nukng,.

MepemeHbI B NPOMBILLIIEHHOCTU

MogaepH/3aLmMsi NPOMBILLIIEHHOCTH,
cTaBlass HeoGXoAUMOW B cuny
HaKOMIEHHOro OTCTaBaHWsA HakaHyHe
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provoquées par la Seconde Guerre
mondiale, a été entreprise des la
Libération et a revétu une réelle
ampleur a partir des années 60,
acceélérée par la formation du Marché
commun, entrainant une
concentration financiere caractérisée
par la constitution de groupes
puissants qui contrdlent de multiples
filiales en France et a I'étranger
(sidérurgie, automobile, électronique,
aérospatiale). Mais apres avoir connu
une phase exceptionnelle

croissante (doublement de la
production de 1962 a 1973),
I'industrie francaise a été séverement
touchée par la crise. Des secteurs
sur lesquels des régions entiéres
avaient fondé leur prospérité depuis
le XIX® siécle sont atteints industrie
textile, charbon, sidérurgie,
construction navale.

Si certains secteurs paraissent
condamnes d’autres représentant
des industries d’avenir (agroalimen-
taire, aéronautique, électronique,
pharmacie) connaissent déja de
réels succés. Reste a résoudre le
probléme clé de I'emploi industriel.
Depuis 1974, les effectifs ont
diminué de 100000 par an en
moyenne. La création d’emplois est
un impératif.

Investissements étrangers

La participation étrangére est
supérieure a 20% du capital dans

1939 roga v paspyLleHUin, Bbi3BaHHbIX
Bropoii MupoBon BoliHOW, Bbina HayaTta
cpa3y nocne OcBOGOXAEHUS U C
wecTtngecsatelx rogoB npuobpena
pearnbHbIi pa3viax. Ee npoeeaeHne 6bin1o
yckopeHo dopmupoBaHmem O6Lero
pblHKa, 4TO BMekno 3a cobon
drHaHCOBYO KOHUEHTpauuio,
XapakTepusyloLwycs  co3gaHuem
MOLLHbIX TPYMM, KOHTPOJMPYHOLLNX
MHOroYMcreHHble domnmarnsl Bo dpaHumm
1 3a rpaHuuen (YepHasa MeTannyprms,
aBTOMOBMNEeCTPOEHNe, INEKTPOHNMKA,
aBmactpoeHue). Ho, nepexus casy
UCKIoYnTenbHoro pocta (¢ 1962 no
1973 rr. mpousowrno yBenuyeHue
npomssBoactBa B ABa  pasa),
dpaHLly3cKkasd NPOMbILLNIEHHOCTb Obina
CEepbe3HO 3aTPOHYyTa Kpusucom. Nm
Oblrn NopaXkeHbl CEKTOPbI, HA KOTOPbIX
3MXKOMNock NpouBeTaHue LenblxX
pernoHoB, HaudmHas c¢ XIX Beka:
TekcTunbHaa un yrnegobbiBatowas
NMPOMBbILLIIEHHOCTb, YepHas MeTansnyp-
s, kopabnecTpoeHue.

Ecnn oTgenbHble  cekTopbl
BbIMMsiAen 06peYeHHbIMK, TO Apyrue,
npeAcTaBnsioLLMe NPOMbILLSIEHHOCTH
Oyaywero (NpoaoBOSIbCTBEHHYIO,
aBMALIMOHHYIO, SNEKTPOHHYIO, hapma-
KOJTOrMYecCKyto...), UCMbITbIBANM yxe
peanbHble ycnexu. OcTaBanoch
pewunTb  Kn4eByw  npobnemy
3aHATOCTM B MPOMbILLIIEHHOCTW.
Hayunaga ¢ 1974 roga, KONMYecTBO
paboTaloLLmMX CoKpaLLanoch eXerogHo
B cpegHem Ha 100 000 uyenosek.
CosgaHue paboumx MecT cTano
HaCyLLHON HeOBXOAMMOCTbHO.

MHOCTpaHHbIe nHBeCcTULUNUN

MIHOoCTpaHHOEe yyacTue, npeBbl-
watuee 20%, oTmMeyaeTcs Ha
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environ 2500 entreprises francaises
de plus de 20 salariés. Les
entreprises a participation étrangere
majoritaire emploient 17,5% de
I’effectif, distribuent 19% des
salaires, représentent 22% des
ventes et 26,5% des exportations.
Les étrangers investissent de moins
en moins dans l'industrie et de plus
en plus dans I'immobilier. Les
principaux investisseurs sont
américains (23%), allemands (20%),
anglais  (11%), belges et
luxembourgeois (9%) ou proviennent
d'autres pays de [I'Europe
occidentale (20%).

MpumeyaHums.

“Mexxo” / "HesaBucumas
komMnanus lNexo”

“Cen-loben”

npumepHo 2500  dppaHuUy3CKux
npeanpusTusX, KOTopble 3adenNCTBYIOT
6onee 20 nuu HaeMmHoro Tpyaa.
MpeonpusTns ¢ 6OMbLLIMM MHOCTPaHHBIM
yyactuem 3ageuncteywt 17,5%
paboTatoLlero nepcoHana,
pacnpegenstoT 19% 3apaboTHbIX nnar,
Ha 1x Jonto npmxoantcesa 22% npopax v
26,5%  9KCMOPTHbIX  MOCTaBOK.
VIHOCTpaHLbl MHBECTUPYIOT BCE MEHbLLIE
N MeHbLUE B NPOMbILLUNEHHOCTb U BCe
oonblue 1 bonblue B HEOBUXUMOCTb.
OCHOBHbIMW MHBECTOPAMW ABMASOTCA
amepukaHubl (23%), Hemubl (20%),
aHrnmnyane (11%), 6Genbrmnubl un
nokcemoypxubl (9%) nnu
npeacraBuTeny Apyrix ctpaH 3anagHomn
EBponbl (20%).

— OpHa 13 KpYNHENLLIMX aBTOMOBUIbHBIX KOMMaHWIA
®paHumn (mpum. nep.).
— dbpaHLy3ckas rocyaapcTBeHHas MOHOMOMMUS B

CTEKOrbHOW MPOMBbILLIIEHHOCTW. BbinyckaeT
TaKke CTPOUTENbHbIE U YNAaKOBOYHbIE
mMaTepwvansl. (npum. rnep.)

KomnaHwu >xeHeparnb
n'anekTpucnta / NeHepanbHasi
anekTpuyeckasa KoMmnaHusl.

“Op nukng”
(byks. “xunokuin Bo3gyx”)

nep.)

Bepnyluasi koMnaHusi MO NPOM3BOACTBY JEKTPO-
obopynosaHus. OcHoBaHa B 1889 rogy. (mpum.

— AkumoHepHoe obuectso. CosgaHo B 1902 rogy
Ona NpoMbILLNEHHOro npon3BoacTea

CXKMXXEHHOro Bo3ayxa (npum. rep.)

Vocabulaire

activité industrielle (f)
population active (f) -
diversité de structures (f)

gamme de fabrications (f)
secteur nationalisé (m) -

ceKTop
secteur privé (m)

NMPOMBbILLUIIEHHOCTb
aKTUBHOE HaceneHue

pa3Hoobpasne CTPyKTyp

npon3BoACTBO

HaLVOHaNM3NPoOBaHHbIN (rOCYAapPCTBEHHbIN)

YacTHbIN CEKTOP
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numériguement

au sommet de I'échelle
main-d’ceuvre (f)
modernisation (f)
retard accumulé (m)
Marché commun (m)

MO YMCIEHHOCTU
Ha Bepxy LUKanbl
paboyas cuna
MoAepHu3aums
co3faHHas 3aJepkka
0B PbIHOK

JOUR 2

MNepeBeaute TekcT.

Le commerce

Le commerce intérieur

La France compte environ 560 000
établissements commerciaux, soit un
établissement pour 100 habitants. Le
commerce est un des secteurs qui a
connu le plus de bouleversements au
cours des dernieres décennies. En 30
ans, il a subi de profondes
transformations aussi bien dans les
méthodes que dans les circuits de
vente.

Une révolution commerciale

» Elle se manifeste par un
perfectionnement des techniques
de vente. La publicité, persuasive,
conquérante, progresse (Publicis
Conseil, HDM, RSGG, Bélier
Conseil), sans atteindre toutefois
I'ampleur qu’elle connait aux Etats-
Un is, par exemple. La pratique de la
vente a crédit se développe
également, de méme que la vente
par libre-service, la vente par
correspondance (La Redoute, les 3
Suisses) et la vente par appareils
automatiques.

AEHb 2

Toproens

BHyTpeHHss Toproens

Bo ®paHuum HacuuTbiBaeTcA
npuMMepHoO 560000 TOproBbix
3aBefieHNin, TO eCTb O4HO 3aBefeHne
Ha 100 >xutenen. Toproensa — 3ro OAuH
M3 CEKTOpPOB, KOTOpPbIA uUcCnbITan
Haubonbline noTpsiceHus 3a
nocnegHue gecsatunetus. 3a 30 nert B
Hew npou3oLunu rnybokue nepemeHbl
KaKk B MeTodax, Tak U B CeTax
peanusaumm ToBapoB.

Toprosasti peBonouus

» OHa npogBnsetrca 4epes
COBEpLUEHCTBOBaHME TEXHUYECKUX
MeTOAOB peanusauun ToOBapoB
(npopaxun npum. nep.). YcnewHo
pa3BuBaeTcs ybeanTenbHas,
3aBOEBbIBalOLLAs KNMEHTOB peknama
(My6rucmc KOngw, FOM, PCXOK,
benbe KoHcel'), ogHako oHa He
AOCTuraeT Toro pasmaxa, KoTopbIn
npucyLy, en, Hanpumep, B
CoeguHenHbIx LLTaTax. B paBHon mepe
pas3BuBaeTCA MNpakTMka MnpoAaxwu
TOBApOB B KpeauT, a Hapsaay C Hen n
npUHLUMUN camoobcnyxmBaHums,
npogaxa no noute (ns PegyT, na 3
Cromc3) M Npofaxka Yyepes aBTomMaThbl.
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> Elle se manifeste d’autre part
par une concentration de
I'appareil de distribution,
phénoméne qui correspond a une
concentration dans I'espace de la
population, provoquée par
I'accroissement de I'urbanisation. Si
certaines branches telles que
I’épicerie, I'alimentation générale, la
droguerie sont touchées par la
multiplication des grandes surfaces,
d’autres branches se développent:
produits d’hygiéne et de beauté,
boutiques de mode, de produits
gastronomiques.

Le commerce intégré

Le commerce intégré ou
concentré, qui, dans une méme
entreprise, rassemble les fonctions
de gros et de détail, prend une place
croissante dans I'appareil
commercial francais: il réalise
aujourd’hui pres du quart du chiffre
d’affaires total.

» Le secteur de type
capitaliste comprend les grands
magasins nés au XIX's. les
magasins populaires nés dans
I’entre-deux-guerres, les sociétés a
succursales multiples, les nouveaux

magasins a grande surface de
vente.

Le commerce non intégré

Les établissements commerciaux
qui assurent séparément les
opérations de commerce de gros et

» C [pyron CTOPOHbI OHa
NposiBNAETCS Yepe3 KOHLEHTpaLuio
annapara pacnpepeneHus,
deHOMEH, KOTOPbI COOTBETCTBYET
KOHUEHTpaunum Ha Tepputopumu
NPOXNBaHWS HaceneHusl, BbI3BaHHOW
pocTtoM ypGaHusaumn. Ecnv nHtepecsi
OoTOEenbHbIX BeTBeW, TaKkuxX Kak,
Toproensa GakanenHblMyM TOBapamu,
npoayKTamy NMUTaHMs U anTeKkapcKUMm
TOoBapaMu 3aTparMBarTCs POCTOM
KONnu4ecTBa KPYrMHbIX MarasmHoOB, TO
Apyrme BETBW pa3BMBalOTCS: TOProBns
KOCMeTU4eCKkumm ToBapamwu,
npoayKumen MacTepcknux n JOMOB MoA,
racTPOHOMMUYECKUMU (KYTNIMHAPHbLIMK)
npoayKTamu.

WHTerpupoBaHHas TOprosss

MHTerpmpoBaHHas unm
CKOHLIEHTPUPOBAHHAsA TOProBnsi UMeeT
MEecTo TaMm, rae OAHO U TO Xe
npennpusiTue 3aHMMaeTcsl OAHOBpPe-
MEHHO ONTOBOW WU PO3HUYHON
Toproenen. OHa 3aHMMaeT MEeCTO BO
dpaHLy3CKOM TOProBOM KOHTPaKTE: Ha
ee o NPUXOAUTCS CErofgHs OKOMo
YeTBEPTUN BCEro Toprosoro obopora
CTpaHbl.

» CeKTop KanutanucTtu4ieckoro
TMna BKo4aeT B cebs KpynHble
MarasuHbl, nosBmBLUMecH B XIX Beke,
Hapo4Hble MarasuHbl, NMOSIBUBLUNECS B
nepuoa mexay nepBon U BTOPOW
MWUPOBbLIMW BOWHaMu, obuiectBa c
MHOFOYUCNEHHbIMN  bunmanamu,
HOBbI€ KpYMHble MarasuHbl (yHUBeEp-
Maru, cynepMapKeTbl — rpuM. rep.)

HeunHTerpvpoBaHHasi TOprosns

ToproBble yyYpexaeHusi, 3aHMMato-
wueca pasgenbHO ONTOBOW MU
PO3HWUYHOW TOProBnen, A4atT CEeroaHs
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de commerce de détail réalisent 75% du
chiffre d’affaires total du commerce
intérieur.

» Le commerce de gros,
intermédiaife entre les producteurs et
les commercants de détail, est encore
tres dispersé puisqu’en moyenne
chaque grossiste approvisionne 6
détaillants.

» Le commerce de détail, en
contact direct avec le consommateur,
revét des aspects multiples.

MpumeyaHus.
1

75% oT BCero toproBoro obopoTta
BHYTPW CTPaHbI.

> OnToBasA TOProBnA sBMseTCH
nocpeaHMKOM Mexay npousBoau-
TensMM 1 ToproeLamm B po3HuLy. OHa
no-npexHemy OCTaeTcad CUIbHO
paccesaHHON, MOCKOMbKY Kaxablh
ONTOBMK cHabxaeT TOBapoMm, B
cpegHeMm, 6 TOProBLEB B PO3HULLY.

>» Po3HuyYHa“A Toprosns
HaxoAUTCSA B NMPSIMOM KOHTaKTe C
notpebutenem n nmeeTt pasHoobpas-
Hble popMbl.

MMy6rnmcuc — YacTHoOEe pekNaMHoe areHTCTBO, co3daHHoe B 1827 rogy M.

BnewTeriHom. C 1971 roga npenocTaBnseT KOHCYNbTaTUBHbIE YCNYTU

(Publicis Conseil).

no Katarioram).
3 Ha3BaHWUs PEKINaMHbIX areHTCTB.

Ha3BaHUA d)I/IpM, 3aHMaroLLMXCA peanvlsau,vlelh TOBAPOB MO no4re (TOpFOBJ'IFl

Vocabulaire

établissements commerciaux (m)
derniéres décennies (f pl)
bouleversement (m)

Icircuit de vente (

itechnique de vente (

Ipublicité (

Ilibre-service (

Ivente par correspondance (
Ivente par appareil automatique (
1appareil de distributi
laccroissement de l'urbanisation (
idroguerie (

Iproduits d’hiegiéne et de beau
iboutiques de mode (

Iproduits gastronomiques (m p
icommerce intégré (

KOMMepYeckue npeanpusiTus
nocnegHve OecatTuneTus

NoTpsiCEH Ne, BOJTHEH

—uenb npoaa

—TexHuKa npoaa

—pekna

—camoobcnyxnsaH

—MOChINIOYHasn TOpProens (Mno kaTtanora
—npojaxa yepes TOproBble aBToMa
—annapart pacnpegernenus (cobit
—pocT ypbaHusal,

—TOpProens nekapcteamu (antek
—TOBapbl M’MrneHbl U napdomep
—MOAHble B6yTH

—racTpoHOM

—PpO3HUYHasA TOPros
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yisociétés a succursales multiples ( —obuecTBa C MHOrOYUCIIEHHBbI

Imagasin a grande surfa

Ide vente (

Iopérations de commer

ide gros (m p

)icommerce détail (m)

en contact direct

JOUR 3

dunnana
—MarasuH ¢ 60nbLLION TOProB
nnowang
—onepaunn onToBOW TOPros

— PO3HMYHas TOProBsrs
— Hanpsimyto

OEHDb 3

Traduisez du russe en francais.

activité industrielle

MPOMBILLNEHHOCTb B 9TOM OKpYyre noytu
OoTcyTCTBYET. Mbl He Oyaem 3aHMMmaTbCs
NPOMbILLITIEHHOCTBH.

gamme de fabrications

W3 aToro ropoga 6yaet yoaneH psia Npov3BOACTB.

secteur nationalisé

Porb rocynapCTBEHHOMO cekTopa B HacTosiLee
BpeMA YMeHbLUaeTCA.

secteur privé

Bce 6onblue n 6onblue pabounx TpyguTca B
yacTHoM cekTope. CtaTbs Oblna nocesweHa
pPas3BUTUIO YAaCTHOrO CEKTopa B HalLEen CTpaHe.

au sommet de I'échelle

Ha Bepxy Lkanbl HaxXoasaTcs BegyLume
€BpOonencKkMe KoOMnaHuu.
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main-d’ceuvre

Hapetoch, y Bac He 6ygeT 3aTpyaHeHui ¢
pabouen cunon. ictouHrkom gelueBor paboyen
CUInbl Cny>xaT MeHee pasBUTbIE CTPaHbI.

modernisation

MogepHusauuna obopygoBaHua dbina
OCyLLecTBIieHa O4YeHb BbICTPO.

industrie

B Hallem pervoHe XOopoLLIO pasBuTa 3NeKTpoHHas
1 papmaLeBThYeckas NPOMbILLMEHHOCTb.

établissements
commerciaux

OTKpbITVE HOBbIX KOMMEpPYECKUX NPeanpuaTumn
cTano obblYHbIM OENOoM.

derniéres décennies

B nocnegHue gecatunetus Gbin 3aMeTeH ynagok
YyepHoI MeTanmnyprum n cyaoCTPOEHUS.

bouleversement

Mbl cTapanuck nsbexaTtb 9KOHOMUYECKNX
NOTPSACEHNN.

publicité

Peknama ctana npeameTom pasroBopoB. bes pekna-
Mbl HEBO3MOXXHO NpoABMXeHne TOBapoB Ha PbIHOK.

vente par correspondance

Mbl OTKpbINN HOBYHO cdhepy TOProBnn — TOProBris
no kaTanoram. B HacTosiLLee BpeMsi TOProerns no
KaTarnoram siBNSETCH pacnpocTpaHeHHbIM BUAOM

YCNyT.
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vente par appareil Psa koMnaHui ocyLecTBRSET NPOAaXy Yepes
automatique TOproBble aBTOMaThI.

commerce intégré MpeonpusTUin pO3HNYHOW TOProBNM ropasgo
BornbLue, YeM OMNTOBOW.

en contact direct Mbi paboTaem Hanpsmyto ¢ MarasuHamm
PO3HWUYHOW TOProBMW.

JOUR 4 OEHDb 4

POINT GRAMMATICAL
Etudiez et faites des exercices.
LES MOTS COMPOSES: INTRODUCTION
Compte rendu, biophysique, biologie

La composition est un phénomene ancien qui contribue de fagcon importante
a l'enrichissement de la langue. Les mots composés posent des problemes
d’orthographe notamment pour I'usage du trait d’'union et pour le pluriel.

1. FORMATION DES MOTS COMPOSES

* Les mots composés sont formés par I'association de deux ou plusieurs mots.
On peut avoir alors toutes sortes de combinaisons.

nom + adj. main-forte, mainmise...

nom + nom chou-fleur, compte cheque...

prép. + nom avant-scéne, contretemps...

verbe + nom porte-parole, portefeuille...

(autres) c'est-a-dire, clopin-clopant, plutét...

CoBpeMeHHbI M'yMaHuTapHblii YHuBepcuteT
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e On appelle également composé un mot formé avec des éléments. Un élément
est une unité de sens, formée a partir d'un mot emprunté a une autre langue
(généralement le latin ou le grec).

anti- “contre” hippo- “cheval” -phag- “qui mange”
ant(e)- “avant” hyper- “trés” -phil- “qui aime”
auto- “soi-méme” hypo- “sous” -phob- “qui déteste”...

Les éléments ne sont pas employés seuls, mais se combinent avec d'autres
Mots ou entre eux.

4|6 3lectro- i
élément/ mot { électro- / acoustique

bio / physique
élément/ élément bio /logie
electro / géne
RETENEZ

» Les composés se différencient des dérivés qui, eux, sont formés avec des
préfixes et des suffixes.

2. CARACTERISTIQUES DU MOT COMPOSE

* Le mot composé constitue un tout:
— il a sa propre définition.
Comparez:

une belle-fille “femme du fils”
une belle fille “une fille que I'on trouve belle”

— il n’est pas possible d’insérer de mots entre les composants.
un pied de nez: forme une unité indivisible.
(on ne peut avoir: un pied de grand nez).

e Laplupart des mots composés sont des noms, parfois des adjectifs. On trouve
aussi quelques adverbes et quelques verbes.

un tire-bouchon nom
avant-dernier adjectif
peut-étre adverbe
contre-attaquer verbe

LES MOTS COMPOSES: COMMENT LES ECRIRE?
Quelquefois, quelques-uns, quelque chose

Il existe trois fagcons d’écrire les mots composés:

— les composants sont séparés par des espaces comme dans une expression
normale: c’est I'autonomie.

CoBpeMeHHbI l'yMaHUTapHbIii YHUBepcuteT
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— les composants sont reliés entre eux par un trait d’'union.

— les composants ne sont séparés par aucun espace ni trait d'union: c’est la
soudure, appelée aussi agglutination.

Comparez:
autonomie un jeune homme, quelque chose
trait d’'union un sous-homme, quelques-uns
soudure un gentilhomme, quelquefois

L'écriture des mots composés est souvent source d’hésitations et on constate
de nombreuses divergences entre les dictionnaires. Toutefois, le choix de la
graphie peut se faire en appliquant quelques principes.

1. TRAIT D’'UNION Un arc-en-ciel
OU AUTONOMIE? Un compte rendu

B On met un trait d’union pour une suite de mots qui prend un sens particulier.
Comparez:
une belle fille “une jolie fille” le sang froid (des serpents)
une belle-fille “la femme du fils” | e sang-froid “maitrise de soi”
RETENEZ

e Cette régle est moins suivie quand le mot composé contient une préposition.

avec trait d’union autonomie
arc-en-ciel chemin de fer
patte-doie pomme de terre
ceil-de-bceuf point de vue
bec-de-lievre terre a terre

e On écrit aussi sans trait d’'union, en autonomie:

compte rendu
maitre chanteur
chéteau fort (mais coffre-fort)

B On met un trait d’'union pour une suite de mots qui change de statut
grammatical.

Comparez:

Il partira apres midi. (“apres 12 h”) c. circonstanciel
Un bel aprés-midi. nom composé
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C'est a dire a qui de droit. phrase
Je viendrai le 12, c’est-a-dire demain. adverbe composé

Je ne sais pas ou il peut étre. groupe verbal
Il est peut-étre déja parti. adverbe composé

RETENEZ

e C’estnotamment le cas des composés formés sur le modéle “verbe + nom”
ou “prép./adv. + nom” qui s’écrivent toujours avec un trait d’union.

verbe + nom un faire-part, un lave-vaisselle...
prép./adv. + nom un en-téte, l'arriere-boutique...

B On met un trait d'union quand le composé est formé de
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sont toujours sou dés.

bliotheque)

e Ex- “ancien”, semi-et mi- ne sont jZ<smais soudés au mot qu’ils précedent,
bien qu’ils soient éléments de composition (ils ne peuvent pas étre employés

seuls). Méme cas pour demi:

lex-directeur — un semi-remorque — une paxte de mi-bas — une demi-heure...

Exercice. Reliez les termes pour écrire un mot composé. Justifiez votre

réponse.

bio
café
compte
électro
gentil
grand
long ue
ma

. sans
10. savoir
11. sous

© NI RN®NE

ASTITOMMOO T >

abri
choc

. demoiselle

entendre
éthique
faire

. homme

pére
rendu
théatre
vue

LES MOTS composés: QUEL PLURIEL?

Les contre-exemples
des comptes rendus

Les mots composés étant formés de plusieurs mots, il y a souvent hésitation

pour mettre la marque du pluriel.

1. LES MOTS COMPOSES SOUDES

Des vinaigres

n Les mots composés soudés forment leur plurie/ de la méme fagon que les

mots hon com posés:

des lende main s — des vinaigres — des a nticléricaux...
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r

etenez

Notez ces six mots, pour lesquels chacun des composants prend la marque

du pluriel.

madame / mesdames
monsieur / messieurs
lequel/ lesquels

bonhomme / bonshommes [bO~zpm]
gentilhomm e/gentilshommes [ZA~tizOm]
mademoiselle / mesdemoiselles

2. LES COMPOSES AUTONOMES Des chateaux forts
ET CEUX AVEC TRAIT D'UNION Des sans-abri
n Leur pluriel dépend le plus souvent de la fonction et du sens de chacun des
composants: il faut analyser le mot pour voir quels sont ceux qui se mettent au
pluriel.
TYPE PLURIEL EXEMPLE SENS
verbe + nom | ¢ leverbenevarie | des pare-soleil qui parent le
jamais soleil
e le nom peut se * des tire- qui tirent des
mettre au pluriel bouchons bouchons
prép./adv. | seul le nom est * des arriére- des boutiques qui
+ nom susceptible de se boutiques sont a l'arriére
mettre au pluriel * des contre- des exemples qui
(prép. et adv. sont exemples contredisent
invariables par * des sans-abri des personnes qui
nature) n’ont pas d'abri
* des aprés-midi des périodes qui
se situent aprés
midi
adj. + nom | lesdeux peuventse |e des comptes des comptes qui
ou mettre au pluriel rendus sont rendus
nom + adj. * des terre-pleins des lieux pleins

* des coffres-
forts

* nos grands-
peres

* des pur-sang

de terre

des chevaux de
sang pur
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TYPE PLURIEL EXEMPLE SENS

nom + nom | lesdeux se mettent |e des choux-fleurs | = des choux res-
au pluriel sile sens semblant a des
le permet fleurs
* des appareils = des appareils
photo pour la photo
* des timbres- = des timbres pour
poste la poste
* les Nord- = des Africains du
Africains Nord

nom + prép. | seulle premier nom |+ des arcs-en-ciel | = des arcs dans le

+nom peut se mettre au ciel
pluriel « des planches a | = des planches
dessin pour le dessin
e des pommes
de terre
locution invariable * des on-dit
verbale * des passe-
partout
onomatopées | invariable * des teuf-teuf
élément + e ['élément est * des micro-
nom / adj. invariable ondes
¢ lenom et l'ad].  des demi-
peuvent se mettre | heures
au pluriel

n Biensouventle probLEME DU S SE POSE MEME AU SINGUL ier. Ainsi les composés
du type “verbe +nom” peuvent souvent s'écrire de deux facons selon I'analyse.
Comparez:

un cale-pied = qui cale le pied

uncale-pieds = quicale les pieds
Le probleme estidentique au pluriel.

des cale-pied = quicalentle pied

des cale-pieds = qui calent les pieds

Dans ces cas, il est préférable d’écrire SANS S le nom quand il est au singulier
et avec s quand il est au pluriel.
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un cale-pied / des cale-pieds

n Dans d’autres cas, I'analyse nllest guére possible (des chefs-lieux, des loups-
garous, des guetslapens, des bains-marié...): il est donc illusoi re de croire
que le sens est une aide i nfaillible pour la formation du pluriel. Il faut se
résoudre a consulter un £ictionnaire tout en sachant qu'il y a souvent entre
eux de nombreuses divergences...

retenez

e Mi-, semi- et demi- sont des éléments de composition: ils sont donc toujours
invariables.

les yeux mi-clos — le ¢ produits industriels semi-finis — des demi-mesures...

e En composition avec né, nouveau reste toujours invariable et dernier varie.

Comparez:
un nouveau-né le dernier-né
une nouveau-née la derniere-née
des nouveau-nés les derniers-nés
des nouveau-nées les dernieres-nées

e Quelgues noms sont toujours invariables.
des pot-au-feu — des téte-a-téte — des face-a-face — des cog-a-I'ane
— des pied-a-terre...

Exercice. Donnez le pluriel des noms suivants aprés avoir décomposé le mot.

. chaise longue. 2. trait d’'union. 3. tondeuse a gazon. 4. wagon-restaurant.
5. pare-choc. 6. cessez-le-feu. 7. chauve-souris. 8. bien-étre. 9. année-lumiére.

La Société Grumbel de Dusseldorf désire installer une filiale en France.
Caractéristiques de la Société:
— société a responsabilités limitées
— capital: 30 millions de D.M.
— occupe ENVIRON 4 000 perso nnes dans diverses usines
— chiffre d’affaires: 100 millions de D.M.
— productio n de matériel électronique.
Filiale en France:
— production de petit matérielpour transistors, pour fournir aux clients francais.
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Ceux-ci sont surto ut dans la région parisienne.

— usine de 150 a 180 personnes, terrain pas cher, main-d’oeuvre bon marché,
pas de pollution

— désire profiter de tou s les avantages possi bles.
En vous basant sur ces données écrivez:

a) la lettre de la Société Grumbel au Cabinet Perrin lui demandant de se
charger de l'enquéte;

b) laréponse du Cabinet Perrin.
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JOUR 5 A&ii 5
Traduisez en russe.

UN PROJET CONTESTE

La société SADEX cherche un lieu pour implanter une nouvelle usine. L'activité
de I'entreprise consiste dans la fabrication de détecteurs de radiations. Cette activité
suppose l'utilisation de sources radioactives dangereuses et polluantes.

Crémy-en-Biere est une petite localité éloignée des grands centrés urbains
mais bien desservie grace a la proximité d’'une autoroute et d’'une ligne de
chemin de fer. Pour stopper I'exode rural, les élus locaux cherchent & favoriser
I'implantation d’une entreprise qui pourrait ainsi créer des emplois. Cette
commune offre le terrain et des avantages fiscaux a toute entreprise qui
s'implanterait et qui embaucherait de la main-d’ceuvre locale.

Mais les habitants de la région qui ont appris les intentions d’implantaton de
la société SADEX sont, pour leur grande majorité, loin d’approuver un tel projet
et se sont réunis en association de défense pour la protection de 'enviONNEMVIENT.

UNE RMUNION Estorganisée alaquel le participent:

— le président de I'association de défense trés opposé au projet,

— un représentant du Centre des jeunes agriculteurs opposé au projet;

— un représentant du ministére de I'lndustrie favorable au projet,

— M. PARISOT, Directeur Général de la société SADEX qui souhaite
bénéficier des avantages fonciers et fiscaux donnés aux entreprises
s’implantant dans la région;

— un élu local tres favorable au proiet.

JEU DE ROLES

Chacun des participante, suivant son opinion, devra énumérer les
avantages ou les inconvénients d'un tel projet, défendre son point de vue
et chercher a persuader ou dissuader son partenaire.
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Pour

* Lasociété Sadex créera les emplois.

* L'implantation de Sadex donnera un dynamisme a la région.

» L'implantation de Sadex stoppera I'exode rural.

* Le commerce se développera grace a l'implantation de Sadex.
* Limplantation de Sadex attirera d’autres entreprises.

» Les taxes versées par Sadex aideront la commune.

Contre

L'activité de Sadex est dangereuse et polluante.

L'implantation de Sadex freinera le développement d’autres activités.
L'implantation de Sadex ralentira I'activité touristique.

La commune ne touchera aucune taxe pendant les 2 prémiéres années.
La commune offre un terrain qui pourrait étre utilisé a d’autres fins.

POUR PERSUADER

* Vous croyez vraiment que

* Vous pensez réellement que
 Vous savez bien que

» Sache bien que

* \ous n'ignorez pas que

» Je peuxvous dire que

* Je peux vous assurer que

» Soyez sdr(e) que

e Soyez assuré(e) que

» Soyez persuadé (e) que

POUR DISSUADER

e |l est faux { de C,ltOIre que
de s'imaginer que

* Ne croyez pas que
de croire que

e lIn'est pas sérieux d’affirmer que
de prétendre que

{ de croire que

e C’estune erreur de s'imaginer que

«  Admettez avec moi que

. Reconnaissez}>
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Lecgon 5
JOUR 1
ldddadaeoa o0aeno

Les services

Les services, ou secteur tertiaire,
sont marchands (transports,
assurances, banques) et non
marchands (enseignement, santé...).
Les premiers appartiennent souvent
au secteur privé, les seconds sont a la
charge de la collectivité. Tous
occupent une place de plus en plus
importante dans I'activité économique
du pays. Actuellement, environ deux
tiers des Francais travaillent dans les
services. Dans la consommation des
ménages, les dépenses de services
(santé, transport, loyer, loisir et
culture) représentent 40% du total.

Services marchands

Les transports, “véritables
poumons du développement
économique”, sont un des points forts
de ce secteur, en particulier les
transports routiers et aériens. Plus
difficile est la situation des chemins de
fer et surtout du transport maritime.

La distribution

Recouvrant I'ensemble des
secteurs du commerce de détail et de
gros, la distribution est une des
activités de service qui s’est le plus
transformée. Au cours des vingt-cing
dernieres années, le “petit commerce”
a progressivement laissé la place aux

Ycnyrun

Yenyru, unn TpeTUdHbIA CekTop,
ObiBalOT TOpProBbiMKM  (TpPaHcMopT,
CTpaxoBaHue, 6aHKK...) U HETOProBbIMU
(obpasoBaHue, 3a4paBoOXpaHEHME. .. ).
MepBble 4YacTo npuHagnexart
YacTHOMY CeKTopy, BTOpble
rocygapcTBeHHbIM opraHam. U te u
Apyrve 3aHMMatoT Bce Dorbluee Mecto
B 3KOHOMMWYECKOW [esiTeNbHOCTU
cTpaHbl. B HacToswee Bpems aBe
TpeTn dpaHuy3oB paboTatoT B cepe
ycnyr. B noTpebrneHun xo3sncts
pacxofpl Ha ycrnyr (3opaBooxXpaHeHue,
TpaHCMOpT, KBapTnnarta, OTAbIX W
KynbTypa) coctaensitotr 40% ot obLen
CYyMMbI.

Toproesie ycnyru

TpaHcnopr, “aBnarLwmncs
HaCTOSALLMMW NErKMMMN S3KOHOMUYECKOTO
pa3BuTKS”, NpeacTaenseT cobon ogHy
N3 OCHOBHbIX ABWXYLLMX CUM 3TOro
cekTopa, 0COBEHHO OOPOXHbIA K
BO3aywHbIn. bonee  cnoxHoe
MOoXeHNEe OTMEYAETCS B XKerne3Hoao-
POXXHOM U MOPCKOM TpaHCropTe.

PacnpepeneHue

Bkntoyas B cebst Becb aHcaMOrb
CEKTOPOB PO3HMYHOM N ONTOBOW
TOProBnu, pacnpeaeneHe npeacras-
naet cobor oauMH M3 Tex BULOB
OeATenbHOCTM Mo NpeaoCTaBNeHNIo
YCInyr, KOTOpbI Npetepnen Hanbonb-
wmue wn3MeHeHus. B TedyeHue
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grandes surfaces. De méme, le
commerce de gros, notamment
industriel, a sensiblement progresseé,
tandis que le commerce de détail,
alimentaire surtout, diminualit
légérement.

Les banques et les assurances

Banques et organismes de crédit
se partagent le commerce de I'argent
et jouent donc un role essentiel dans le
développement économique du pays.
L'ensemble des établissements de
crédit se répartit en six catégories: les
banques a vocation générale et
spécialisée, les établissements
mutualistes et corporatifs, les caisses
d’épargne et de prévoyance, le Crédit
municipal, les sociétés financiéres,
les institutions financiéres
spécialisées.

Quatre des grandes banques
francaises (B.N.P., Crédit Agricole,
Crédit Lyonnais et Société Générale)
se classent parmi les 20 premiéres
banques du monde.

Les assurances ont également un
réle financier de premier plan dans la
vie économique.

Qu'il s’agisse de compagnies
d’assurance privées, nationalisées ou
de mutuelles, I'assurance frangaise, a
I'activité internationale importante, se
situe au cinquiéme rang mondial, avec
4,25% du total des primes (4° rang

nocrnegHnx pgsaguatn natm ner,
“menkoe Toprosoe npegnpuaTue”
MOCTENEHHO  ycTynano  MecTo
yHMBEepmMaram u cynepmapketam.
ToyHO Tak e onToBas TOoprosensa, B
HYaCTHOCTHU NPOMbILLUNTEHHBIMUA
TOoBapaMu, 3Ha4YUTENbHO BblpOCHa,
TOorga Kak pPO3HWUMYHaA Toproend,
0COBEeHHO npoAayKTamMu nutaHus,
crerka cokpaTunacs.

BaHku n CTpaxoBble KOMNaHUu

BaHku 1 KpeanTHble opraHnsaunm
Oenat wmexgy cobon Toprosnto
OEeHbramMmm u UrpatwT, TEM CaMbIM,
rMaBHYK POfib B 3KOHOMWYECKOM
pa3BuTMM  cTpaHbl. AHcambnb
KpeOuTHbIX ydYpexxaeHun nogpasge-
NSAETCA Ha LUECTb KaTeropuin: obblYHbIE
N cneunannanpoBaHHble 06aHKK,
YUYPEXOAEHNST B3aMMHOIO CTPaxoBaHWs
N KoprnopaTuBHble, coeperaTenbHble
Kaccbl W OHAbI couMnanbHOro
CTpaxoBaHus, MyHULUNATbHbIN
KpeauT, dnuHaHCOBbIE KOMMNAHUN U
cneynanmanpoBaHHble PUHAHCOBbIE
yypeXxaeHust.

YUeTbipe 13 KpynHbIX paHLy3CKMX
6aHkoB (HaunoHanbHbIV NapyiXXCKni
6aHk, KpeanAnpukonb, KpeaullMoHHe
n CocbeTe XeHepanb) BXoOAT B
nepByl [ABaguaTKy KpyMHEenwmnx
©aHKoB Mupa.

CTpaxoBble KOMMNaHUU Takxe
urpatwoT NepBOCTEMNEHHYIO
(UHAHCOBYHO POflb B 9KOHOMMUYECKON
YKU3HW.

MoeT nv pedb 0 YaCTHbIX CTPaxXoBbIX
KOMMaHnsAX, HaunoHannm3mpoBaHHbIX
UNM B3aUMHOTO CTpaxoBaHUA,
dpaHUy3CcKoe CTpaxoBoe [eNno B
Lenom, uMewllee  CONUAHbIN
MeXOyHapoaHbIN MacluTab, 3aHuvaeT
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pour les assurances-dommages).

S'ils sont tres nombreux les risques
couverts relévent essentiellement de
deux domaines: I'assurance-vie et
I'assurance-automobile.

nATOEe MECTO B MMpe, BbiNnaymBas
4.25% oT obLen cyMmMbl CTPaxoBblX
npeMun (4eTBeptoe MecTO Mo
MUMYLLLECTBEHHOMY CTPaXOBaHWIO).

XoTs cyLlecTByeT o4eHb 6ombLuoe
KONMYeCTBO PUCKOB, niogu oTAarT
npeanoyTeHve ABYM BUAAM CTPaXOBKU:
CTpaxoBaHWE XN3HU U CTpaxoBaHue
aBTOMObUISA.

Vocabulaire

les services marchand et
non-marchands (m pl)

les transports routriers et
aériens (m pl)

transport maritime (m)
banque (f)

organismes de crédit (m pl)
les banques a vocation générale
et spécial isée (f pl)
établissement mutualist es et
corporatifs (m pl)

caisses d'épargne et de
prévoyance (f pl)

crédit municipal (m )

les sociétés financiéres
(institutions) (f pl)
assurance (f)

JOUR 2
146432448804 0&éno.
L'artisanat

Une tradition nationale
Depuis le Moyen Age jusqu’a nos
jours, les métiers artisanaux ont connu
en France une remarquable vitalité.

oefaintaca eéfiraiee
(6+Baaeaaiey)
fodadiaaied
A&iu 2
PemecneHHn4yecTBO

HauuoHanbHas Tpaguuus
OT CpeaHnx BeKoB OO Hallero
BpeMeHu Npodeccun peMecrneHHKOB
coxpaHsinucb Bo PpaHumm yanBuTens-
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Aujourd’hui encore, malgré son
déclin, l'artisanat demeure important.

On compte 888000 entreprises
artisanales occupant 782 000 chefs
d’entreprise, 1 104000 salariés et
207 000 associés d’exploitation.

Au total, I'artisanat occupe plus de
2,3 millions d'actifs et fait vivre
guelque 6 millions de personnes.

On peut penser que si l'artisanat
est demeuré si vivace en France, c'est
qu’il correspond a certaines
caractéristiques de la mentalité
nationale: individualisme, liberté dans
le travail, souci de la qualité et de la
mesure.

L'artisanat en face de
la révolution économique

Il est permis de se demander si,
devant les nécessités de la
concentration industrielle, I'artisanat
ne représente pas une forme
d’économie aujourd’hui dépassée. De
fait, bien des petits métiers —
forgerons, tonneliers, bourreliers,
tuiliers, etc. — sont en voie de
disparition: d’autres doivent renoncer
a produire pour se spécialiser dans la
réparation.

Pourtant grace a la Confédération
générale de I'Artisanat francais et
de I'Union des Artisans frangais, la
profession s’est organisée. Elle a

HbiM obpa3om. U cerogHa eue,
HECMOTPS1 Ha CBOW 3akaT, peMeCieHHUK
OCTaeTCs BaXXHOW pUrypo.

Cenyac HacuuTtbiBaeTca 888000
NpeanpuUsiTUn KyCTapHOro Npou3Bog-
CTBa, Ha KOTopbIX 3aHATO 782 000
rmas npegnpusatumn, 1 104000 nuy
HaemMHoro Tpyga wu 207 000
KOMMaHbOHOB.

B uenom, B pemecneHHn4ecTBe
3aHaTO Oonee 2.3 MUNNMOHOB
aKTUBHOIO HaceneHust CTpaHbl, U OHO
JaeT BO3MOXHOCTb »XWUTb LLECTU
MUITIMOHAM YerioBeK.

Mo>kHO NpeanonoXuTb, YTO, ecnm
pemMecneHHMYeCcTBO OCTaHeTCs BO
®paHUMM TaKUM e XKUBYYUM, TO ITO
NMOTOMY, YTO OHO COOTBETCTBYET
HEeKOTOpbIM 0COBEeHHOCTAM Hauuo-
HanbHOrO MeHTanuTeTa: WHAWU-
BMayanuam, ceoboga B Tpyae, 3aborta
0 Ka4yecTBe 1 00 aTanoHe.

PemecneHHu4ecTBO nepea nuLom
3KOHOMMYECKOWN peBoOoLUn

MoxHo cnpocuTtb y cebs, He
npeacTaBnsieT N peMeCneHHNYECTBO
nepen HeobxoaMMON MPOMbILLIIEHHOW
KOHUEHTpaunem 3KOHOMUYECKYHO
dopMy, KOTOpas Ha CerogHsALHUIA
OeHb ycTapena. Ha camom pgene,
HemMarno Memnknx NPoeccuin, Taknx Kak
— Ky3Heubl, GoHOapu, LIOPHUKH,
pabouve, n3rotaBnMBarLmne Yepenu-
Uy U T.4. — HaAX0OUTCH Ha rpaHu
NCYE3HOBEHMUSA; MIOAN OPYIUX Xe
npodeccuin BolHYXAEHbl O0TKa3aTbCH
OT MPOM3BOACTBA, YTODObI cCneLvanman-
poBaTbCHA B PEMOHTHbIX paboTax.

OpHako, onarogapsi Bceobuwen
KoHdenepauum  dpaHLy3CKUX
pemecneHHUKOB 7] Coto3a
bpaHLy3CKUX peMeCrieHHUKOB, 1M
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obtenu un régime fiscal particulier, qui
lui permet de mieux supporter la
concurrence de la grande industrie, et
I'élaboration d’'un Code de I'artisanat
(1952). Elle a aussi transformé ses
techniques pour s’adapter aux
exigences des consommateurs.

Grace a ces diverses mesures,
I'artisanat connait aujourd’hui une
prospérité nouvelle, du moins dans
certains secteurs. De 1981 a 1987, il
a créé 36000 emplois houveaux.

La clef de I'artisanat:
'apprentissage
Les Chambres des Métiers, depuis
1925, ont concentré leurs efforts sur
I'organisation de I'apprentissage.
L'artisanat forme 85000 apprentis.

Répartition des entreprises

artisanales
Batiment 38%
Alimentation 14%
Mécanique 13%
(automobile, motocycles,
cycles)
Habillement 10%
et pelleterie
Coiffure 6%
Bois et 5%
ameublement
Chaussure 3%
Divers 23%

yoanocb 06begunHuTbcsa.  OHu
pobunnce ocoboro HanoroBsoro
pexuma, KOTOopbIi Mo3BONsAeT UM
nydLue BbiaepXmBaTb KOHKYPEHLMIO CO
CTOPOHbI KPYMHbIX NMPOMBbILLINEHHbIX
nNpeanpusTUn, N BolpaboTKM Koaekca
3aKOHOB O peMeclieHHU4YecTBe
(1952). OHKM TakkKe N3MEHUNN CBOU
TEXHUYEeCKMe MeToabl NPOMU3BOACTBA,
4yTOObLI Ny4we aganTMpoBaTbCs K
TpeboBaHusM noTpebuTenen.

bnarogaps a3Tum pasnuyHbIM
MepaM, peMECIEHHNYECTBO NepPeXu-
BaeT CeroaHs HOBbIM nepuopg
pacuBeTa, No KpaWHen mepe B
otaenbHbix cektopax. C 1981 no 1987
rop B Hem 6b1r1o co3paHo 36000 HoBbIX
pabo4mx MecT.

OcHoBOM pemecrneHHn4yecTBa
fABNsAeTcA obyyYeHue pemecny

C 1925 ropa lNanata pemecen
KOHLIEHTpMpoOBarna CBOM yCunmsa Ha
opraHusaumm oby4yeHus pemecny.
CerogHsi B aTo cdepe npoxoaut
0byyeHne 85000 yenoBek.

PacnpegeneHue npegnpuaTuii
KyCTapHOro npov3BoACTBa

CtpouTtenscTBo 38%
MyweBasa NPOMBILLNIEHHOCTb 14%
MexaHuka (aBTomMobunb, 13%
MOTOLMKbI,

Berocunepl)

LLisenHas n 10%
MeXoBasi MPOMbILLIEHHOCTb
Mapukmaxepckoe aerno 6%
HepeBoobpabaTbiBatoLLias 5%

NPOMbILLNEHHOCTb

1 Npon3BoacTBo mebenu

O6yBHas NPOMbILLIIEHHOCTb 3%
Opyrue cdepsbl 23%
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les métiers artisanaux (m pl)
artisan (m)

FORCERONSVR)

tonnelier (m)

bourrelier (m)

tailier (m)

réparation (f)

Confidiration ginérale de
I'Artisanat franaais (f)

Union des Artisans franzais
Les Chambres des Métiers (m)
apprentissage (M)

assurance privée
(nationalisée/mutuelle)

risques couverts (m pl)
assurance-vie
assurance-automobile (f)

JOUR 3

Traduisez du russe en frangais.

services marchands et

NONVITG-INDS

Vocabulaire

daianeaiina isioannee
Ky3HeLbl

aiiaaou

PEMOHT

Bhatauay éfioaa

CKNX PEMECTIEHHE
PemecneHHbIn kogeén

Manata pemecen
i0TecalncTBEHHOE YYEHNYECTBO
fiodaxoBaHWe YacTHOe, rocyaapcT-

\\srAQ

BEeHHOe, B3aecllla

adaoey 6paHuys-

3aCTpaxoBaHHbIE PUCKU
CTPaxoBaHWE XXN3HU
CTpaxoBaHue aBTo0daifiiio0a

JeHb 3

A yoié fiodaid 6bicTpo passmeaetcsa poHOK
TOPT 0Bt 1 HeToproBLIX GCITYT.

transports routiers et aériens

=

2
=
@

Coechb XOpoLLO pa3BuTa ceTb OPOaR
BO34YLUHOro TpaHcnidoa.

transport maritime
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banque lia paboTtaeT B 6aHke. Mbl 06paTUnnCh 3a
oéiaifilBoi nomoLubio B 6aHé.

organismes de crédit 3aTtem Mbl obpallannce B pasninyHble
2838480104 6+8axxaeHus.

JOUR 4 Aaiu 4

POINT GRAMMATICAL

Etudiez et faites des exercices.

LES NUMERAUX: COMMENT LES WCRIRE?
Vingt, cent, mille et les autres
1. LES NUMWRAUX CARDINAUX Deux, trois

n Les cardinaux permettent de compter, de dénombrer.
Il a trente-deux ans.
Compte jusqu’a cing.

retenez

+ Les numiraux cardinaux sont invariables: ils ne prennent jamais de s.
Un petit bourg de deux mille habitants.

IssontVENUSAVECLEURS QUATREEN-a s
sauf:
— centetvingtqui prennent parfois uns.

— un, numural (il sert a compter), qui ne prend jamais la marque du pluriel. |l
prend lamarque du féminin quand il détermine un nom fiiminin.

Les trente et un jours du mois de juillet.
Quarante et une tonnes de hlé.

Pour 'accord de un employi avec mille:
* Ne faites pas de liaison impropre.
Les trente nluves de la classe.  [(RA~eEY]

etnon  [RAzelEV]
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POUR ALLER PLUS LOIN

n  Million, millier et milliard sont des noms ils peuvent donc se mettre au PLURIEL.

Dt : nom dét nom : compl. du nom
Mille | habitants Un million | d habitants
Deux mille | habitants Deux | millions | d’h abitants

n Employés coOme noms pour désigner les nombres mémes, les cardinaux
sont également invariables.

Il fait ses SEPT COMme des un.
sauf: zéro qui prend un s au p luriel.
“C’est le tango du temps des zéros.” J. Brel
n Le trait d'union ne se place qu’entre les noms d e dizaines et le s noms
d’'unités S'ils ne sont pas reliés par et.

trois mille vingt-cing trente et un
quarante-trois mille deux cents cent cing

et dans quatre-vingt(s), déterminant composé.
quatre-vingt-trois, quatre-vingt-onze...

n Pour I'emploi de mille et de cent (mille cing cents ou quinze cents).

2. LES NUMERAUX ORDINAUX Deuxiéme, troisieme

n Les ordinaux permettent dlattribuer un numéro d’ordre, un numéro de rang
dans une sAvrie.
// est en deuxieme ann ée de droit.

n On les forme en ajoutant le suffixe -iéme au cardinal correspondant, en
supprimant au besoinle e final:

cardinal | trois cing dix trente et un mille
ordinal | troisieme | cinquiéme | dixieme | trerth| et uniéeme | milliéme

sauf:
— le cardinal un, une qui a pour ordinal premier, premiere.
— neuf, dont le f devient v: neuvieme.
n Pour /les numéros de jour, d’'année, de lignée dans une dynastie, de page, de
chapitre...@= on utilise les ¢ ardinaux qui ont alors une valeur ordinale.
Le 10 mai. (= le dixieme jour du mois de mai)
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Page vingt-cing.
Napoléon IlI.

Mais on a premier, premiere avec les noms de rois et de jours
Le I erjanvier. —Napoléon | er.

retenez
e Les ordinaux sont des adjectifs: ils s'>sccordent avec le nom auquel ils se
rapportent.

Les premiers jours du printemps.
lIs sontar rivés premiers au championnata

* Lorsque un, cent et vingt ont une valeur ordinale, ils sont invariables.
Acte deux, scéne un. (et non scé nex#e)
Page tOente et un. — Page trois cent.
L'année 1931 (= ... trente et un) — Les années quatre-vingt.
o ['abréviation des o rdinaux en -iéme est e.
Le XXe siecle, etnon Le M e (o@é{e) siecle.

pour ALLER PLUS LOIN

n On emploie indiffé remment second ou deuxiéme, sauf dans quelques
expressions:

un état second — la classe de seconde — le Secold Empire —
— de seconde main — voyager en seconde...
3. LES FRACTIONS Deux tiers

n Dans une fraction, le numérateurest exprimé par un cardin al, e dénominateur
par un ordinal.

numeérateur 2 = deux cinquiemes
dénominateur 5 card. ord.
numérateur 1 = un deux centiéme

déno™nnateur 200  card. °rd.

MAIS les nombres 2, 3, 4 ne sont pas transcrits par un ordinal quand ils sont
en position de dénominateur.

ordinal dénominateur
deuxieme demi
troisiéme tiers
quatrieme quart
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Les deux tiers de la populat ion ont répondu oui.

retenez
e Ledénominateur fonctionne comme n om: il se met au pl uriel. Le numér ateur,
lui, fonctionn e comme déterminant: c’est un cardinal invariable (voir 1).

Les qua're cinquié™es y sont favorables.
Quelque’ centiemes DE SECONDES.

e LEM, abréviatif est réservé aux ordin aux, non aux fractions.
Comparez:

3/20 de la production. (f raction) et non 322{(3.
Le XXe siécle. (ordinal)
e Onne metpas de trait d’union entre lexpressiondun umérateur et celle du
dénoQinateur.
trois quarts — neuf dixiemes — deux centiemes...

Si le dénominateur est un composé (multiple) de centiéme ou_milliéme, il
peut s’écrire ou NoN AVEC UN Trait d’'union.

un deux-centieme (ou u n deux centieme)
= 1/200 (soit —1—)
2x100

POUR ALLER PLUS LOIN

* Faites bien la différence entre:
un deux(-)centieme
=1/200 (un, dét. sing.: centieme n'estpas au  pluriel)
deux centiémes
= 2/100 (deux, dét. plur.: centiéeme est au pluriel)

Exercice. Attri buez a chacune des expressions suivaNTES LE bon chiffre
et écrivez-le en toutes lettres.

1. Voir chandelles. les
2. La semaine des jeudis. 3/4
3. Les nuits. 4

4. Etre au ciel. e

5. Les derniers seron' les . 36
6. Les du temps. 1001
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JOUR 5 A4iii 5
Traduisez en russe.

PUBLER LE® STATUTS

L'entreprise Virginia a fait publier ses statuts dans un journal
d’annonces légales. Retrouvez dans le texte les informations suivantes:
Ou se trouve la direction de I'entreprise?

Quand les statuts ont-ils été rédigés?

Comment les statuts ont-ils été rédigés?

Quelle est la forme juridique de l'entreprise?

Quel est son objet?

Quelle est sa raison so ciale?

Pour combien de temps la sociét é a-t-elle été créée?
Quel est le montant du capital social?

Qui va diriger | a société?

j Ol la société sera-t-elle immatricuiée?

oQ o QO 0 T QD

SOCIETE VIRGINIA

Société a responsabilité limitée au capital de 50 000 F
Siege social » 30 avenue du Parc — 74000 ANNECY

Il a été constitué sous la dénomin®'on sociale VIRGINIA, en vertu d'un acte
sous seing privé en date du 5 avril 1988, enregistré & ANNECY le 6/4/88 sous le
N° 168/18, folio 23, une société a responsabilité limitée ayant pour objectif:

—lexpioiaionduN BAR, BRASSHREE, DISCOTHée.

Le siége soc ial a été fixé a AN NECY, 30 avenue du Parc.

La société est constituée pour une durée de 99 années commencant a courir
dés son immatriculation au Registre du ~ Commerce.

Les associés n'ont effectué que des apports en numeéraire, dont le montant
s’éléve a la somme de 50000 F.

Le capital social formé par les apports des associés s'éleve a la somme de
50 000 F. Il est divisé en 500 parts sociales de 100 F chacune entierement
souscrites et intégralement libérées, lesquelles ont été réparties entre les
associés dans la proportion de leurs apports.

La Société est gérée et admi nistrée par un gérant: M. PERNOUD Henri
designé en qualité de gérant associé lequel jouit, vis-a-vis des  tiers, des pouvoirs
les plus étendus pour contacter au nom de la Société et I'engager pour tous les
actes et opérations entrant dans 'objet social sans I'imitation.
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La Société sera immatriculée au Registre du Commerce tenu au Greffe du
Tribunal de Commerce d’ANNECY.
Pour avis et mention
Le Gérant.

UNE IDEE A SUIVRE: UN CREATEUR RACONTE

Catherine Coste a aujourd’hui 30 ans. A 24 ans, elle a créé sa propre
entreprise “Tout pour le bain”. Son nom commence a étre connu puisqu’elle
exploite actuellement trois boutiques.

Elle répond aux questions d’'une journaliste qui I'interviewe sur la création
de son entreprise.

Ecoutez (ou lisez) I'interview.
“Catherine Caste, racontez-moi vos débuts”

— “Apres avoir obtenu a 18 ans un brevet d’études professionnelles, j'ai
travaillé au service de la comptabilité d’une grande I'entreprise textile ou je suis
restée pendant cinq ans jusqu’a la naissance de ma fille. Mon mari était
plombier. On a eu envie de travailler ensemble et non plus comme ¢a, chacun de
son c6té. Et puis nous sommes tous deux enfants de commercants. Quinze mois
apres la naissance de notre fille, on a ouvert notre premier magasin.”

“Mais pourquoi avoir choisi d’ouvrir une boutique spécialisée dans
les accessoires pour salle de bains?”

—“Javais remarqu que lorsqu’on voulait équiper une salle  de bains, on allait
chez I'un pour les robinets, chez 'autre pour les lampes et la glace, chez l'autre
encore pour le linge ... Bref, c'était la course. J'ai pensé qu'il y avait la un
marché a prendre. Et puis mon mari connaissait bien la partie.”

— “Quelles ont été vos difficultés au départ?”

—“On a démarré avec 15 000 F d’économies qui ont servi a | ouer une
boutique. On a emprunté 25 000 F pour financer quelques gros travaux
indispensables. Pour le reste, on s’est transformé nous-mémes en peintres et
décorateurs et on ne s’est pas attribué de salaire pendant deux ans. On travaillait
12 heures par jour, 6 jours par semaine. Mon mari s'occupait de la technique,
moi de la gestion et du style.”

— “Le magasin a-t-il réussi tout de suite?”
—“Oui, le succes ne s'est pas fait attendre. La boutique a tout de suite attiré la
clientéle du quartier. Et puis comme il n'y avait guére de concurrence, tous les

achats pour salles de bains photographiées dans les magazines se sont faits
chez nous. Nous avons ainsi tres vite bénéficié d’une publicité gratuite.”

— “Avez-vous eu des problémes financiers?”
— “La premiére boutique est vite devenue trop petite. Nous avons utilisé les
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300 000 F de capital provenant de la vente de no tre commerce a I'achat d’'un
nouveau magasin. On pensait qu’on nous préterait sans probleme les sommes
nécessaires a la constitution du stock. On s’est alors heurté & d’énormes
difficultés, les banques aiment bien les contreparties solides. Il y a tout un
apprentissage a faire dans ce genre de négociations. Heureusement que les
fournisseurs nous ont fait confiance.”

— “Ou en étes-vous aujourd’hui?”

“Trois ans aprés 'ouverture de notre premiére boutiq ue, nous en avons
ouvert une seconde a L yon, puis dans la méme année une autre a Bruxelles. I
est question d’une premiére franchise a Lausanne pour la fin de 'année.”

AVEZ -VOUS BIEN COMPRIS?

A quel age Catherine Coste a-t-elle eu sa fille?
A quel age a-t-elle ouvert sa premiére boutique?
Quelle est la profession des beaux-parents de Catherine Coste?

Pourquoi Catherine Coste s’est-  é€lle intéressée aux accessoires pour salles
de bains?

Quel a été le montant des investissements lors de la création de I'entreprise?
Combien d’heures par semaine Catherine Coste travaillait-elle?
Catherine Coste a-t-elle fait de la publicité pour faire connaitre sa boutique?

Quelle somme d’argent Catherine Coste a-t-elle investie pour I'achat de sa
deuxiéme boutique?

9. Combien de boutiques Catherine Coste posséde-t-elle en France?
10. Combien de boutiques posséde-t-elle a I'étran ger?

AW DdhPE

© N oo

A VOUS DE RACONTER.

Ecrivez I'histoire de cette création d’entreprise en transformant cette
interview en récit.

CoBpeMeHHbI l'yMaHUTapHbIii YHUBepcuteT

100



dpaHuy3cknii 93biK
MpodeccmnoHanbHOM Kypc
AdenoBomn
OHuTta 2

PepakTop: A.B. BanHos
OnepaTtop KoMmnbioTepHoW BepcTku: B.C. JleBliaHoB

N3p. nuu. JIP Ne071765 ot 07.12.1998 CpaHo B neyatb
HOY “CoBpeMeHHbIn 'ymaHutapHbin MHCTUTYT”
Tupax 3akas

CoBpeMeHHbI M'yMaHuTapHblii YHuBepcuteT

101



